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Resumo 

Esta investigação tem como objetivo caracterizar e analisar as estratégias de inserção 

no mercado de trabalho de jovens imigrantes oriundos dos PALOP e perceber quais os 

principais desafios que estes jovens enfrentam no acesso ao mercado de trabalho. Para 

desenvolver o presente trabalho, optou-se por um estudo de natureza qualitativa que 

incluiu a aplicação de entrevistas semiestruturadas a informadores qualificados e a 

técnica de grupo de discussão (focus group) com o grupo de jovens imigrantes 

guineenses e cabo-verdianos que constitui a nossa amostra. De seguida realizou-se o 

tratamento dos dados recolhidos. As conclusões mostraram que os principais fatores 

que dificultam a integração dos jovens estudados no mercado de trabalho português 

são a dificuldade em obter a documentação, seguida do baixo nível de escolaridade e de 

sérias dificuldades de domínio da língua portuguesa. Outra das principais razões da 

dificuldade de inserção no mercado de trabalho por parte destes imigrantes, tem a ver 

com o investimento que o mercado exige para melhor integrar. Os resultados indicam 

também que os jovens imigrantes cabo-verdianos se sentem mais à vontade no mercado 

de trabalho português face aos jovens imigrantes guineenses. 
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Abstract 

This investigation aims to characterize and analyse the insertion strategies of young 

immigrants from the PALOP into the labour market and understand the main challenges 

that these young people face in accessing the labour market. To develop this work, a 

qualitative study was chosen, which included the application of semi-structured 

interviews to qualified informants and the technique of a discussion group (focus group) 

with the group of young Guinean and Cape Verdean immigrants that constitute our 

sample. Then, the data collected was processed. The conclusions showed that the main 

factors that hinder the integration of the young people studied in the Portuguese labour 

market are the difficulty in obtaining documentation, followed by the low level of 

education and serious difficulties in mastering the Portuguese language. Another of the 

main reasons for these immigrants' difficulty in entering the labour market has to do 

with the investment that the market requires to better integrate. The results also 

indicate that young Cape Verdean immigrants feel more comfortable in the Portuguese 

labour market compared to young Guinean immigrants. 
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