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RESUMO

O estudo de aula é um processo formativo baseado na colaboragao e reflexao
dos professores sobre a propria pratica, que ha muito tempo é utilizado por
professores japoneses e que nos Ultimos anos tem vindo a constituir uma alternativa
para promover o desenvolvimento profissional de professores que ensinam
Matematica em Portugal, nomeadamente, na formagédo continua. O objetivo desta
investigacao é estudar a percecao de professores que ensinam Matematica acerca da
inovacao e relevancia do estudo de aula como processo de desenvolvimento
profissional docente. Para isso, defini as seguintes questdes de investigacao: “Qual a
percecao dos professores sobre o desenvolvimento profissional docente?”; “Qual a
percecao dos professores acerca do estudo de aula como processo formativo inovador
e relevante para o seu desenvolvimento profissional?”; E “qual a percecdo dos
professores sobre as dificuldades e limitagdes do estudo de aula?”. Para responder as
questbes de investigacao, utilizei a metodologia qualitativa e interpretativa. A recolha
de dados foi feita por meio de entrevistas semiestruturadas com dez professores que
ensinam Matematica em escolas publicas de Portugal, desde a educagao pré-escolar
ao ensino secundario, que participaram recentemente em estudos de aula. A analise
dos dados foi feita pela analise de conteudo. Os resultados indicam que os
participantes compreendem o desenvolvimento profissional docente como um
processo continuo de aprendizagem profissional a partir de diferentes estratégias e
apontam aspetos relevantes e inovadores do estudo de aula, nhomeadamente a
colaboracgao, reflexdo e investigagdo sobre a propria pratica, foco na aprendizagem
dos alunos, promogao de uma abordagem de ensino relevante e com potencial para
promover a reconstrucdo da cultura escolar. Além disso, os resultados demonstram
que os professores apresentam dificuldades principalmente na mudancga da pratica
letiva e da cultura de ensino, causando algum receio em participar nesse processo.
Ficou evidente que o estudo de aula possibilita 0 aprofundamento do conhecimento
em topicos especificos do curriculo, mas que ndo € possivel abranger todos os
conteudos. A conclusdo destaca o estudo de aula como um processo relevante e
inovador para o desenvolvimento profissional docente no contexto portugués e indica a
importancia de criar estratégias para a consolidagdo desse processo formativo.

Palavras-chave: Estudo de aula. Desenvolvimento profissional docente. Inovagao.



ABSTRACT

Lesson study is a teacher education process based on collaboration and
reflection of teachers on their own practice and has been used, since a very long time,
by Japanese teachers. In recent years, lesson study has become an alternative to
promote the professional development of teachers who teach mathematics in Portugal,
namely in in-service teacher education. The aim of this research is to study the
perception of teachers who teach mathematics about the innovation and relevance of
lesson study as a process of teacher professional development. To do that, | defined
the following questions: “What is the teachers’ perception about teacher professional
development?”; “What is the teachers’ perception about lesson study as an innovative
and relevant teacher education process for their professional development?”; and
“What is the teachers’ perception of the difficulties and limitations of lesson study?”. To
answer those questions, | used a qualitative and interpretative methodology. Data
collection was carried out through semi-structured interviews with ten teachers who
teach mathematics in public schools in Portugal from preschool to secondary school,
and that have recently participated in lesson study. Data analysis was made using
content analysis. The results indicate that the participants understand teacher
professional development as a continuous learning process based on different
strategies and point out relevant and innovative aspects of lesson study, mainly the
collaboration, reflection, and research on their own practice, the focus on the students’
learning and the promotion of a relevant teaching approach with potential to contribute
to the reconstruction of school culture. Furthermore, the results show that teachers
experience difficulties, mainly in changing the teaching practice and teaching culture,
which leads them some fear to participate in this process. It was obvious that lesson
study enables deepening knowledge on specific topics of the curriculum but that is not
possible to cover all the contents. The conclusion highlights lesson study as a relevant
and innovative process to the teacher professional development in the Portuguese
context and points out the relevance of creating strategies to consolidate this teacher
education process.

Keywords: Lesson study. Teacher professional development. Innovation.
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1. INTRODUGAO

Os processos educativos sao influenciados por diversos aspetos sociais
que se modificam continuamente. O papel da educacdo esta vinculado
especialmente a formagdo humana e a construcdo de conhecimento em uma
sociedade que tem a disposicdo uma infinidade de informagdes. Marcelo
(2009) considera que o trabalho docente deve estar baseado no compromisso
em garantir que o acesso ao conhecimento seja transformado em
aprendizagens relevantes aos alunos. Para isso, os professores precisam de
assumir que é necessario “ampliar, aprofundar e melhorar a sua competéncia
profissional e pessoal” (p. 8).

Nas Uultimas décadas muitas investigagcbes tém se dedicado a
compreender o trabalho e os processos de aprendizagem dos professores.

Estes estudos, segundo Day (2001), resultaram na concegéo de que:

Os professores constituem o maior trunfo da escola. Estdo na interface entre a
transmissdo do conhecimento, das destrezas e dos valores. Todavia, os
professores s6 poderdo realizar os objectivos educacionais se tiverem uma
formacdo adequada e, ao mesmo tempo, se forem capazes de garantir e
melhorar o seu contributo profissional através do empenhamento numa
aprendizagem ao longo de toda a carreira. Nesta medida, torna-se fundamental
promover 0 seu bem-estar e apoiar o seu desenvolvimento profissional se se
quer melhorar os padrdes do ensino e da aprendizagem e os resultados
escolares dos alunos. (Day, 2001, p. 16)

No entanto, Schreens (2010) destaca que novas conceg¢des sobre o
desenvolvimento profissional ganharam forga somente apds o inicio da década
de 1990, quando se passou a criticar o modelo de desenvolvimento profissional
existente até aquele momento, que era baseado num paradigma de
treinamento. Assim, as pesquisas levaram a elaboragdo de um uma nova
perspetiva para o desenvolvimento profissional, voltada ao conceito de
crescimento e aprendizagem profissional.

Em Portugal, o desenvolvimento profissional foi um conceito pouco
presente pelo menos até meados da década de 1980. No ano de 1989, apds

as discussdes sobre o tema tornarem-se mais correntes, foi mencionado no



Decreto-Lei n.° 344/1989, relativo a Lei de Bases do Sistema Educativo
(LBSE), devendo ser promovido pela formagao continua de professores numa
perspetiva de “autoaprendizagem”. No entanto, nem mesmo a propria
formagao continua estava organizada e estruturada no contexto pragmatico da
educacdo portuguesa naquele momento. Posteriormente, atualizagbes na
legislagao trouxeram maior organizagao e condi¢gdes para a consolidagcéo da
formagao continua em Portugal.

No entanto, autores como Estrela (2001) e Esteves (2006) ainda
relataram problemas no processo de formacao continua dos professores
portugueses, ja alguns anos depois. Atualmente, a LBSE mantém
responsabilidades relativas ao desenvolvimento profissional na formacéao
continua, de modo que se tem investigado formas de promover aprendizagens
profissionais no contexto formativo a partir da autonomia das entidades
formadoras, diversificando estratégias com alguns esforgos para proporcionar o
desenvolvimento profissional docente. Contudo, conforme relatam Reis et al.
(2018), ainda existem muitas propostas de formacdo continua
descontextualizadas da realidade das escolas e com pouco efeito para o
desenvolvimento profissional.

A atual perspetiva de desenvolvimento profissional apresenta a
concegcao de que o professor deve participar efetivamente desse processo.
Segundo Day (2001), os professores ndao podem ser formados de forma
passiva, devendo colaborar ativamente por meio da participacdo na tomada de
decisbes acerca do sentido e dos processos da sua aprendizagem profissional.
Lieberman (1996) considera a importadncia de encarar os professores como
decisores sobre a natureza, o processo e 0s apoios organizacionais para o
processo de aprendizagem profissional no contexto da escola, além do
desenvolvimento de redes de trabalho e parcerias colaborativas que promovam
oportunidades e ideias inovadoras, de forma a permitir que compreendam a
pratica e deixem de ser apenas ouvintes de novas ideias e conceitos.

Schreens (2010) considera que o foco das aprendizagens profissionais
dos professores deve estar centrado na escola, ou seja, na propria pratica,
participando de uma comunidade de aprendizagem. Nesse sentido, os

professores assumem a responsabilidade pelas proprias aprendizagens,
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estimulam o préprio desenvolvimento profissional e também o desenvolvimento
da escola, contribuindo para a melhoria da pratica educativa.

Neste contexto, os estudos de aula tém sido objeto de interesse de
muitos investigadores do campo do desenvolvimento profissional docente.
Ainda que nédo seja uma pratica recente no seu contexto de origem, uma vez
que é amplamente utilizada no Japao ha mais de um século (Shimizu, 2014),
a introducdo em outros paises teve inicio apenas no fim da década de 1990,
através dos Estados Unidos (Stigler & Hiebert, 1999). Em Portugal, as
primeiras experiéncias foram realizadas em 2011 e a primeira publicagcao de
resultados obtidos no pais foi Ponte et al. (2012). Neste pais, a maior parte
dos estudos de aula tém sido realizada com professores que ensinam
Matematica.

A importdncia dos estudos de aula decorre de apresentar
caracteristicas que se aproximam de uma pequena investigagdo sobre a
prépria pratica (Ponte et al., 2016a) e que busca promover aprendizagens
docentes essencialmente pelo trabalho reflexivo e colaborativo (Quaresma &
Ponte, 2021; Quaresma & Ponte, 2019). De acordo com Takahashi e
McDougal (2016), os professores japoneses consideram o estudo de aula
como parte integrante do processo de ensino.

As investigagdes realizadas tém estudado aspetos relativos as
aprendizagens profissionais potenciadas pelos estudos de aula, além de
refletirem acerca de adaptacdes necessarias para contextos educacionais fora
do Japao. Estes estudos tém evidenciado possibilidades no que se refere, por
exemplo, ao trabalho reflexivo e colaborativo (e.g., Murata, 2011; Quaresma &
Ponte, 2021; Quaresma & Ponte, 2019; Richit & Ponte, 2019; Richit et al.,
2021; Stigler & Hiebert, 1999; Takahashi & McDougal, 2016), a mudangas e
melhorias nas praticas em sala de aula (e.g., Olson et al., 2011; Ponte et al.,
2014; Pozzobon, 2023; Richit et al., 2021), ao aprofundamento do
conhecimento dos professores sobre conteudos curriculares e selecao de
tarefas (e.g., Gomes et al., 2023; Lewis, 2011; Richit et al., 2021; Tepylo &
Moss, 2011), e outras aprendizagens profissionais.

Essas possibilidades formativas sao potenciadas por diversos aspetos
do processo de estudo de aula. Stigler e Hiebert (1999) descrevem alguns

desses elementos que diferenciam significativamente o estudo de aula de
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outras oportunidades de formacgao vivenciadas pelos professores. Os autores
destacam que os estudos de aula (i) baseiam-se na melhoria continua a longo
prazo por meio de aperfeicoamentos pequenos e incrementais no processo de
ensino; (ii) mantém um foco constante na aprendizagem do aluno, uma vez
que as melhorias nas aulas s&o avaliadas de acordo com os objetivos de
aprendizagem; (iii) concentram-se na melhoria direta do ensino no contexto
natural (a sala de aula); e (iv) desenvolvem-se com base na colaboragdo em
grupos de professores.

Nesse sentido, os estudos de aula apresentam aspetos potencialmente
inovadores do desenvolvimento profissional de professores em Portugal.
Deste modo, é relevante estudar a inovagado neste processo formativo, o
modo como os professores encaram este processo e se consideram uma
pratica inovadora e relevante de acordo com as suas experiéncias e
concegdes de desenvolvimento profissional.

Nesta perspetiva, a presente investigagao tem como objetivo estudar a
percecdo de professores que ensinam Matematica acerca da inovagao e
relevancia do estudo de aula como processo de desenvolvimento profissional
docente em Portugal. Para isso, defino as seguintes questbes de
investigacao:

a) Qual a percegcao dos professores sobre o desenvolvimento

profissional docente?

b) Qual a percegcédo dos professores acerca do estudo de aula como
processo formativo inovador e relevante para o0 seu
desenvolvimento profissional?

c) Qual a percecéo dos professores sobre as dificuldades e limitagbes
do estudo de aula?

Para responder ao objetivo proposto, organizo esta dissertagdo em
sete capitulos. Neste primeiro capitulo, introduzo o tema de estudo com um
breve resumo histérico sobre o desenvolvimento profissional, com especial
atengdo ao contexto portugués, em que o surgimento deste conceito na
legislacdo e nas investigagdes académicas tem uma forte ligagdo com a
estruturacdo da formagao continua dos professores. Além disso, apresento
algumas consideragdes atuais sobre o0 processo de desenvolvimento

profissional, bem como o estudo de aula e algumas caracteristicas que
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permitem considera-lo um potencial processo formativo inovador para o
desenvolvimento profissional docente em Portugal. Por fim, identifico o
objetivo e as questdes de investigagao.

No segundo capitulo, elaboro o enquadramento tedrico desta
investigacdo. Comego por descrever com mais detalhes o histérico da
formagdo continua em Portugal até a introdugdo do conceito de
desenvolvimento profissional docente. Depois, apresento alguns conceitos de
desenvolvimento profissional docente aceitos pelas investigagbes atuais, bem
como sete caracteristicas de um programa de desenvolvimento profissional
consideradas como relevantes e inovadoras pela literatura, especialmente das
duas ultimas décadas. Por fim, apresento com mais detalhes o estudo de aula
e 0s seus potenciais para a construcao de aprendizagens profissionais de
professores que ensinam Matematica.

No terceiro capitulo, apresento a metodologia utilizada nesta
investigacao. A abordagem é qualitativa e interpretativa, os participantes sao
dez professores que ensinam Matematica em escolas publicas em Portugal e
que participaram recentemente de estudos de aula, a recolha de dados foi
realizada por meio de entrevistas semiestruturadas e a analise destes dados
foi efetuada pela andlise de conteudo. Também apresento, neste mesmo
capitulo, as questdes éticas relativas a esta investigagao.

O quarto capitulo desta dissertacdo € dedicado a descrever os
resultados obtidos. Estruturo os resultados em trés partes, de acordo com as
questdes de investigacado: percegdes sobre o desenvolvimento profissional
docente, sobre o estudo de aula e sobre as dificuldades e limitagdes do
estudo de aula enquanto processo formativo. Em cada questdo de
investigacdo ainda organizo, separadamente, cada categoria definida na
analise de dados. No total, sdo dez categorias distribuidas entre as trés
questdes de investigacao.

No capitulo cinco fago a discussao dos resultados. Para isso, sigo a
mesma logica de organizagdo dos resultados, conforme as questbes de
investigacdo e as categorias de andlise. Busco retomar os principais
resultados e interpreta-los de acordo com o objetivo do estudo e, sempre que
possivel, contextualizo com resultados de outras investiga¢des disponiveis na

literatura.
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No sexto capitulo, apresento as conclusdes do estudo. Para isso,
comego por retomar os principais elementos da discusséo relativos a cada
questao de investigacdo e, em seguida, concluo respondendo ao objetivo da
investigacédo, destacando o estudo de aula como um processo formativo
inovador e relevante em diversos aspetos relativos ao desenvolvimento
profissional: colaboragéao, reflexdo, investigagado sobre a propria pratica, foco
na aprendizagem dos alunos, abordagem de ensino relevante, além do seu
potencial de reconstrugdo da cultura escolar a partir da sua consolidagdo na
formagao continua. Indico também a necessidade de criar estratégias para
ultrapassar a principal limitacdo do estudo de aula, que é a falta de tempo
para que os professores invistam no desenvolvimento profissional e para
possibilitar a consolidagao do estudo de aula como processo formativo em
Portugal. Apresento ainda uma reflex&do final com as principais aprendizagens
construidas por mim durante o mestrado.

No capitulo sete apresento as referéncias utilizadas no trabalho.

ApoOs as referéncias, insiro também os anexos, que incluem um modelo
de organizacéo de estudo de aula em Portugal, o guido da entrevista, a carta
da comisséo de ética, informagdes de apresentagéo do projeto e o termo de

consentimento assinado pelos participantes desta investigagao.
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2. ENQUADRAMENTO TEORICO

2.1 Formagao continua de professores em Portugal

Segundo Martins (1997), a formagdo continua de professores em
Portugal desenvolve-se, efetivamente, a partir das décadas de 1960 e 1970,
quando organismos internacionais como a Organizagao para a Cooperacao e
Desenvolvimento Econémico (OCDE) e a Organizacdo das Nagdes Unidas
para a Educacdo, a Ciéncia e a Cultura (UNESCO) buscam difundir a
educacdo permanente e a formacdo de formadores. Essas acdes eram
marcadas pela forte presenca do Estado que as encarava como um meio de
propagacao das medidas de politica educativa. Ainda no inicio da década de
1970, essas formacdes eram restritas aos professores do 1.° Ciclo nas Escolas
de Magistério, com pouca énfase a formacgao pedagdgica e sem vinculo com as
universidades (Martins, 1997).

Ainda de acordo com Martins (1997), apdés a Revolugcdo de 1974
registaram-se avangos na formagado de professores, e a partir da década de
1980 vé-se algum envolvimento das associagdes de professores e também das
instituicoes de ensino superior. Novoa (1992) refere também o langamento de
programas de profissionalizagdo dos professores na tentativa de resolver o
problema da expansdo do sistema educativo portugués, como a
profissionalizacdo em servigo, a formagao em servigco e a profissionalizagao em
exercicio. No entanto, de acordo com Noévoa (1992), essas agdes acabaram

por criar uma crise de identidade docente:

Grande parte das resisténcias e tensdes suscitadas pela institucionalizagdo da
formagdo de professores foram ultrapassadas por uma loégica pragmatica de
resposta a necessidades inadiaveis. As solugbes encontradas nem sempre foram
as mais adequadas do ponto de vista institucional e curricular; e, sobretudo, ndo
corresponderam a um processo coerente de afirmagdo profissional dos
professores. Bem pelo contrario, assistiu-se a um prolongamento das tutelas
estatais e cientificas sobre a profissdo docente (Névoa, 1992, p. 61).



Ou seja, o poder centralizado com interesses politicos e sindicais foi um
obstaculo importante para a construcdo de autonomia profissional e afirmacéao
cientifica dos professores. Assim, apesar de o pais ter encontrado um caminho
para a criagdo de uma rede de formacado de professores e também ter
conseguido dar resposta a necessidade resultante da expansédo do sistema
educativo associado a falta de professores profissionalizados, teve insucesso
na melhoria significativa da formacéao cientifica e de competéncias profissionais
dos professores. Ainda de acordo com Noévoa (1992), as rotinas de formacao
eram caracterizadas pela pobreza conceitual e curricular com uma ligagcéo
pouco consistente com as realidades da escola e da profissdo. A reflexdo
cientifica na formacdo de professores ainda apresentava fragilidades e
incapacidade de construir novos paradigmas de pensamento e agao. Da
mesma forma, Estrela (2001) relata a falta, no inicio da década de 1980, de um
processo de formagao continua adequado ao que os organismos internacionais
propunham.

Em 1986, com a Lei de Bases do Sistema Educativo (LBSE), a formacao

continua comegou a experimentar alguma organizagéo e estruturagao:

1 - A todos os educadores, professores e outros profissionais da educagao é
reconhecido o direito a formagao continua.

2 - A formagédo continua deve ser suficientemente diversificada, de modo a
assegurar o complemento, aprofundamento e actualizagdo de conhecimentos e
de competéncias profissionais, bem como a possibilitar a mobilidade e a
progress&o na carreira.

3 - A formacdo continua é assegurada predominantemente pelas respectivas
instituicoes de formagdo inicial, em estreita cooperagdo com os
estabelecimentos onde os educadores e professores trabalham.

4 - Serdo atribuidos aos docentes periodos especialmente destinados a
formagao continua, os quais poderao revestir a forma de anos sabaticos (Lei de
Bases do Sistema Educativo, 1986, art.°. 35.°).

Ja no ano de 1989, a formagao continua passou nao sé a ser um direito
dos professores portugueses, mas também um dever, a partir da publicagao do
Decreto-Lei n.° 344/1989, que também apresentou diversos elementos com a
intengdo de melhorar esse processo. No contexto deste trabalho, interessa dar
énfase a um elemento especifico tratado pelo decreto, relativo ao
desenvolvimento profissional: “A formacido continua deve, na sequéncia da
preparagao inicial, promover o desenvolvimento profissional permanente dos
educadores e professores, designadamente numa perspectiva de

autoaprendizagem” (Art.°. 3.°, alinea b). Posteriormente, surgiram outros
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documentos e atualizagdes que tratam igualmente da formagao continua em
Portugal, a exemplo do Decreto-Lei n.° 249/1992 (e atualizagbes), que
trouxeram um sistema de formagao continua e condi¢cbes para a sua realizagao.
Além disso, comegaram a surgir investigagcdes no ambito das universidades
portuguesas em que os problemas da formac&o continua eram expostos e
também recomendacbes para a melhoria desse processo, principalmente
baseados na necessidade de a formagao contribuir para o desenvolvimento
profissional do professor.

De acordo com Estrela (2001), ap6s mais de uma década da publicagao
dos documentos acima referidos, a maior parte dos problemas da formacao
continua em Portugal continuava a existir ja no inicio deste século,
nomeadamente a falta de sistematizacdo das acbes formativas, pouco
determinadas pelas reais necessidades dos professores e das escolas, falta de
envolvimento dos professores na concecéo e orientagao do processo formativo
e defeitos na consisténcia e credibilidade no processo avaliativo das agdes de
formacao.

Da forma semelhante, Esteves (2006), considerava que a falta de uma
avaliacdo nacional consistente da formacao continua dificultava a construcéo
de respostas as questdes que envolvem este processo, como por exemplo,
sobre a questdo da autonomia cientifico-pedagogica atribuida as entidades
formadoras e do modo como adequaram as acgdes formativas as reais
necessidades do sistema educativo. A autora considera também que a
associacgao forte entre formagao continua e progressao na carreira € um fator
bastante negativo, pois muitas vezes a formacéo continua & vista como uma
condicdo de progressdo na carreira e ndo como uma formagdo para o
desenvolvimento profissional, a mudancga e a melhoria educacional.

A versao da LBSE de 2009 reproduz os elementos relativos a formacéao
continua de professores em Portugal, e o cenario desse processo ainda
apresenta algumas das deficiéncias referidas (Reis et al., 2018). A autonomia
das entidades formadoras tem permitido, no entanto, uma diversificacao das
acdes de formacéo, pelo que, especialmente na ultima década, estejam sendo
experimentados alguns processos formativos com maior énfase no

desenvolvimento profissional de professores.
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Em particular, no campo da Didatica da Matematica, tem existido, em
Portugal, uma maior relagéo entre grupos de investigacdo de Instituicoes de
Ensino Superior, as entidades responsaveis pela formacgédo continua e os
professores. Consequentemente, algumas acdes de formagao continua tém
buscado contribuir para o processo de desenvolvimento profissional dos
professores (Ponte, 2020). Ainda que essas acoes, a exemplo dos estudos de
aula, estejam sendo experienciadas de forma pontual e isolada, & possivel
considerar a possibilidade de avangos e a abertura a novas praticas formativas
em Portugal, e isso tende a ser mais produtivo no dmbito de parcerias entre as
entidades formadoras responsaveis pela formacao continua, as universidades e
os responsaveis pelas politicas publicas.

E importante ressaltar que a formacdo continua e o desenvolvimento
profissional ndo s&o sinénimos. De acordo com Ponte (2014), a formagdo € um
processo “de fora para dentro” enquanto o desenvolvimento profissional é o
inverso. Ou seja, no primeiro, o professor costuma ser um “objeto” que recebe o
conhecimento, normalmente de cunho acentuadamente tedrico. Ja no segundo
processo, o professor € um “sujeito” e, portanto, considera a sua pratica e todas
as questdes que a envolvem, de forma integrada com a teoria. Segundo o
autor, o mais importante para a investigagao e o que se tem buscado fazer nao
€ dissocia-los, mas que a formagado continua favoreca o desenvolvimento
profissional.

Na verdade, a perspetiva do desenvolvimento profissional passa a
ganhar destaque a partir da compreensdo de que os professores e as suas
qualidades devem ter um papel mais destacado no contexto das formacgoes,
compreendendo o seu conhecimento e como € possivel desenvolvé-lo, assim
como em relagdo as suas potencialidades (Ponte, 2005). Passa-se a
reconhecer, segundo Quaresma (2018), a importancia de responder as
necessidades do professor, para que estes tenham maior motivacdo e

envolvimento nas agdes de formagao em que participam.

2.2 Desenvolvimento profissional docente

O desenvolvimento profissional de professores foi amplamente estudado

nas décadas de 1990 e 2000, pelo que a maior parte da literatura publicada e
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que serve como base para os estudos atuais sobre o tema data deste periodo.
Diversos autores apresentam conceitos relativos ao desenvolvimento
profissional de professores, contemplando elementos voltados, por exemplo,
aos conhecimentos do conteudo a ensinar e a aquisicdo de habilidades de
ensino. Segundo Marcelo (2009), o conceito de desenvolvimento remete a ideia
de evolugcao e continuidade. Nesse sentido, € possivel considerar que o
desenvolvimento profissional de professores deve promover a melhoria dos
conhecimentos ja construidos durante as experiéncias da formacgao inicial,
continua e da pratica profissional.

A definicdo apresentada por Day (2001) considera uma diversidade de

elementos que constituem esse processo:

O desenvolvimento profissional envolve todas as experiéncias espontaneas de

aprendizagem e as actividades conscientemente planificadas, realizadas para o

beneficio, directo ou indirecto, do individuo, do grupo ou da escola e que

contribuem, através destes, para a qualidade da educacgéo na sala de aula. E o

processo através do qual os professores, enquanto agentes de mudanga,

reveem, renovam e ampliam, individual ou coletivamente, o seu compromisso

com os propdsitos morais do ensino, adquirem e desenvolvem, de forma critica,

juntamente com as criangas, jovens e colegas, o conhecimento, as destrezas e a

inteligéncia emocional, essenciais para uma reflexdo, planificagdo e pratica

profissionais eficazes, em cada uma das fases das suas vidas profissionais (pp.

20-21).

Ainda assim, outros conceitos parecem igualmente importantes no
contexto desta investigacdo. Segundo Bredeson (2002), o desenvolvimento
profissional docente decorre de “oportunidades de trabalho que promovam nos
educadores capacidades criativas e reflexivas, que lhes permitam melhorar as
suas praticas” (p. 663). Pelo seu lado, Marcelo (2009) entende o
desenvolvimento profissional como um processo, individual ou coletivo, que
deve ocorrer no local de trabalho dos professores (a escola), e que auxilia no
desenvolvimento de competéncias profissionais por meio de diferentes
experiéncias, formais ou informais.

Esses conceitos estdo diretamente ligados ao que Ponte (2012)
considera como o conhecimento profissional dos professores, que difere do
conhecimento académico dos investigadores e do sentido comum préprio da
maioria das pessoas. Segundo o autor, trata-se de um conhecimento particular
de um grupo social especifico (os professores que ensinam Matematica, no
contexto deste trabalho) que, mesmo sujeito a diferentes influéncias, tem sua

especificidade de acordo com a atividade pratica e as condi¢gdes nas quais esta
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€ exercida. Nesse sentido, o conhecimento profissional dos professores esta
orientado pela atividade pratica, ainda que esteja baseado em conhecimentos
tedricos e seja de natureza social e experiencial. Assim, € preciso compreender
a natureza do conhecimento profissional, inseparavel da acdo dos professores
e do modo como se constréi no contexto da experiéncia e de processos
reflexivos.

Ainda que em Portugal a formagao continua se tenha desenvolvido
apenas a partir da década de 1980 e as agbes de formagao tenham comegado
a considerar o desenvolvimento profissional docente muito mais recentemente,
ja neste século, a investigagcdo, nas ultimas trés décadas, tem intensificado
seus estudos e apresentado concec¢des sobre o desenvolvimento profissional
voltado principalmente para novas formas de relacionamento com os colegas e
a valorizagdo da componente pratica. Hargreaves (1994) argumenta que a
esséncia desse novo profissionalismo envolve uma maior proximidade entre
colegas através da colaboragao. Darling-Hammond (1994) também considera
que a colaboracdo é um processo importante para o engajamento na pesquisa
e para repensar a pratica. Na sua perspetiva, a colaboracdo é uma
oportunidade para os profissionais expandirem os seus conhecimentos,
colocando a pesquisa em pratica e a pratica em pesquisa.

A necessidade de melhorias nos processos educativos, especialmente a
aprendizagem e o sucesso escolar dos alunos, tem influenciado politicas para
a qualificacdo dos professores e do ensino por meio de formacao continua
frequente para atualizacdo de conhecimentos e desenvolvimento de estratégias
para a melhoria da organizagao, ensino e avaliagdo. No entanto, grande parte
dos professores ainda trabalha isoladamente, ignorando oportunidades de
desenvolvimento através da observacao e da critica (Day, 2001).

Nesse sentido, percebe-se que apesar de ja existirem conce¢des muito
consistentes sobre a importancia de novas formas de desenvolvimento
profissional docente, carecemos de estratégias que efetivamente promovam
este desenvolvimento em larga escala adequado as novas necessidades
educativas. Talvez por esse motivo, a formacado continua ainda nao tenha
promovido o desenvolvimento profissional de forma concreta e sistematizada.
Os estudos de aula podem vir a ser uma estratégia possivel nesse contexto, e

em Portugal, particularmente no campo da Didatica da Matematica, tém sido
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dedicados esfor¢cos para compreender esse processo € como seria possivel
desenvolvé-lo de acordo com as especificidades do pais. Este trabalho
constitui um destes esforcos na tentativa de entender como professores
portugueses que tenham participado entendem essa abordagem formativa
como relevante e inovadora para o seu desenvolvimento profissional. Para
isso, levar-se-a em consideracdo as principais caracteristicas de inovacgao e
qualidade disponiveis na literatura para um programa de desenvolvimento
profissional de professores: colaboragao, reflexédo, investigagao sobre a propria
pratica, foco e objetivo na aprendizagem dos alunos, processo a longo prazo,
reflexdo em torno de abordagem de ensino relevante e reconstrugdo da cultura

escolar.

2.2.1 Colaboracéao

Marcelo (2009), ao fazer um ponto de situagédo sobre o tema, considera
que se trata de uma das caracteristicas que emerge na nova perspetiva de
desenvolvimento profissional. De facto, Boavida e Ponte (2002) apresentam
uma discussdo sobre as potencialidades da colaboragdo no campo
educacional, na qual tratam este tema também relacionado a investigacao
sobre a prépria pratica. De acordo com os autores, a colaboragédo tem vindo a
ser uma alternativa importante para projetos educativos mais gerais, assim
como em contextos empresariais e cientificos, mas também no trabalho
docente orientado para a investigacdo sobre a propria pratica que enfrenta

muitos obstaculos. Evidenciam-se vantagens no trabalho colaborativo porque:

Juntando diversas pessoas que se empenham num objectivo comum,
reunem-se, sé por si, mais energias do que as que possui uma Unica pessoa,
fortalecendo-se, assim, a determinacao em agir;

Juntando diversas pessoas com experiéncias, competéncias e perspectivas
diversificadas, reinem-se mais recursos para concretizar, com éxito, um dado
trabalho, havendo, deste modo, um acréscimo de seguranca para promover
mudangas e iniciar inovagdes;

Juntando diversas pessoas que interagem, dialogam e reflectem em conjunto,
criam-se sinergias que possibilitam uma capacidade de reflexao acrescida e um
aumento das possibilidades de aprendizagem mutua, permitindo, assim, ir muito
mais longe e criando melhores condi¢gdes para enfrentar, com éxito, as
incertezas e obstaculos que surgem (Boavida & Ponte, 2002, p. 44).

Day (2001) apresenta uma perspetiva bastante semelhante da

colaboragdo como uma estratégia para a investigacdo sobre a propria pratica
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dos professores. Segundo ele, o trabalho colaborativo deve ultrapassar a troca
de ideias, informacdes e materiais, ou mesmo a partiiha de problemas,
questdes e opinides, para uma relagao de critica. Para isso, € imprescindivel a
confianga entre os pares e o0 apoio institucional, além da abertura e feedback.
Essa perspetiva de trabalho promove o desenvolvimento profissional continuo,
enquanto o isolamento limita a reflexado e a aprendizagem profissional.

Boavida e Ponte (2002) também consideram que o termo colaboragao
nao se aplica aos casos em que, simplesmente, as pessoas trabalham juntas.
E uma atividade mais complexa, em que os participantes trabalham em
conjunto, ndo numa relagdo de hierarquia, mas organizados de forma
igualitaria, havendo ajuda mutua para atingirem objetivos em que todos séo
beneficiados. Isso ndo impede que existam diferentes papéis numa relagao
colaborativa.

Em um trabalho desenvolvido com professores que ensinam
Matematica, Menezes e Ponte (2009) relatam que os participantes
demonstraram valorizar praticas colaborativas na medida em que servem como
suporte para a resolugao de problemas da pratica profissional, especialmente
nos professores mais jovens. Além disso, os resultados evidenciaram que os
professores sentem-se muito distantes de atividades de investigagao e reflexao
sobre a pratica, e também do desenvolvimento de tarefas de investigacao
matematica com os alunos. A partir do trabalho conjunto, esses participantes
perceberam que era possivel ultrapassar obstaculos e crengas acerca dessas
questdes e puderam experiencia-las. Consequentemente, registaram-se
atitudes mais positivas perante o trabalho realizado e o desempenho dos
alunos. Outro aspeto importante valorizado pelos professores foi a construgao
de autonomia profissional.

No entanto, autores como Hargreaves (1998) e Boavida e Ponte (2002)
chamam a atencao para a formacgao de grupos colaborativos, cuja forma é
determinante para o alcance dos objetivos. Como ja referido, a colaboragao
exige uma relacdo de confianga e, por isso, € fundamental que esta seja
construida de forma natural entre os participantes. Quando a relacdo é
construida espontaneamente, tende a ser mais duradoura porque normalmente
envolve um maior compromisso em relagado as experiéncias em que o trabalho

conjunto é imposto. De acordo com Day (2001), para que efetivamente ocorra a
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trabalho colaborativo, € preciso promover canais de comunicagdo que
envolvam os participantes num dialogo continuo acerca da natureza do ensino

e a da aprendizagem nos contextos de interesse.

2.2.2 Reflexao

A reflexdo é considerada por diversos autores (Day, 2001; Imbernén,
2011; Karsenty & Arcavi, 2017; Marcelo, 2009; Oliveira & Serrazina, 2002;
Serrazina, 1999) uma importante pratica que oportuniza o desenvolvimento
profissional dos professores. Como referem Oliveira e Serrazina (2002), “Na
nossa vida pessoal e profissional a reflexao constitui um elemento importante
do processo de aprendizagem” (p. 35). As mesmas autoras argumentam que o
conceito de pratica reflexiva surge como uma oportunidade de interrogacéo
sobre as praticas de ensino, permitindo “voltar atras e rever acontecimentos e
praticas” (p. 29). O movimento de reflexao tem-se mostrado como resultado da
insatisfacao de professores para com a sua preparagao profissional que muitas
vezes deixa de lado aspetos relativos a pratica.

De forma ampla, o processo de reflexdo na, sobre, e acerca da acao, faz
com que os professores visem compreender-se melhor a si proprios enquanto
profissionais, com o objetivo de melhorar o seu ensino. Nessa perspetiva, o
ensino passa a ser uma ciéncia educacional e uma arte pedagdgica, nas quais
o conhecimento sobre a pratica, assim como os valores sdo considerados
problemas a investigar (Day, 2001).

Ao considerar a reflexdo como uma caracteristica da nova perspetiva de
desenvolvimento profissional, Marcelo (2009) argumenta que o professor
enquanto “pratico reflexivo” € um profissional que possui conhecimentos
prévios no momento em que inicia a sua carreira profissional e, a partir da
reflexdo sobre as suas experiéncias, adquire mais conhecimentos profissionais.
O autor defende que o desenvolvimento profissional ajuda os professores na
construgédo de novas teorias e praticas pedagdgicas. Serrazina (1999) também
considera que a capacidade de refletir e a autoconfianca produzem mudancas
nas praticas, mas indica que isso exige uma consciencializagao acerca das

suas falhas e fraquezas e uma vontade forte de as ultrapassar. Nessa mesma
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perspetiva, Oliveira e Serrazina (2002) salientam a importéncia de reconhecer
a existéncia “de um problema, de um dilema e a aceitagdo da incerteza” (p. 31).
Ao considerar o professor como investigador, Oliveira e Serrazina (2002)

argumentam que:

O professor investigador tem de ser um professor reflexivo, mas trata-se de uma
condicdo necessaria e ndo de uma condigéo suficiente, isto é, na investigagédo a
reflexdo é necessaria mas nao basta. Na verdade, a reflexdao pode ter como
principal objectivo fornecer ao professor informagéo correcta e auténtica sobre a
sua accao, as razdes para a sua acgao e as consequéncias dessa acgao; mas
essa reflexdo também pode apenas servir para justificar a acgdo, procurando
defender-se das criticas e justificar-se. Assim, a qualidade e a natureza da
reflexdo sdo mais importantes do que a sua simples ocorréncia (p. 34).

Nessa perspetiva, é possivel considerar os trés tipos de reflexao
apresentados por Schon (1983): reflexdo na, sobre e para a agao. Estes
processos estado relacionados com o momento em que ocorrem. O primeiro tipo
de reflexdo, na agdo, como o proprio nome sugere, ocorre no decorrer da
pratica. Day (2001) esclarece que esta reflexdo “centra-se na identificagdo e
solucdo rapida de problemas imediatos” (p. 56). O segundo tipo de reflexao,
sobre a acdo, acontece antes e/ou depois da pratica e incide sobre
experiéncias vivenciadas, de forma mais organizada e possibilita ao professor
analisar as suas praticas e repensa-las. O terceiro tipo de reflexdo, para a
acao, esta voltado para a mudancga das praticas a partir da reflexao sobre a
acao.

A reflexdo na acdo, segundo Day (2001), pode trazer beneficios a
pratica profissional, no entanto ndo resulta habitualmente numa “reavaliagao
critica ou numa mudanga" (p. 56). O autor argumenta que a reflexdo sobre a
acao pode criar “oportunidades para conversar com outros sobre o ensino” (p.
57). Oliveira e Serrazina (2002) consideram que esses dois tipos de reflexdo
sao reativos, e apenas ocorrem em momentos diferentes. As autoras
consideram que o terceiro tipo de reflexdao “é aquela que ajuda o profissional a
progredir no seu desenvolvimento e a construir a sua forma pessoal de
conhecer” (p. 31). Todos os autores defendem, no entanto, que o que mais
importa € a qualidade da reflexdo e, por isso, € importante que todos os tipos
estejam presentes para o desenvolvimento profissional.

Esta perspetiva de Schon (1983) recebeu criticas, conforme mostram
Day (2001) e Oliveira e Serrazina (2002), mas continua sendo amplamente

aceite na investigacado sobre o desenvolvimento profissional dos professores.
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Day (2001) considera que Schon certificou o ensino como um trabalho
intelectual com base no conhecimento, cujos profissionais tém capacidade para
desconstruir e reconstruir experiéncias.

Ao realizar uma intervengdo junto com professoras do 1.° ciclo,
Serrazina (1999) considera que, a partir da reflexdo, as professoras
participantes distanciaram-se de si proprias, assim como das suas acoes,
construindo visdes de si proprias e, concomitantemente, melhorando as suas
praticas e também a sua compreensdo da Matematica. Os resultados do
estudo deixam evidente também que a reflexdo contribuiu para que as
professoras ultrapassassem barreiras, especialmente sobre o seu

conhecimento matematico, que muitas vezes limitava as praticas de ensino.

A medida que todo este processo de reflexdo se ia desenrolando, as professoras
sentiam-se mais confiantes na sua relagdo com a Matematica e mais motivadas,
quer para aprender mais Matematica, quer para ensinar Matematica. Neste
estudo, a reflexdo parece ter tido forca para “provocar acg¢do” no sentido que
uma maior atencdo que foi dada a utilizagdo de materiais manipulaveis e a
organizagado das actividades na aula, mas também implicou uma atencao mais
profunda aos aspectos matematicos, quer de conteudo, quer didacticos. Isto s6
foi possivel com uma compreensdo mais profunda da Matematica (Serrazina,
1999, p. 161).

A autora afirma que as professoras puderam adquirir novas
competéncias para o ensino de Matematica, quer sobre aspetos relacionados
as praticas de ensino, quer sobre o conhecimento acerca da Matematica. No
entanto, chama a atencdo que este processo implicou tempo bastante longo,
em que se passou de uma reflexdo sobre aspetos mais superficiais para a
anadlise mais aprofundada de questdes que envolvem compreensao
matematica. Além disso, considera que a colaboragao foi essencial para o
trabalho realizado.

Ao considerar a reflexdafo como um elemento importante de
desenvolvimento profissional docente, € possivel identificar algumas
caracteristicas que devem ser observadas para o sucesso deste processo: (i)
ter por base uma perspetiva construtivista em detrimento dos modelos
transmissivos (o0 professor € ativo no seu processo de aprendizagem
profissional); (ii) considerar o professor como um pratico reflexivo que possui
conhecimentos prévios, procurando criar oportunidades para que possa

construir mais conhecimentos a partir da sua reflexdo sobre a propria pratica
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(Marcelo, 2009); e (iii) dar oportunidade aos professores de resolverem tarefas
matematicas (Litlle, 1993; Serrazina, 1999).

2.2.3 Investigagao sobre a prépria pratica

A investigagao sobre a propria pratica € uma perspetiva bastante ligada
ao processo reflexivo e que tem sido valorizada por muitos autores, tanto em
trabalhos praticos (e.g., Abreu, 2008; Castro, 2004; Grando & Nacarato, 2007;
Lima, 2006; Ponte et al,. 2012; Quaresma, 2018; Ribeiro & Ponte, 2019;
Serrazina, 2012), quanto em publicagbes teodricas (e.g., Ball & Cohen, 1999;
Brandelo & Estevam, 2022; Day, 2001; Marcelo, 2009; Ponte, 2002; Ponte,
2012; Ponte, 2014; Smith, 2001) sobre o desenvolvimento profissional dos
professores, em especial em estudos do campo da Didatica da Matematica.

Associada a colaboracdo e a reflexdo, a investigacédo sobre a proépria
pratica tem sido cada vez mais relevante, tendo-se afirmado, segundo Ponte
(2012), como um aspeto crucial da formacado de professores. Segundo este
autor, a pratica tem sido considerada o “ponto de partida para a
conceitualizagdo das experiéncias de formacao” (p. 93), complementando
ainda que a investigagao sobre a propria pratica € uma forma poderosa para a
combinagdo de colaboragdo, pratica e processos formativos e,
consequentemente, de identificacdo de estratégias de resolugdo de problemas
inerentes ao contexto de trabalho. Dessa forma, constitui-se como uma
estratégia de construcdo de conhecimento com efeito formativo de grande

alcance nos participantes:

A investigagdo é um processo privilegiado de construgdo de conhecimento. A
investigacao sobre a sua pratica &, por consequéncia, um processo fundamental
de construgdo do conhecimento sobre essa mesma pratica e, portanto, uma
atividade de grande valor para o desenvolvimento profissional dos professores
qgue nela se envolvem activamente. E, para além dos professores envolvidos,
também as instituicbes educativas a que eles pertencem podem beneficiar
fortemente pelo facto dos seus membros se envolverem neste tipo de actividade,
reformulando as suas formas de trabalho, a sua cultura institucional, o seu
relacionamento com o exterior e até os seus préprios objectivos (Ponte, 2002, p.
6).

Nesta mesma perspetiva, Ball e Cohen (1999) consideram que a
aprendizagem profissional baseada nas praticas docentes pode constituir um
elemento importante do que os autores chamam de “curriculo de

desenvolvimento profissional” (p. 6), que pode ser atraente aos professores e
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contribuir para a melhoria da aprendizagem dos alunos. Dessa forma, o
trabalho diario dos professores seria, potencialmente, uma fonte de
desenvolvimento  profissional  construtivo, investigando continua e
cuidadosamente o ensino e aprendendo como fazé-lo. Estes autores fazem
fortes criticas aos modelos de formagao transmissivos que, segundo eles, ndo
promovem o desenvolvimento profissional de forma sistémica, e consideram
que a aprendizagem baseada na pratica exige que os professores sejam
aprendizes sérios no seu contexto de trabalho, em vez de simplesmente
acumular estratégias e atividades.

Ponte (2002) aponta quatro motivos para que os professores
investiguem a propria pratica: (i) para que se assumam como protagonistas no
ambito curricular e profissional, com mais formas de enfrentar os problemas do
seu contexto de trabalho; (ii) porque é uma forma de desenvolvimento
profissional e organizacional; (iii) para contribuirem para a construgdo de
conhecimento e cultura inerentes ao grupo profissional do qual fazem parte; e
(iv) para contribuirem para a construgao de conhecimento geral acerca dos
problemas educativos.

Segundo Ponte (2002), a investigacdo sobre a pratica pode iniciar a
partir de “problemas relacionados com o aluno e a aprendizagem, mas também
com as suas aulas, a escola ou o curriculo” (p. 14), e a sua qualidade depende,

segundo o autor, de algumas condi¢cbes apresentadas na figura 1.

Figura 1: Critérios de qualidade da investigagao sobre a pratica.

Critério A investigacao...

Vinculo com a pratica ... refere-se a um problema ou situacao pratica
vivida pelos actores.

Autenticidade ... exprime um ponto de vista préprio dos
respectivos actores e a sua articulagdo com o
contexto social, econdmico, politico e cultural.

Novidade ... contém algum elemento novo, na formulagéo
das questdes, na metodologia usada, ou na
interpretacédo que faz dos resultados.

Qualidade metodoldégica ... contém, de forma explicita, questdes e
procedimentos de recolha de dados e apresenta
as conclusdes com base na evidéncia obtida.
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Qualidade dialdgica ... € publica e foi discutida por actores préximos e
afastados da equipa.

Fonte: Ponte (2002, p. 22).

Ainda, duas caracteristicas que estdo relacionadas com a investigagao
sobre a prépria pratica citadas por Marcelo (2009) sdo: (i) acontecer na escola,
o lugar de trabalho dos professores, permitindo a relacao entre as situacdes de
formagao e a pratica profissional; e (ii) adotar diferentes formas de acordo com
o contexto, ndo existindo um modelo que se possa aplicar em qualquer escola
(Marcelo, 2009).

2.2.4 A aprendizagem dos alunos como foco e objetivo

Trata-se de um aspeto ja tratado por Little (1993), que o considerava
uma maneira promissora, entre varias outras, para promover efetivamente a
aprendizagem profissional dos professores. Smith (2001) também argumenta
nesse sentido, ao considerar que a analise de situacdes da sala de aula e do
pensamento dos alunos sdo formas potenciais de desenvolver o0s
conhecimentos dos professores sobre diferentes elementos que fazem parte do
trabalho docente. Na perspetiva desta autora, a analise de situacdes ligadas a
pratica deve ser uma fonte de construcdo de conhecimento profissional, em
lugar de ser apenas usada para aplicagao de teorias aprendidas em contexto
de formacao.

Focar na aprendizagem do aluno em Matematica exige um trabalho de
equilibrio entre o conhecimento sobre alunos, conteudo, curriculo e didatica e a
incorporagdo de novas ideias que tornem a pratica mais centrada no aluno. O
professor € um facilitador para a construgéo da aprendizagem do aluno sobre o
conteudo matematico. Para isso, no entanto, os professores precisam saber
como o0s alunos pensam e expressam a sua compreensao, para fornecer
experiéncias que promovam a construgao da aprendizagem (Murata, 2011).

Nessa mesma perspetiva, Ponte (2014) considera que o processo de
ensino da Matematica deve considerar a aprendizagem dos alunos e, para
isso, o professor precisa diagnosticar o conhecimento ja existente acerca de

conceitos, termos e representacdées matematicas, conhecer as dificuldades por
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meio daquilo que os alunos expressam ao falar ou escrever e criar momentos
para negociar significados. Para o autor, o ensino deve ser organizado a partir
desse conhecimento, tendo em consideragao as capacidades de aprendizagem

dos alunos.

2.2.5 Processo de longo prazo

Marcelo (2009) refere que o desenvolvimento profissional acontece a
longo prazo, reconhecendo que a aprendizagem dos professores ocorre ao
longo do tempo, pois as experiéncias tém maior eficacia se permitirem aos
professores relacionar as novas experiéncias com os conhecimentos prévios:
“é necessario que se faga um seguimento adequado, indispensavel para que a
mudanga se produza” (p. 10). Little (1993) também indica que essa é uma
caracteristica importante para o sucesso no processo de desenvolvimento
profissional.

A importancia da continuidade é destacada por Day (2001) como um dos
principios do desenvolvimento profissional. Inclusive, o proprio titulo do seu
livro de 2001 remete a “aprendizagem permanente”. Segundo o autor, “é
necessario promover o desenvolvimento profissional continuo de todos os
professores, ao longo de toda a carreira, para que estes possam acompanhar a
mudancga, rever e renovar 0S seus proprios conhecimentos, destrezas e
perspectivas sobre o bom ensino” (p. 16). Entre os dez principios apresentados
pelo autor, além deste, outros dois também se relacionam com a aprendizagem
ao longo do tempo: “os professores tém de demonstrar 0 seu compromisso e o
seu entusiasmo pela aprendizagem permanente” (p. 16) para que desenvolvam
a mesma disposi¢ao nos seus alunos e “planificar e apoiar o desenvolvimento
profissional ao longo de toda a carreira € uma responsabilidade conjunta dos
professores, das escolas e do governo (p. 17).

Ball e Cohen (1999), ao criticarem o imediatismo que as politicas de
formacdo normalmente impdéem, também sublinham a perspetiva de que o
desenvolvimento profissional ocorre ao longo do tempo. Os autores ainda vao
além, ao questionarem a diferenga entre aprender e melhorar a prépria pratica
ou tornar-se experiente. Consideram que, apesar de o discurso evidenciar os

professores como aprendizes ao longo do tempo, ndo se pode considerar que
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a experiéncia, por si sO, seja capaz de promover o desenvolvimento
profissional adequado. Sobre isso, Day (2001) refere que a aprendizagem
ancorada apenas na experiéncia pode limitar o desenvolvimento profissional,
ainda que considere que ocorrem aprendizagens de forma natural. Sendo
assim, o desenvolvimento profissional continuo deve estar baseado na
experiéncia, mas também apoiado em praticas de colaboracgéo e investigagéao,

assim como em outros elementos que fazem parte desse processo.

2.2.6 Refletir uma abordagem de ensino relevante

Despertar o interesse e motivagado para o desenvolvimento profissional
continuo dos professores ndao é uma tarefa facil, ainda mais diante da
sobrecarga de trabalho que a profissdo normalmente impde. Por isso, é
importante que nesse processo esteja envolvida uma abordagem de ensino
que estimule a vontade do professor para aprender mais e, a0 mesmo tempo,
promova a melhoria da aprendizagem dos alunos. Little (1993) ja indicava que
esta caracteristica é importante para o desenvolvimento profissional.

Ferreira e Estrela (2020) relacionam o desenvolvimento profissional
docente com os processos de inovagao escolar e consideram que mudar a
pratica pedagdgica € dificil e s6 sera possivel com a busca por uma identidade
docente promovida pelo desenvolvimento profissional, valorizando as
aprendizagens, saberes, experiéncias e vivéncias contextualizadas ao longo da
vida. Este processo “ocorre, também, através de suas tentativas de
transformacdes e inovagcbes das praticas e de novas formas de trabalho
pedagogico” (p. 242).

Em Portugal, no ensino da Matematica, a abordagem exploratéria tem
vindo a ser utilizada com frequéncia com a intengdo de romper com o ensino
tradicional em que o conteudo € apresentado como um conjunto de estratégias,
regras e procedimentos suficientes para a resolugdo de tarefas a partir de
alguns exemplos, seguido do treinamento, pelos alunos, em tarefas
semelhantes (Quaresma, 2018). Neste pais, os estudos de aula (e.g.,
Quaresma, 2018), tém promovido a abordagem exploratéria em que os alunos
constroem as suas proprias estratégias de resolugado das tarefas propostas

pelo professor. Depois de mobilizarem os conhecimentos prévios e buscarem
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resolver a tarefa, os alunos confrontam os métodos e, finalmente, chega-se a
uma estratégia robusta compreensivel a todos os alunos. Esse trabalho
oportuniza a construgcédo e aprofundamento do conhecimento sobre “conceitos,
procedimentos, representacbes e ideias matematicas” (Quaresma, 2018, p.
27), além da justificagdo das proprias estratégias de resolugdo. O professor
deve buscar tarefas que se adequem aos seus alunos e despertem o seu
interesse, apoiar a aprendizagem e dar oportunidades para a apresentagao das
resolugdes e da sistematizagcdo da aprendizagem. Percebe-se, por isso, que
esse processo depende do conhecimento do professor sobre os seus alunos e,
portanto, esta relacionado com o desenvolvimento profissional com foco na

aprendizagem dos alunos:

A sua caracteristica principal € que o professor nao procura explicar tudo, mas
deixa uma parte importante do trabalho de descoberta e de construgdo do
conhecimento para os alunos realizarem. A énfase desloca-se da actividade
“ensino” para a actividade mais complexa “ensino-aprendizagem” (Ponte, 2005).

Deste modo, é preciso um equilibrio para que os alunos construam
conscientemente a sua aprendizagem, ou seja, saibam o que aprenderam com
a tarefa, uma vez que podem ficar confusos diante da reduzida informacao
disponibilizada pelo professor. Por isso, 0 processo de resolugcdo das tarefas
deve ser completado pela reflexdo, discussao e analise critica. Refletir sobre o
que fizeram é a chave para a aprendizagem dos alunos (Ponte, 2005).

Portanto, a introdugdo de novas praticas pedagdgicas norteadas por
abordagens como o ensino exploratorio pode ser importante para os
professores se sentirem atraidos por novas aprendizagens, sobretudo porque
estas poderao ter um efeito de mudancga e inovagdo no trabalho docente e

também de melhoria da aprendizagem dos alunos.

2.2.7 Reconstruir a cultura escolar

Ponte (2014) considera que a mudanca na cultura escolar é também um
ponto-chave nos processos formativos dos professores. De acordo com o
autor, apesar de muitos professores valorizarem perspetivas curriculares
inovadoras, como o ensino exploratério, assim como a cultura da colaboragao
com os colegas, essas ideias, para que se tornem parte da cultura profissional,

“precisam de constituir uma marca dos modos de trabalho e dos modos de
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estar institucionais vividos nas escolas onde os professores exercem a sua
atividade profissional” (p. 352). Além disso, a falta de continuidade de uma
atividade escolar reflexiva e transformadora impede, segundo o autor, a
reconstituicdo da cultura de escola, uma vez que, quando ocorre, esta
normalmente associada a projetos de inovagao especificos.

Marcelo (2009) considera que o desenvolvimento profissional docente
tem relagao direta “com os processos de reforma da escola, na medida em que
este é entendido como um processo que tende a reconstruir a cultura escolar e
no qual se implicam os professores enquanto profissionais” (p. 11). Nesse
sentido, o papel da formacdo voltada ao desenvolvimento profissional
ultrapassa a promoc¢ao de aprendizagens profissionais relacionadas com a
pratica, mas também se configura como uma valiosa oportunidade para os
professores estudarem, refletirem e participarem dos movimentos de reforma
dos curriculos, das praticas e dos demais elementos que fazem parte da
profissao.

Esta € uma questao importante, especialmente porque a escola precisa
acompanhar o mundo que ultrapassa as suas paredes, mas também porque,
como é referido por Ponte (2014), a maior parte das escolas mantém uma
cultura predominantemente conservadora, “tendo mais apeténcia para manter
as situacdes existentes, num quadro de complexas hierarquias informais, do
que para questionar e transformar” (p.352), enquanto a cultura de inovagéo

manifesta-se marginalmente em espacos informais ou associativos:

Na verdade, ha ainda um longo caminho a percorrer até que a maioria dos
professores de Matematica se envolva na realizagdo dos seus projetos
curriculares dentro das escolas, preparando tarefas e materiais em parceria com
outros professores, discutindo com eles os resultados da aprendizagem dos
seus alunos, refletindo em conjunto e desenvolvendo a necessidade de saber
mais através de diferentes iniciativas. Tanto a formagdo continua como a
formacao inicial de professores devem, por isso, ser perspetivadas em termos de
mudanga na cultura profissional. Ou seja, em vez de assumir uma cultura de
adaptacdo e de seguimento passivo dos manuais, o futuro professor e o
professor em servigco devem ser estimulados a assumir uma cultura profissional
de empenhamento na produgao e critica de materiais. Em vez de assumir que o
seu papel na escola é apenas dar as suas aulas, os professores devem ser
encorajados a trocar experiéncias com outros colegas e a envolver-se na
realizagdo de projetos coletivos, na participagdo e na transformacido das
condi¢des do ensino-aprendizagem (Ponte, 2014, pp. 352-353).

Portanto, a mudanca na cultura escolar esta relacionada diretamente
com as demais perspetivas de inovagdo do desenvolvimento profissional

docente, uma vez que se trata exatamente de romper a cultura do
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conservadorismo nas praticas de ensino, nas relacdes entre pares e, enfim, no
trabalho dos professores, dando lugar a uma cultura de inovagao profissional.
Para isso, um programa de formacdo voltado para o desenvolvimento
profissional deve ser consistente o suficiente para que desenvolva e promova
mudancas sistémicas capazes de servir como base para impulsionar a
construgcao de uma nova cultura ainda distante neste inicio do século XXI. Seria
ingenuidade imaginar que os processos formativos, na sua maioria, na forma
como sao conduzidos atualmente em Portugal e em muitos outros paises,

poderdao um dia conduzir a um processo de reformulagdo da cultura escolar.

2.3 Estudo de aula

O estudo de aula é um processo formativo com origem no Japao (Stigler
& Hiebert, 1999), centrado na pratica profissional e baseado na colaboracao e
na reflexdo sobre o trabalho docente (Ponte et. al., 2014) e que vem sendo
objeto de grande interesse nas ultimas décadas em diversos paises, como
Portugal, Estados Unidos e Brasil como uma alternativa para promover o
desenvolvimento profissional dos professores, especialmente os que ensinam
Matematica. A ideia principal dessa abordagem, segundo Murata (2011), é que
os professores se desenvolvem profissionalmente ao buscarem compreender
melhor a aprendizagem dos alunos a partir das suas proprias experiéncias no

ensino:

Os professores se reunem organicamente com uma pergunta compartilhada
sobre o aprendizado de seus alunos, planejam uma aula para tornar o
aprendizado do aluno visivel e examinam e discutem o que observam. Por meio
de varias iteragbes do processo, os professores tém muitas oportunidades para
discutir o aprendizado do aluno e como o ensino o afeta. (Murata, 2011, p. 2)

Num estudo de aula, os professores reunem-se para, em conjunto,
identificarem dificuldades que normalmente os alunos apresentam em um
conteudo e buscam alternativas para melhorar a aprendizagem neste topico,
através do planeamento de uma aula de investigagdo voltada para este
objetivo. A construgcdo dessas alternativas tem como suporte o estudo do
curriculo, de estratégias de ensino existentes na literatura e que possam ser
adequadas ao contexto e aos recursos disponiveis. Depois de planeada pelo

grupo, a aula é lecionada por um dos professores acompanhado da observagéo
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dos demais membros do grupo. O responsavel por conduzir a aula busca seguir
o planeamento na medida do possivel, enquanto os outros professores
observam o trabalho dos alunos e registam informagdes relevantes sobre a
aula. Depois, o grupo volta a reunir-se para refletir sobre as informacdes
obtidas, referentes a aprendizagem e dificuldades dos alunos e traga novas
alternativas para melhorar o ensino (Ponte et. al., 2014).

De acordo com Stigler e Hiebert (1999), a premissa por detras do estudo
de aula é que o lugar mais eficaz para melhorar o ensino é o contexto da sala
de aula. Dessa forma, ndo ha o problema de aplicar resultados de pesquisas
feitas externamente a sala de aula, uma vez que as melhorias sdo construidas
diretamente nesse contexto, e o desafio passa a ser a identificagcdo das
mudangas que produzem melhoria nas aprendizagens dos alunos.
Posteriormente, ha o compartiihamento do conhecimento para que outros
professores que enfrentam situagdes semelhantes possam conhecer
alternativas e repensar as suas ag¢des em sala de aula. De acordo com Ponte et
al. (2016a), o processo baseado na colaboragdo promove um relacionamento
mais proximo, de partilha de ideias e de apoio entre pares, constituindo um
contexto propicio para a reflexdo e promog¢ao de autoconfianga “fundamental

para o seu desenvolvimento profissional” (p. 870):

Um estudo de aula pode proporcionar oportunidades para os professores
participantes aprofundarem os seus conhecimentos e refletirem sobre a eventual
pertinéncia de mudarem as suas praticas. Podem aprofundar os seus
conhecimentos matematicos sobre o topico em questao e também sobre o seu
lugar no curriculo. Podem igualmente analisar os diferentes tipos de tarefa a
propor aos alunos e as suas consequéncias na aprendizagem. Podem, ainda,
debrugar-se sobre diversos modelos de organizagao da aula e diferentes formas
de conduzir a comunicagdo, tanto nos momentos de trabalho em pares e em
pequeno grupo como nos de trabalho coletivo (Ponte et. al., 2014, pp. 1-2).

Ponte et al. (2016a) consideram que o estudo de aula é um processo
formativo fortemente ligado a pratica que possibilita aprofundar conhecimentos
tedricos em diferentes dominios: matematico, didatico, curricular, educacional e
organizacional. Quaresma et al. (2014), a partir dos resultados de um estudo de
aula, indicam que se trata de um processo promissor “para o desenvolvimento
profissional dos professores sobre as questdes relativas a aprendizagem dos
alunos, e, indiretamente, também as questdes relativas ao seu ensino” (pp.
423-424), ainda que a sua concretizagao seja bastante exigente em termos de

condicoes.
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Apesar de existirem outros processos de desenvolvimento profissional
que tém caracteristicas proximas do estudo de aula, como a pesquisa-agao, a
principal diferenca do estudo de aula é a aula de investigacdo (Murata, 2011).
Nesse momento, os professores tém uma oportunidade Unica de aprendizagem
por meio da partilha do conhecimento profissional dos colegas que nao seria
conhecido de outra forma. Segundo Murata (2011), ambientes de
desenvolvimento profissional artificialmente elaborados ndo conduzem a uma
percepcao implicita e organica de certos aspetos do ensino e da aprendizagem.
Este processo torna as abordagens de ensino “mais praticas e compreensiveis
para os professores através do desenvolvimento de uma compreensdo mais
profunda do conteudo e do pensamento dos alunos” (p. 3) e conecta teoria e
pratica. Ponte et al. (2016a) também consideram a aula de investigagao um
elemento fundamental do estudo de aula, e justificam que o foco esta na
aprendizagem dos alunos, diferentemente de outros processos formativos que
promovem a observacgao de aulas mas com foco na atuagao docente.

Desde a década de 1990, quando os estudos de aula se tornaram de
interesse para investigadores e professores fora do Japao, diversas adaptacoes
tém sido feitas de acordo com o contexto em que esses estudos sio realizados.
Em Portugal, particularmente, o interesse neste processo formativo surgiu a
partir de 2011 e, desde entdo, varias experiéncias tém sido realizadas em
escolas publicas, sobretudo com professores que ensinam Matematica desde o
pré-escolar até ao ensino superior. Um dos trabalhos que apresenta
detalhadamente a organizagcao de um estudo de aula realizado em Portugal é a
tese de doutoramento de Quaresma (2018). O Anexo | mostra a estrutura de
uma experiéncia conduzida por esta autora no 1.° Ciclo da Educacgao Basica
envolvendo os numeros racionais nao negativos.

No estudo de aula, os professores trabalham minuciosamente para
preparar, lecionar e refletir sobre a aula, inicialmente conhecendo e
aprofundando o conhecimento sobre este processo formativo, definindo o
tépico a trabalhar e os objetivos, analisando documentos curriculares,
resolvendo tarefas, prevendo dificuldades dos alunos, elaborando e analisando
um diagnostico dos alunos e outras questdes relacionadas com os objetivos de
aprendizagem. No planeamento, os professores preparam tarefas e a aula de

investigacdo, voltam a prever dificuldades e duvidas dos alunos, estratégias
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para a aula, além de prepararem a observacao. Um professor leciona a aula de
investigacdo e os demais observam e tomam notas sobre perguntas e
comentarios dos alunos, as interagées com o professor e colegas, os erros e
dificuldades na resolucdo das tarefas, as estratégias e representagoes
mobilizadas, os raciocinios, a comunicac¢ao e outras questdes relevantes. Apos
a aula, o grupo reune e mobiliza os dados coletados por meio de gravacao de
video, audio, anotacgdes e outros recursos que tenha utilizado para refletir sobre
as aprendizagens observadas nos alunos e discutir aspetos positivos e
negativos da aula de investigacao.

De maneira geral, pode considerar-se essa estrutura para os estudos de
aula que vém sendo realizados em Portugal. Especificamente no caso de
Quaresma (2018), a experiéncia ainda teve algumas sessdes de seguimento
para que as professoras pudessem planear outras aulas de forma colaborativa
envolvendo outros tépicos de Matematica, de modo a colocarem em pratica as
aprendizagens construidas nas sessdes anteriores.

Em comparagdo com a organizagao dos estudos de aula no Japao, é
possivel perceber que as primeiras etapas do processo sdo muito semelhantes.
Stigler e Hiebert (1999) descrevem que, no Japdo, as primeiras etapas
geralmente sao a definicdo do problema, planeamento, aula de investigagao,
avaliagao, reflexao sobre a aula e revisdao da aula. Posteriormente, ocorrem
etapas que ndo tém sido consideradas em Portugal, nomeadamente ensinar a
aula revista para outra turma de alunos, avaliacdo e reflexdo sobre a nova
experiéncia e partilha de resultados, assim como outros elementos que fazem
parte da dinamica escolar japonesa, como a participacdo de peritos para
comentarem o trabalho realizado (“knowledgeable others™)

Este processo de trabalho podera ter relacdo com tendéncias de
inovagao no processo de formacgao voltado ao desenvolvimento profissional de
professores. E exatamente neste ponto que o presente trabalho se concentra
ao buscar identificar a percegcdo dos professores portugueses acerca dos

estudos de aula como processo formativo de acordo com o seu contexto.

36



3. METODOLOGIA

3.1 Abordagem

De acordo com o objetivo de estudar o processo de inovagdo no
desenvolvimento profissional docente em estudos de aula a partir da perspetiva
de professores que ensinam Matematica, esta investigagdo assume uma
abordagem qualitativa (Bodgan & Biklen, 1994) e interpretativa (Erickson,
1986). Segundo Bogdan e Biklen (1994), a investigacdo qualitativa apresenta
cinco caracteristicas principais, ainda que nem sempre todas elas estejam
necessariamente presentes: (i) a fonte de dados é o ambiente natural e,
portanto, em investigagbes centradas em aspetos educativos, ha o contacto
direto com a escola; (ii) € descritiva, de modo que os dados recolhidos séo na
forma de palavras e imagens e nao de numeros; (iii) o processo constitui-se
como maior interesse em relagao aos resultados ou produtos; (iv) a analise de
dados é tendencialmente indutiva, de forma que nao se espera confirmar ou
nao hipoteses conhecidas a partida, mas a medida que os dados sao
recolhidos e o contacto com os participantes acontece vai-se direcionando o
estudo; e (v) o significado é fundamental, interessando-se na maneira como o0s
participantes atribuem sentido ao objeto de estudo. Acerca do paradigma
interpretativo, Erickson (1986) descreve que o trabalho do investigador é
minucioso e reflexivo, percebendo e descrevendo acontecimentos no ambiente
de campo, com a intengao de identificar os significados que os participantes

atribuem as agbes e acontecimentos que vivenciam.

3.2 Participantes

Os participantes sdo dez professores que ensinam Matematica em
escolas publicas e que estiveram envolvidos recentemente em estudos de aula

em Portugal. Justifica-se a delimitacdo dos participantes que lecionam



Matematica, uma vez que no pais o estudo de aula tem sido realizado
sobretudo com profissionais dessa area, assim como por ser a minha area de
formacao, interesse e trabalho. O meu primeiro contacto com os participantes
foi no dmbito de um seminario sobre os estudos de aula na formacao de
professores, realizado no Instituto de Educacdo da Universidade de Lisboa.
Nessa ocasido, apresentei brevemente o projeto aos professores e fiz um
convite informal para participarem. O convite formal e o envio de informagdes
mais detalhadas ocorreram posteriormente, via correio eletronico. Com as
entrevistas a decorrer, a partir da indicagcdo de uma das participantes, tive a
oportunidade de convidar uma professora que nao esteve presente no

seminario a contribuir com este estudo.
Os niveis de ensino em que atuam os entrevistados sdo os seguintes:

- Duas professoras da educagao pré-escolar. Teresa, 37 anos de
servico, com formacao inicial em Educacao de Infancia, e Isabel, 3
anos de servigo, também educadora de infancia. Ambas trabalhavam
na mesma escola, no entanto, atualmente, Isabel ja ndo trabalha na

mesma instituicao.

- Trés professoras do 1.° CEB: Rosa, 19 anos de servico, com
formagao inicial em Educagdo Basica (Professora de 1.° CEB),
Joana, 23 anos de servigo, com formacgao inicial em Educacao
Basica (Professora de 1.° CEB), e Catarina, 21 anos de servico e

idéntica formagdo. Todas trabalham na mesma escola.

- Dois professores do 2.° CEB: Nuno, 35 anos de servico como
professor, lecionando Ciéncias e Matematica, formado em
Engenharia Zootécnica, e Matilde, 36 anos de servigo, lecionando
também Ciéncias e Matematica, mas com formac&o em Agronomia.
Trabalham em escolas diferentes, mas participaram em um mesmo

estudo de aula.

- Uma professora do 3.° CEB: Francisca, professora de Matematica ha
27 anos, formada em Ensino de Matematica. Trabalha na mesma

escola dos participantes do ensino secundario.
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- Dois professores do ensino secundario: Maria, 16 anos de servico,
formada em Ensino de Matematica, e Afonso, 21 anos de servigo,
formado em Ensino de Matematica. Trabalham ambos na mesma

escola.

Os participantes atuam em cinco escolas publicas, sendo que quatro
delas estao localizadas na Regiao Metropolitana de Lisboa e a quinta escola
localiza-se a menos de 100 km dessa mesma regido. Todos participaram de
estudos de aula em 2021-2022. Os nomes pelos quais sao identificados sao

ficticios.

3.3 Recolha de dados

Investigagbes que utilizam entrevistas para recolha de dados séao
consideradas bons exemplos de estudos conduzidos na abordagem qualitativa
e interpretativa (Bodgan & Biklen, 1994; Erickson, 1986). Segundo Bodgan e
Biklen (1994), as entrevistas podem ser utilizadas como estratégia dominante
de recolha de dados ou em conjunto com outras técnicas para “recolher dados
descritivos na linguagem do proprio sujeito, permitindo ao investigador
desenvolver intuitivamente uma ideia sobre a maneira como o0s sujeitos
interpretam aspectos do mundo” (p. 134). Em relagdo ao grau de estruturacao,
estes autores destacam que as entrevistas semiestruturadas possibilitam ter
certeza de que é possivel comparar os dados obtidos com outros participantes.
Nesse caso, é elaborado um guido, ainda que o investigador possa fazer
ajustes de acordo com o andamento da entrevista, sem controlar o conteudo de
forma demasiada rigida. Assim, e de acordo com o objetivo desta investigacao,
a recolha de dados foi feita a partir de entrevistas semiestruturadas individuais
com os participantes. As entrevistas tiveram, portanto, o objetivo de recolher
informacdes acerca das perspetivas dos participantes sobre os temas
considerados nas questdes de investigagao deste trabalho, nomeadamente o
desenvolvimento profissional docente, as perce¢des do estudo de aula como
processo formativo e as dificuldades e limitagdes observadas. Todas as
entrevistas foram realizadas presencialmente nas escolas em que os

participantes trabalham ou participaram dos estudos de aula, e foram
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registadas por mim através de gravagdo audio. A calendarizagdo das
entrevistas ocorreu de acordo com a disponibilidade dos participantes, sem
uma ordem intencional, sendo realizadas entre os meses de setembro de 2022

e janeiro de 2023. O guiao esta disponivel no Anexo Il.

3.4 Analise dos dados

Tendo em vista a abordagem qualitativa e interpretativa desta
investigacdo, assim como a recolha de dados por meio de entrevistas
semiestruturadas, a analise de dados foi feita segundo a anélise de conteudo
de Bardin (1997). Para esta autora, a analise de conteudo é um conjunto de
técnicas para analisar dados de natureza qualitativa, que apresenta grande
disparidade de formas, podendo ser adaptavel em um vasto campo de
aplicagao.

De acordo com o objetivo deste estudo, a andlise de conteudo foi
realizada com base na analise categorial. As categorias sdo uma “espécie de
gavetas ou rubricas significativas que permitem a classificagdo dos elementos
de significagao constitutivas da mensagem?” (Bardin, 1997, p. 37). As categorias
foram definidas a priori, ou seja, antes de qualquer analise das entrevistas,
sendo baseadas no referencial tedrico deste trabalho, conforme apresenta o
Quadro 1.

Além disso, elaborei um “cédigo de cores”, em que atribui uma cor para
cada categoria. Para a andlise, fiz a transcricdo das entrevistas gravadas em
audio e, posteriormente, analisei o conteudo de forma sistematica e exaustiva
de acordo com as categorias do Quadro 1. Sempre que identifiquei na fala do
participante uma relagcdo com uma das categorias, utilizei o cédigo de cores
para destacar o fragmento de texto. Posteriormente, retirei cada parte
destacada em todas as entrevistas e as organizei em um novo documento
separadas por categoria. Foram identificadas reflexdes dos participantes que
se relacionam com as suas perspetivas sobre desenvolvimento profissional
docente e a abordagem dos estudos de aula como processo formativo, assim
como as dificuldades encontradas e limitagdes dessa abordagem, a fim de
discutir estes resultados com as perspetivas de qualidade e inovagao no

desenvolvimento profissional de professores.
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Quadro 1: Categorias para a analise de conteudo.

Questao de

investigaciio Categoria Definicao Operacional
ual a percepcao dos . - . ~
Q pereepg . Conceito, definicao ou significagdao do
professores sobre o Desenvolvimento .. .
desenvolvimento rofissional participante sobre desenvolvimento
- p profissional docente.
Referéncia ou evidéncia de trabalho de
Colaboragao colaboracao entre pares durante o estudo de
aula.
Reflexdo Referéncia ao processo de reflexao ou

Qual a percepcao dos
professores acerca do
estudo de aula como
processo formativo
relevante e inovador?

reflexoes realizadas no estudo de aula.

Investigagao sobre
a propria pratica

Referéncia a caracteristica pratica do processo
formativo durante o estudo de aula.

Foco na
aprendizagem dos
alunos

Referéncia ou evidéncia de atencao a
aprendizagem dos alunos no estudo de aula.

Processo continuo

Referéncia a continuidade dos estudos de aula
como processo formativo.

Abordagem de
ensino relevante

Referéncia a abordagem de ensino utilizada
durante o estudo de aula.

Cultura escolar

Referéncia a alteracdes na rotina escolar ou
interferéncia desta cultura a partir do estudo de
aula.

Qual a percepcao dos
professores acerca das

dificuldades e

limitagdes do estudo

de aula?

Dificuldades

Dificuldade enfrentada pelo participante ou
pelo grupo no estudo de aula.

Limitagoes

Limitagao relativa ao estudo de aula ou a forma
como tem sido operacionalizado.

3.5 Questoes éticas

No decorrer desta investigacdo segui os principios e orientagdes da

Carta Etica para a Investigacdo em Educacdo e Formacao (CEIEF) do Instituto

de Educagao da Universidade de Lisboa, conforme parecer da Comissao de

Etica (Anexo Ill). Nesse sentido, e também de acordo com Bogdan e Biklen

(1994), os participantes foram informados dos objetivos deste estudo, assim

como dos dados que pretendia obter (Anexo IV). Além disso, foi realizado

pedido de consentimento para a gravagdo audio de cada entrevista, assim

como autorizagdo para publicagdo dos resultados em meios de divulgagao

cientificos e/ou profissionais (Anexo V). Além disso, assumi o compromisso de




conduzir este estudo pautado nos valores da honestidade e integridade,
orientando-me pela veracidade dos dados, transparéncia, rigor, seriedade,

abertura e tratamento equitativo em relagdes entre pessoas e instituigdes.
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4. RESULTADOS

4.1 Percegao dos professores sobre o desenvolvimento profissional

docente

Ao serem questionados sobre a sua perspetiva acerca do que € o
desenvolvimento profissional docente, os participantes relacionaram, de modo
geral, com a sua aprendizagem e melhoria da sua pratica e,

consequentemente, das aprendizagens dos alunos:

O desenvolvimento profissional € a gente tentar fazer sempre
melhor em cada aula, nem sequer € em cada ano, € em cada aula.
De aula para aula a gente vai aprendendo com os alunos, com os
colegas, com tudo aquilo que é possivel, para que as aulas de
matematica sejam cada vez melhores e mais adequadas aos
alunos. (Nuno)

E ir aprendendo, melhorando. (Isabel)

Eu penso que hoje devo estar, acho eu, estou a falar em causa
prépria, mas devo ser melhor professor hoje do que era ha vinte
anos. Apesar de ter menos paciéncia hoje, acho que consigo ser
melhor professor no sentido que os alunos aprendem mais
facilmente agora do que, se calhar, aprendiam ha vinte anos... Eu
acredito que o desenvolvimento tem um sentido de melhoria,
parece-me que € isso. (Afonso)

Maria, por sua vez, considerou também que o desenvolvimento
profissional esta relacionado com a aprendizagem ao longo da carreira, mas

refere a dindmica da escola e da sociedade e a construgéo de estratégias para

trabalhar nesse contexto de mudancgas continuas:

Para mim tem a ver exatamente com aprender estratégias para lidar
com o0s novos desafios que sdo os nossos alunos, nao €? Porque
eles ndo sdo sempre iguais, a sociedade nao é sempre igual, nés
estamos em constante mudanca. (Maria)



Outra percecdo foi apresentada por Teresa ao considerar que o
desenvolvimento profissional € um processo em que o professor procura
formagdes e outras estratégias para melhorar determinados aspetos, de acordo

com as suas necessidades e interesses:

O desenvolvimento profissional tem a ver com o0 que nds
procuramos para nos desenvolvermos. E em termos de formacéo,
que nos possamos procurar, de acordo com 0sS Nossos interesses
profissionais, o que achamos que € uma area que precisamos de
mais ajuda, de estudar mais. (Teresa)

Francisca e Joana apresentaram ideias sobre o desenvolvimento
profissional como a construcdo de uma visdo global da escola, do sistema
educativo e do papel do professor enquanto parte integrante desse espaco.
Portanto, para estas participantes, o desenvolvimento profissional esta,
também, relacionado com as aprendizagens profissionais, mas trata-se de um
processo mais amplo que ultrapassa a pratica letiva, contribuindo igualmente

para a melhoria da aprendizagem dos alunos:

Ter uma visdo global daquilo que se passa dentro da escola.
Porque nés ndo somos apenas um ser que entra aqui, entra e sai.
Nés temos que conhecer tudo. Tudo a volta. Nao sé para o nosso
desenvolvimento profissional, mas para ajudarmos 0s nossos
alunos. Porque o nosso objetivo é ajudar. E poder responder aos
alunos coisas que as vezes nao tém a ver com a matematica.
(Francisca)

Todo o olhar que nos conseguimos ter de escola, de sistema
educativo, vai-se enriquecendo, isso € uma grande parte do
desenvolvimento profissional. Um professor com trés, quatro, cinco
anos de carreira ndo... € impossivel, por muito talento que tenha e
que até esteja na profissdo certa, mas nao vai conseguir ter um
olhar sobre o que é ser professor e o que € isto de escola publica,
pelo menos o meu olhar é todo escola publica, do que um professor
com dez, quinze ou vinte anos de carreira, como em tudo na vida,
nao é? Pronto, esse € um grande aspeto, € o tempo, é a
experiéncia, € o viver as coisas. (Joana)

Outra ideia, apresentada por Catarina e Matilde, relaciona-se com a
mudanca nas praticas no sentido de inovacdo. De acordo com estas
professoras, o desenvolvimento profissional decorre da busca de novas formas

de ensinar e proporcionar aprendizagens aos alunos. Portanto, esta associado

a aprendizagem do professor para a diversificagdo da sua pratica de ensino:
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Ver o que € que existe de novo, ver que estudos é que resultaram,
tiveram efeitos positivos, e estarmos sempre a par da, da... das
novidades e daquilo que tem resultados. Portanto, o
desenvolvimento profissional, das duas uma, ou estagna, e nao se
desenvolve, ou entdo, para ser efetivamente um desenvolvimento
profissional tem que haver da parte do professor vontade de
procurar novas formas de se desenvolver, de inovar, de
proporcionar novas aprendizagens aos alunos. (Catarina)

Para mim, acho que € aumentar os meus conhecimentos. Fazer
estudos e até criar, se for preciso, formas... formas de sala de aula
com as criangas. Nao importa se seja da sala de aula, estou a falar
de sala de aula, porque geralmente € um espago fechado. Mas
pode ser fora, porque ndo? Fora da sala de aula também pode ser
uma sala de aula. Mas de maneira que se ponha de facto os
meninos a aprender. (Matilde)

Rosa, por sua vez, considerou que o desenvolvimento profissional € um

processo continuo e que esta ligado as agbes de formagao em que participa,

mais especificamente na relagcao entre as formagdes e a pratica docente:

Acho que tem de ser um processo continuo, ndo pode ser, “ah!
agora estamos 25 horas numa formacado, ja temos o crédito,
passamos a frente”. Eu acho que as formacdes deveriam ser mais
presenciais € mais... a interagdo com os pares e com alguém de
fora que também nos permita, que tem outra nogao, tem outra
formacdo também, que nos permita também direcionar e nos
orientar sobre aquilo que nés estamos a fazer. (Rosa)

Em relagdo a forma como os participantes consideram desenvolver-se
profissionalmente, Joana refere a participacdo em formagdes como uma forma

de relacionar a experiéncia docente com o conhecimento e, também a reflexao

sobre a pratica como fundamental para esse processo:

[E] essa ligagdo dos professores no terreno ao conhecimento [por

meio da participacdo em formacbes]. A outra [forma] é a

autorreflexdo, eu acho que é algo muito importante, sinceramente,

acho que se a pessoa deixa de se questionar, ou se deixa de querer

evoluir, ou... Se perdem oportunidades até de se melhorar. (Joana)

Rosa também considera as formagbes como um meio de
desenvolvimento profissional. No entanto, defende que os momentos

formativos devem promover forte interacao entre formador, formandos e escola,
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exatamente para proporcionar a reflexdo sobre a pratica e construir alternativas

de forma colaborativa:

Nao é so “eu fago a formacdo, aplique ou nao”, tem de haver uma
interacdo, alguém também de fora que nos permite dar outra viséo.
Isso é que é significativo. Porque eu estar numa formacgao so6 para
ganhar créditos, s6 para fazer umas horas, nao ¢é significativo... Eu
acho que é importante alguém entrar na nossa sala, ver a dindmica,
poder assistir, poder refletir, refletir connosco, apresentarmos
propostas, refletirmos também entre pares. Acho que s6 ganhamos
com isso. (Rosa)

Além de referir também as formagdes, Francisca menciona o trabalho

colaborativo entre os professores como uma estratégia importante de

desenvolvimento profissional:

Para ja, sdo as formagdes que nds devemos fazer. Depois, uma
coisa muito importante é trabalhar a equipa nas escolas, ndo s6
com os colegas de Matematica, mas trabalhar com os colegas das
outras disciplinas. (Francisca)

Joana e Afonso apontam para a experiéncia profissional como principal
fator do seu desenvolvimento, a vivéncia em diferentes contextos e a reflexao

sobre a propria pratica. Afonso, inclusive, considera que as formagdes tiveram

contribuicdes menos importantes para esse processo:

O facto de passarmos por varias escolas, varios tipos de turmas,
varios contextos, e o passar dos anos, a experiéncia, isso € um
grande fator de desenvolvimento profissional, eu noto muito isso,
por exemplo, até na perspectiva que temos do curriculo. (Joana)

Nao atribuo esse desenvolvimento profissional as formacoes,
atribuo a minha experiéncia ao longo do tempo, perceber o que &
que funciona, o que é que ndo funciona, perceber como é que
posso chegar mais rapido e como € que eu nao posso chegar mais
rapido, e ndo sei se alguma formacgao, as formagdes ajudaram a ter,
se calhar, no¢des de as aulas podem ser um bocadinho mais nesse
sentido ou neste sentido, mas foi a experiéncia do dia-a-dia que eu
acho que me fez desenvolver profissionalmente. (Afonso)

Isabel considera que aprende com os alunos, explorando situagdes do
dia-a-dia e, portanto, o desenvolvimento profissional tem relagdo com a pratica,

e refere também o trabalho com os colegas:
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Com os alunos. As vezes vamos com uma coisa para fazer e vai e

por algum motivo fala de um assunto, ou aconteceu em casa, etc. E

a partir dai exploramos aquilo... Com os colegas também, quando

temos reuniao.

Ao serem perguntados se as suas concegdes sobre o desenvolvimento
profissional docente sofreram alteracdes a partir da participagao nos estudos de
aula, alguns dos professores consideraram que n&o houve alteragdo no seu
entendimento sobre o que é esse processo, mas indicaram ter passado a
sentirem-se mais interessados e motivados a buscar aprender mais e
incorporar novas praticas no ensino. Rosa, considera agora que o
desenvolvimento profissional exige despender mais tempo, enquanto Afonso
percebeu que determinadas atividades em relacdo as quais tinha maior

resisténcia tém potencial para melhorar a aprendizagem dos alunos:

A Unica coisa que sofreu [alteragao] foi eu pensar que isto [estudo
de aula] é interessante e quero voltar a aplicar. (Francisca)

Estou muito mais aberta e mais sensibilizada no sentido em que
temos que ter tempo [para melhorar o ensino]. (Rosa)

Nao considero que tenha uma mudanca tao relevante, ndo. Houve

alguma mudanca porque percebi pelo estudo de aula que ha

atividades que valem a pena fazer com os alunos. (Afonso)

A alteragdo mais evidente na percecdo sobre o desenvolvimento
profissional foi apresentada por Teresa, ao referir que, apesar de buscar
formagdes com a intencdo de melhorar, estava mais voltada a progressao na

carreira:

Antes do estudo de aula, eu acabava por fazer a formagao que me

era disponibilizada, também em fun¢do da progressao na carreira.

Claro que escolhia numa area onde eu sinto que nao sou tao boa,

ou que nao tenho tantas competéncias. (Teresa)

Nuno, ainda que tenha demonstrado que ja tinha uma compreenséo do
desenvolvimento profissional como um processo de melhoria continua, referiu
que, por meio da participagao no estudo de aula e da implementagao pratica de
ideias que construiu durante essa formacao, teve uma aceleragdo nas suas
aprendizagens profissionais e uma mudanca significativa nas suas aulas, como

demonstra o seguinte didlogo:
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- Sofreu uma aceleragao, foi uma aceleragao bem grande. (Nuno)
- Interessante. (Investigador)

- Ah sério! As minhas aulas comecaram a ser bem diferentes. Eu
agora olho para as aulas quase sempre na perspectiva do
estudo de aula, daquele ciclo. (Nuno)

De modo geral, € possivel perceber que os participantes apresentam
compreensdes consistentes sobre o desenvolvimento profissional docente,
principalmente no que diz respeito a um processo continuo de construcio de
aprendizagens profissionais, melhoria da pratica de ensino e da aprendizagem
dos alunos. Além disso, a maior parte dos professores considera que ja tinha
esse ponto de vista antes da participacédo nos estudos de aula. Pode acontecer
que, por ja serem profissionais interessados pelo seu desenvolvimento, isso
pode ter influenciado positivamente o seu interesse em participar dos estudos
de aula. Isso fica mais evidente ao observar algumas das perspetivas iniciais

dos participantes ao terem a oportunidade de participar nesta formacao:

Tenho andado a tentar trabalhar muitas tarefas, e esta aqui
também, a base do estudo de aula é a tarefa matematica. E entao,
levou-me para ai. Entao inscrevi-me e fui. (Nuno)

Fiquei entusiasmada, porque a [formadora] ja me conhece ha
alguns anos e sabe que eu gosto muito de desafios, nem que seja
para sair um bocadinho daquilo que é a rotina, porque eu acho que
€ perigoso cairmos nas rotinas, porque depois acabamos por fazer
sempre o0 mesmo. (Catarina)

Eu gosto de participar em coisas novas. Portanto... Sim, sempre
com uma boa energia, energia positiva. (Francisca)

Inicialmente, algo que me despertou bastante interesse foi o facto
de ser em Matematica, tanto que eu andava mesmo a procura de
uma formacgao relevante na area de Matematica, que era onde eu
sentia a maior lacuna na minha formacgao. (Joana)

Quando recebi o convite achei-a logo aliciante, porque sou uma
pessoa que gosta de inovar, gosto de me manter atualizada. E
aceitei o desafio na perspectiva de poder enriquecer a minha
pratica pedagogica. (Teresa)

Apenas Afonso referiu que participou nos estudos de aula motivado

simplesmente pela confianga na formadora que estava a propor a formagao. O
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professor demonstra refletir sobre as suas oportunidades de formacéao e revela
resisténcia em relagdo a projetos propostos normalmente por universidades,
pois na sua perspetiva, muitas vezes, essas novas ideias nao tém o efeito

esperado no contexto pragmatico da escola:

Eu sou um professor que tem uma certa fama ja de ser sempre
resistente a tudo que vem das universidades, porque nestes vinte
anos de carreira que tenho, ja, todos os anos tem sempre uma
novidade que vem das universidades, um projeto que corre muito
bem no papel, que depois tentamos aplicar e vemos que aquilo ndo

€ assim tdo fantastico, tdo util, tdo... que resolve os problemas

todos, ndo é? Entdo tenho sempre um sentido um pouco critico, as

vezes ja sou um bocadinho crucificado por isso, e olhei para isso
também com aquele sentido critico “hummm, o que isto sera?”

Bem, mas como era a [formadora], e como nds gostamos muito da

[formadora] e ela tem uma... como... acreditamos nela. Portanto

demos, eu pelo menos dei o beneficio da duvida, “vamos la ver o

que isto é”. (Afonso)

Portanto, as motivagdes para a participagédo nos estudos de aula sao
diversificadas, mas quase todas tém o objetivo de construir novos
conhecimentos profissionais, sejam relacionados com tarefas matematicas,
com a perspetiva de inovagédo na pratica pedagdgica, ou até mesmo de forma
mais especifica ao conhecimento da Matematica e da sua didatica. Assim,
demonstram, de facto, serem profissionais preocupados com o0 seu
desenvolvimento, em concordancia com as suas perspetivas sobre esse
processo.

Na proxima segao apresento os resultados relativos a compreensao dos

participantes sobre a sua participagdo nos estudos de aula.

4.2 Percecgao dos professores acerca do estudo de aula

4.2.1 Colaboragéao

De modo geral, os participantes evidenciaram a presenga do trabalho
colaborativo durante a sua participacdo no estudo de aula e demonstraram
valorizar esse aspeto como potenciador do seu desenvolvimento profissional.

Francisca referiu que todas as etapas do estudo de aula foram realizadas com
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a participagédo do grupo de professores, enquanto Teresa comentou que foi um
processo que promoveu uma forte unido entre o grupo de trabalho por meio de

discussao, pesquisa e reflexao:

No nosso estudo de aula preparamos sempre em grupo. E fizemos
tudo em grupo. Fizemos os quatro passos. (Francisca)

Foi de facto assim, qualquer coisa que nos mantinha sempre muito
presentes e muito unidas. Muita discussao, muito trabalho de
pesquisa, muita reflexdo, mas que levou a uma coesdo muito
grande do grupo e sentimo-nos sempre muito amparadas neste
processo. (Teresa)

Catarina, pelo seu lado, considerou que a colaboragao é importante e
comentou que o estudo de aula promove essa forma de trabalho, fazendo com

que os professores e a escola estejam abertos para partilhar o que fazem e

também para aprender com os outros:

E uma coisa muito boa o trabalho colaborativo. O estudo de aula
nao... se calhar é possivel, se calhar a quem o facga, eu ndo estou a
ver como, mas o estudo de aula ndao nos permite estarmos
fechados na nossa sala, ndo é? Fechados a sociedade, fechados a
escola. Obriga-nos a abrir as portas, obriga-nos a estarmos postos
e a partilhar o que fazemos e a ver o que os outros fazem.
(Catarina)

Joana considerou que a colaboracgao foi relevante durante o estudo de
aula porque este processo foi orientado por objetivos claros. Assim, foi
possivel observar, ouvir e discutir questdes importantes que no contexto de

reunides, segundo ela, as vezes ndo sdo abordadas, enquanto Afonso

valorizou esse processo associado ao contexto de trabalho dos professores:

Os professores a verem-se, a observarem-se uns aos outros, a
ouvirem-se, a reunirem-se para discutirem e ndo... porque as vezes
nos todos sabemos bem, nas reunides de professores, as vezes,
discute-se tudo menos aquilo que é [importante]. Portanto, com
objetivos muito claros e uma... Sim, isso é relevante e é
potenciador. (Joana)

Trabalho colaborativo também acho que é muito positivo. E o

estudo de aula acaba por ter esse aspeto do trabalho colaborativo
que é vantajoso quando estamos no nosso contexto. (Afonso)
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Nuno também valorizou o trabalho colaborativo na perspetiva de partilhar
experiéncias, destacando momentos de discusséo entre os professores e a

formadora:

Havia grandes discussdes entre ndés e a [formadora], nisso era
fantastico. Ela deixava-nos por as ideias ali todas em cima da
mesa, ela estava caladinha, ouvia e depois apanhava daqui,
apanhava dali e punha para o fio condutor daquilo que ela queria. E
essa parte foi muito interessante. A nossa partilha de experiéncias
ali foi muito boa mesmo. (Nuno)

Alguns dos professores entrevistados detalharam momentos em que
desenvolveram trabalho colaborativo durante os estudos de aula. Catarina
comentou que durante a planificagdo da aula de investigagao o grupo reunia-se
com a formadora para apresentar e discutir propostas de tarefas, definir
objetivos, prever situagdes, e organizar a aula, enquanto Afonso colocou énfase

na construcao da tarefa:

Na planificagcdo nds nos reuniamos em grupo com a [formadora] e
apresentavamos varias propostas e depois tentavamos perceber o
que é nos pretendiamos daquela tarefa, conseguiamos antecipar os
problemas que pudessem surgir e tentdvamos, ao fim e ao cabo,
organizar o estudo de aula, quantos minutos para a apresentagao
do tema, quantos minutos para a exploracao, portanto, tentavamos
mesmo planificar tendo em conta a duracao, tendo em conta as
caracteristicas da turma, o que pretendiamos. (Catarina)

Pensamos na atividade, e um colega trouxe uma atividade que
tinha ja do outro ano, assim muito basica, e trabalhamos nessa
atividade, e entdo isso levou-nos a definir exatamente o objetivo
que queriamos... Portanto esse primeiro passo foi assim um
bocadinho uma construgdo em colaboragdo com todos os colegas.
(Afonso)

Rosa, ao referir-se a planificagao e, especificamente a construcdo da

tarefa, mencionou que o grupo esteve também preocupado com as dificuldades

que os alunos poderiam ter durante a aula de investigagao:

Nés tinhamos uma tarefa, discutimos sobre a tarefa, fizemos um...
tentamos perceber onde é que haveria realmente dificuldade ou néo
e depois corrigimos aquilo que ndés achavamos que nao estaria
correto. (Rosa)
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Matilde apontou, da mesma forma, que a elaboracdo da tarefa foi um
processo coletivo e que resultou de reflexbes e da previsdo das dificuldades
dos alunos, e considerou os professores atuando de forma ativa nessa

construgao:

Houve uma proposta, por exemplo, essa proposta a gente teve ali,
transformando quase completamente, porque, pronto, haviam
coisas que de facto ndés sabiamos que os meninos nao iam
conseguir ou que traziam dificuldades na aplicagédo, portanto, ela
sofreu ali varios momentos de alteracdo, com todos, toda a gente
participou, toda a gente deu a sua opinido. Até chegar ao final foi
algo que sofreu bastante, foi reflexdo e alteragdo, caso contrario
nao dava, portanto, la esta, todos nds participamos e efetivamente,
de uma forma ativa em todo o processo. (Matilde)

Ainda em relagdo a planificagcdo, Maria mencionou a resolugao das
tarefas pelos professores e valorizou a diversidade de raciocinios utilizados por
cada um, demonstrando que a colaboracdo promove a diversificacdo de

estratégias matematicas:

Foi engragcado ver como € que cada colega resolvia o exercicio,
porque nem todos resolvemos igual, embora todos sejam
professores de Matematica, e pensar que ha coisas que eu nao
pensei porque ndo me lembrava, porque se calhar nao leciono um
determinado nivel ha muito tempo e aquilo ndo me ocorreu fazer
desta forma e, la esta, sdo tudo experiéncias que a gente ganha
quando faz este tipo de trabalho com os nossos colegas, ndo €%
Porque acabamos sempre por ganhar formas de ver as coisas
diferentes. (Maria)

By

Em relagcdo a aula de investigacdo e, portanto, a observagdo dos
colegas, Maria e Rosa referiram que a colaboragao permite que os professores
consigam observar melhor o trabalho dos alunos em comparagdo com uma
aula em que um professor esta sozinho, especialmente no que se refere as

dinamicas entre pares, comunicagéo e a aprendizagem do conteudo:

Foi muito importante perceber, porque uma pessoa sozinha em sala
de aula ndo consegue perceber tudo que se passa, portanto, isso,
la esta, foi... Foi também muito interessante ter |14 os colegas a
observar e a tirar as suas notas acerca do que os miudos iam
dizendo ou fazendo. (Maria)

famos percebendo como é que eram as dinamicas entre os pares,
os miudos, a facilidade com que eles tinham de expressao, a
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facilidade com que eles tinham de compreensdo e apreenséo.

(Rosa)

Afonso considerou que a observagao de aulas € importante e que essa
pratica faz falta no dia-a-dia, pois, segundo ele, os professores aprendem

também enquanto observam os colegas:

Tem uma vantagem também que é nds podermos observar a aula,

e eu acho que faz, ndo s6 em estudos de aula, mas faz falta aos

professores terem essa disponibilidade de assistirem as aulas uns

dos outros, aprendemos muito na posicado de observadores.

(Afonso)

Sobre o processo de reflexdo, Rosa comentou que normalmente este
ocorre em momentos mais curtos e menos coletivos do que no estudo de aula.
Na sua perspetiva, no estudo de aula, em que esse processo foi realizado
coletivamente, houve uma diversificagdo de perspectivas e opinides que
permitiu a construcdo de alternativas para a melhoria do ensino e reduzir

insegurancas e dificuldades:

E a parte que nds temos a seguir, que €& a reflexdo, que
normalmente no nosso dia a dia sdao sempre momentos muito
curtos, ndao €? Nos chegamos a casa, refletimos e temos sempre
como base uma melhoria daquilo que nés estamos a fazer. Mas se
temos outras pessoas connosco, que tém outras visdes, outras
opinides, e sempre num sentido de o que € que poderiamos ter feito
melhor, isso também nos deu muitas ferramentas para depois
quando aplicarmos mais tarde, ndo temos tantas insegurangas ou
tantas dificuldades. (Rosa)

Esses momentos de reflexdo foram valorizados pelos participantes, que
demonstraram satisfagdo com essa forma de trabalho e também relataram ter
construido aprendizagens a partir da colaboragdo. Citaram, por exemplo, a

diversificacdo de perspetivas e a observagdo das aulas como elementos

fundamentais:

Realmente, vendo de outra perspectiva, das colegas, o que elas
dizem... aprendi muita coisa com isso. (Isabel)

Houve... uma troca enriquecedora, no meu ponto de vista, porque é

de comunidade, escolas diferentes, portanto, os alunos n&o séao
iguais. (Matilde)
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Ao conversar com nossos colegas também aprendemos muito. Os
estudos de aula me permitiram ver isso, eu, ao ir a sala do meu
colega ver como ele esta a trabalhar um conteudo, acabamos por,
as vezes, acender a luz certa no nosso cérebro, ndo é? Estamos
bloqueados, “‘como €& que vou trabalhar este conteudo de forma a
ser uma mais valia para a aprendizagem do aluno?”, e as vezes
bloqueamos, nds ndo somos infaliveis, eu posso ter duzentas horas
de formagdo e mesmo assim n&o, ndo conseguir, ndo é€? E observar
o outro também ajuda muito. (Catarina)

Maria enfatizou a aprendizagem sobre a Didatica da Matematica,
potenciada pela discussdao com os colegas e pela observagdo das aulas,

diversificando as formas de pensar sobre o ensino:

Acho que aprendemos formas de trabalhar até as vezes com os
miudos, e la esta, tudo isso melhora a nossa pratica enquanto
docentes, ndo é sé saber Matematica, na verdade. Eu, alias,
costumo dizer que a este nivel, principalmente no basico, saber
Matematica € o menos, ndo é€? Passar as coisas [de modo] a que
os miudos entendam € mais complicado que propriamente sabé-las,
e neste tipo de experiéncias, atividades, nesta troca, nesta partilha
de formas de pensar, nés acabamos por nos aperceber que ha
coisas que se calhar nés explicando de uma forma ganhamos mais
do que explicando de outra. (Maria)

Além disso, os professores consideraram que nessa experiéncia nao se
sentiram avaliados pelos colegas, uma vez que estavam a trabalhar com o
objetivo comum de aprender e melhorar o ensino. Teresa valorizou a formagéao
e destacou que, inicialmente, o grupo teve receio de partilhar as suas formas de

trabalho, mas que ao longo do processo sentiram-se apoiadas pelo trabalho

colaborativo da equipa:

Nao é uma forma avaliativa, porque nao estamos a ser avaliadas, é
uma forma colaborativa. Todos aprendemos uns com o0s outros e
sentimo-nos apoiados. Por isso, acho que é a melhor forma de
formacao. No primeiro momento, quando nos foi proposto o estudo,
até pensamos que o facto de estarem a assistir a nossa aula,
poderia ser um processo avaliativo. Sdo outras pessoas que estao
a ver como eu estou a dar a minha aula. E, ao longo de todo o
processo, compreendemos que ndo. (Teresa)

Catarina e Rosa destacaram que ja tinham confianga no grupo de

professores e que tinham consciéncia de que o objetivo era a aprendizagem
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profissional, estando a vontade para essa forma de trabalho, da mesma forma

que sentiram isso dos seus colegas:

Ajudamos muito uns aos outros, portanto eu sei que o escrutinio
que eu estava a ser alvo ndo era um escrutinio mau, eles nao
estavam ali para julgar ou criticar, estavam ali para aprender, para
observar. (Catarina)

Tinha a vantagem de me sentir muito a vontade com os colegas

com quem trabalhamos, isso € uma mais-valia. A pessoa sentir que

nao esta confortavel ou que esta a ser avaliada, foi uma coisa que

eu nunca senti. Senti que os colegas que entravam na nossa sala

era para nos ajudar, para também ter algum ganho, algum beneficio

em ver o que nos estavamos a fazer e como aplicamos. Senti-me

sempre muito tranquila, também houve oportunidade, os colegas

também davam oportunidade, tal e qual como eu, de circularmos

nos grupos. (Rosa)

Portanto, os professores demonstraram valorizar a colaboragédo como
uma oportunidade de aprendizagem e, consequentemente, de melhoria do
ensino. Consideraram também que o estudo de aula promove o trabalho em
equipa em todas as etapas da formacgado. Ainda assim, a planificagao foi o
momento em que os professores mais citaram o envolvimento do grupo, com
destaque para a construcdo das tarefas. Outro aspeto importante foi a
evidéncia de alguns dos professores de que nao se sentiram avaliados pelos
colegas, mas que a colaboracdo promoveu o apoio e a diversificagdo de

estratégias para o ensino.

4.2.2 Reflexao

Uma das etapas do estudo de aula dedica-se exatamente a reflexao
apos a aula de investigacao e, de modo geral, os professores valorizaram esse
momento de trabalho, mas nao s, uma vez que todo o processo acaba por ser
reflexivo, mesmo durante as outras fases. Matilde comentou que o estudo de
aula promove a reflexdo com base nos conhecimentos que os professores ja
possuem em busca de construir alternativas aos problemas da profissao,
enquanto Rosa considerou importante o papel do(a) formador(a) para facilitar e
direcionar o processo e também dos colegas, portanto, a reflexdo associada a

colaboracéo:
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Porque isso € uma parte que nos temos, portanto, conhecimentos,
tudo bem, mas ele [estudo de aula] acrescenta também muito bem
e até nos faz refletir, no meu ponto de vista... sobre formas de
encontrar caminhos para resolver as aprendizagens, muitas vezes,
obstaculos do nosso dia-a-dia. (Matilde)

E aqui ha uma reflexdo ndo s da propria pessoa, mas também da
pessoa que assiste e também de uma pessoa extraescola, que
também tem a capacidade e ja tem a nivel profissional algum... ha
uma bagagem para também conseguir nos ajudar, conseguir nos
direcionar se alguma coisa nao estiver de acordo com aquilo que &
suposto. (Rosa)

Catarina considerou a planificagcao e a reflexdo como os elementos mais
importantes da formacdo, uma vez que na primeira é possivel pensar e
antecipar questdes relativas a aula de investigacdo e a tarefa, e a segunda
porque, associada a colaboracéo, a reflexdo acaba por ter um papel importante
para o seguimento do trabalho de acordo com aquilo que se observa. Da
mesma forma, Maria valorizou o processo reflexivo de forma colaborativa para
perceber aspetos positivos e negativos da pratica e partilhar ideias com os

colegas:

A preparagao da aula e a reflexdo. Para mim esse é o mais
importante. A preparagao porque me permite antecipar e pensar,
ponderar quais é que sdao as melhores tarefas e de que forma
aquela tarefa vai ser uma mais-valia para a aprendizagem. A
reflexdo, porque em conjunto, acabamos por refletir sobre o que
observamos, e isso também nos ajuda a planificar, a preparar e a
antecipar a proxima tarefa. (Catarina)

Ha uma coisa que eu achei muito interessante no estudo de aula
que é o poés-observagao. Nés voltarmos e discutirmos acerca do
que correu bem e o que correu mal, e eu acho que, se calhar, era
algo que se deveria adotar no nosso cotidiano, ndo €7 Isso nao é
uma coisa para se fazer sempre, porque a partida nés comegamos
a perceber o que € que corre mal e ndo repetimos, mas eu acho
que esse tipo de troca de experiéncias foi uma das coisas muito
boas que eu aprendi deste estudo de aula, que é poder partilhar
boas praticas com colegas, ou mas praticas, dizer ou isto funciona
ou isto n&o funciona. (Maria)

Em relacdo a etapa da reflexdo péds-aula, Joana relatou que nas
primeiras sessdes o grupo ndo tinha um entendimento concreto do objetivo

desse processo, sendo necessaria uma condugao maior pela formadora, mas
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com as primeiras experiéncias tornou-se mais claro e os professores
conseguiram ter maior protagonismo. A equipa analisou o material recolhido
durante as aulas de investigagdo com énfase no raciocinio e dificuldades dos
alunos e no trabalho do professor durante a aula de investigagao:

A primeira e a segunda (sessao) talvez, foram mais conduzidas
pela professora [formadora], a partir dai tornou-se claro para nés o
que é que era pretendido, portanto ao ver novamente as gravagoes
de momentos de aula, ao ver as explicagbes de algumas criangas,
de como é que pensaram, ao vermos também pequenos excertos,
nao €? De como é que o professor conduziu ou ndo conduziu, todos
nos tivemos a oportunidade [de falar], o préprio professor, como é
que se sentiu, 0 que é que correu bem, o que € que correu mal, se
correspondeu ou nao as suas expetativas e nés também o que é
que observamos e recordo-me... algumas coisas como as
dificuldades dos alunos. (Joana)

Rosa referiu que o trabalho esteve sempre baseado em objetivos e a

reflexdo foi um momento de analisar os resultados e perceber se os objetivos

foram ou nao atingidos:

E as reunides que faziamos no fim em que realmente apontavamos
aquilo que foi feito e nao foi, e também temos sempre uma
perspetiva de aquela aula ter um objetivo, portanto conseguimos
alcangcar aquele objetivo, ndo conseguimos, o que é que
pretendiamos fazer e conseguimos, que nao foi tdo facil. (Rosa)

O principal aspeto destacado pelos professores foi de que durante a
etapa da reflexdo sobre a aula de investigagdo, o grupo esteve engajado em
analisar a aula e buscar elementos que poderiam ser melhorados para a
sequéncia do trabalho, de modo que os alunos ainda pudessem melhorar as
aprendizagens, com destaque para a comunicagdo e o0 pensamento

matematico:

[Analisamos] principalmente aquilo que devia ter feito de uma outra
maneira. Ou se fizesse de uma determinada maneira, os meninos
tinham reagido de outra maneira. Essa parte foi a mais
interessante, porque faz pensar como fazemos a seguir. (Isabel)

Primeiro ouviamos sempre a pessoa que foi observada, e depois
aos poucos davamos feedback do que é que também tinhamos,
enquanto professores observadores, tinhamos visto e tinhamos
observado, e depois tentavamos refletir, |a esta, da proxima vez, o
que é que podemos fazer, se houve algum constrangimento como é
que podemos contornar, como é que podemos mudar, se calhar,
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uma dindmica numa das partes da aula para as coisas correrem de
outra forma. Como é que podemos, se calhar, planificar de maneira
a que aquele conteudo seja, se calhar, mais... mais apreendido
pelos alunos. A reflexdo serviu sempre para arranjarmos novas
formas, novos meios de melhorar ainda mais o estudo de aula, o
pensamento matematico, a comunicagdo matematica, nosso
objetivo era sempre esse, da proxima vez o que é que podemos
fazer para ser ainda mais proficiente a aula. (Catarina)

Na reflexao nés vemos onde € que erramos, o que € que deviamos
modificar. Portanto, s6 depois de aplicar, e que passou pelas maos
dos alunos, que é o objetivo, € que eu vejo 0 que é que eu deveria
ter feito, ou, pronto, exatamente, aquilo que eu devo modificar, o
que é que € melhor para os alunos, como € que eles aprendem
melhor. (Francisca)

Teresa afirmou que a equipa observou durante a reflexdo, por exemplo,
que a distribuicdo do tempo para cada parte da aula poderia ser alterada para
desenvolver melhor a discussdo com os alunos, ja que as criangas tinham boa

motivagao para comunicar os resultados da aprendizagem:

No final da aula, reunimos o grupo, refletimos sobre a aula, vimos
se havia alguns acertos a fazer para a segunda aula,
reestruturamos em termos de tempo, tinhamos um tempo de
acolhimento ou de motivagédo que era longo, podiamos cortar ali um
bocado de tempo e esse tempo reverter depois na reflexdo e
conclusdes, porque as criangas estavam muito motivadas para falar
sobre 0 que é que tinham descoberto e a abstracdo de onde
encontravam padrdes depois na sua vida cotidiana. (Teresa)

Teresa mencionou ainda que, no momento de reflexdo que sucedeu a
segunda aula de investigagao, a analise também considerou o que melhorou na
aprendizagem dos alunos a partir da abordagem de ensino desenvolvida. Além
disso, proporcionou uma reflexdo sobre o estudo de aula como processo
formativo e sobre as aprendizagens profissionais que foram construidas

durante a experiéncia e que podem melhorar a pratica de ensino:

O grupo voltou a reunir e refletimos sobre as aulas, refletimos no
sentido do que é que melhorou na aprendizagem dos alunos, sera
que foi produtivo ou ndo, sera que este tipo de preparacao de aula
ajuda as criangas a terem uma aprendizagem mais facilitada ou
nao, e também refletimos sobre o que é que o estudo da aula
refletiu também em nés, enquanto profissionais, se foi positivo, se
nos enriquecemos de alguma forma os nossos conhecimentos
tedricos, quer a nossa pratica, de como também nos relacionamos

58



entre pares, em termos de articulacdo entre os varios profissionais

de educacéo, o que é que isso tinha contribuido. (Teresa)

Rosa destacou que esta formagcdo com o seu momento de reflexdo é
importante para que os professores estejam melhor preparados para analisar a

sua pratica e perceber como a melhorar:

Acho que o processo em si, portanto, da aplicagao e depois a
reflexdo, ficamos muito mais alertas, muito mais esclarecidos, com
muito mais capacidade depois também de conseguirmos fazer uma
analise daquilo que foi feito e daquilo que pode ser melhorado.
(Rosa)

Portanto, é perceptivel que os participantes valorizaram o aspeto
reflexivo da formagao em que participaram, pois consideram uma oportunidade
de analisar a sua pratica, especialmente de forma colaborativa, em busca de
perceber os pontos positivos e negativos do trabalho realizado e construir
alternativas para melhorar o ensino e, consequentemente, a aprendizagem dos

alunos.

4.2.3 Investigacao sobre a propria pratica

A forte componente pratica do estudo de aula € uma das caracteristicas
mais valorizadas pelos professores. Ainda que tenham apresentado uma
compreensao da importancia do conhecimento teorico para o seu trabalho, os
participantes, de modo geral, entendem que formagdes como esta, em que
estdo no seu ambiente de trabalho que é a sala de aula e com os seus alunos,
contribuem de modo mais significativo para a construgao de alternativas aos
problemas do ensino.

Teresa considerou que todas as formagdes séo importantes, mas que é
mais complexo transpor o conhecimento de uma formacéo tedrica para a
pratica do professor e também, as vezes, as formacdes sdo demasiado
especificas sobre um tema, de modo que o professor podera ter dificuldades
em utilizar esse conhecimento nas outras areas curriculares, especialmente

no pré-escolar, em que o trabalho é transversal:

No que diz respeito a educagao pré-escolar, a formagao que nos é
proposta muitas vezes nao € aquela que nds precisariamos ou
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aquela que nos faz mais sentido. Contribui sempre. E claro que
contribui sempre ouvirmos alguém falar sobre tematicas e por isso
nos inscrevemos, tematicas que ndés nos questionamos como
podemos evoluir. Mas acabam por ser agdes de formacgao de
conteudo mais tedrico e que depois nés temos que conseguir fazer
0 paralelismo para a pratica. Mesmo quando sao oficinas de
formacdo, as oficinas de formagdo acabam por ser de tal forma
objetivas sobre um determinado aspecto, que depois acaba por ser
dificil fazer uma abrangéncia e uma transversalidade em todas as
areas curriculares. (Teresa)

A professora complementou que o estudo de aula tem essa componente
mais pratica, de modo que facilita a compreensao mais imediata e consistente
do processo de melhoria do ensino por meio da constru¢do de desafios
contextualizados com a sala de aula e que promovem a aprendizagem dos

alunos:

O estudo de aula é uma formacgcao em exercicio dentro da sala de
aula. E uma formagdo que, a meu ver, traz resultados mais
imediatos e nos permite compreender de uma forma mais imediata,
mais precisa e mais consistente do que é que podemos melhorar
na pratica. Porque se entendermos que o objetivo maximo de ser
educador, no meu caso, € proporcionar o desenvolvimento e a
aprendizagem dos meninos, portanto, nés temos que criar desafios
cotidianos e diarios para que eles construam essa aprendizagem e
desenvolvam. Entdo, o estudo de aula permite-nos criar esses
desafios contextualizados e no imediato, na sala de aula. (Teresa)

Rosa apresenta a importancia do conhecimento te6rico como a base da
construcao do trabalho docente, mas valoriza a componente pratica do estudo
de aula para que se possa fazer uma analise mais abrangente sobre o ensino e
a aprendizagem dos alunos durante o processo de formagao. Nuno, por sua
vez, evidencia esse trabalho de investigacdo da propria pratica no ambito do

estudo de aula por meio da reflexdo sobre a aula de investigacéo:

Porque acho que é isso [a componente pratica] que € relevante.
Porque a teoria também ¢é importante com certeza, porque também
€ a base com que construimos as coisas, mas se nao houver
também a parte pratica e uma analise da parte pratica e ver como é
que os alunos estdo a reagir, estdo a interagir, também acaba por
ser s6 aquele momento e n&o é visto no todo. (Rosa)

Tem uma componente forte de pratica. Nos estamos continuamente

a trabalhar casos de aula... Levamos a tarefa a aula, a aplicamos,
as vezes nao a aplicamos toda, e depois trazemos um bocadinho,
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“olha, isto ndo correu muito bem, houve uma abordagem que nao
foi aquilo que ndés pretendiamos, ou o raciocinio que eles
apresentaram nao era bem isto”. (Nuno)

Outros professores, da mesma forma, valorizaram este aspeto pratico do
estudo de aula enquanto processo formativo, pois vai ao encontro das suas
expetativas ja que implica um trabalho concreto e de analise dos resultados

construidos no contexto da sala de aula pelos professores:

Para mim esta é precisamente aquela que vai mesmo ao encontro
das nossas necessidades... que nos da uma orientagao concreta.
(Matilde)

Muito pratico, que € o que nds queremos, nao €? Porque a teoria,
honestamente, qualquer um, se quiser, pode aceder a ela. Pode
comprar livros de especialidades, pode assistir a webinars, pode ir
a conferéncias... os estudos de aula permitem “pdr a mao na
massa”. (Catarina)

Noés vemos a coisa a funcionar com os alunos mesmo, € em muitas
formagdes fazemos sé na teoria e nunca aplicamos e nem vemos
os resultados, e aqui ha uma oportunidade de aplicar e de ser
critico perante essa aplicagéo. (Afonso)

O estudo de aula € um trabalho continuo de aula, portanto, sem
duvida. A maior parte das formacbes sao tedricas, quer dizer,
vimos, ouvimos, podemos aplicar uma ou outra coisa, mas este
estudo de aula ndo, é completamente focado na dindmica de sala
de aula. (Maria)

Ai somos nés que fazemos tudo com os colegas... Numa formagao
[tedrica]l, o formador esta a apresentar o assunto e guia o que
quer... e corta onde néo quer que nés falemos. (Isabel)

Francisca comentou que o estudo de aula fé-la refletir sobre o trabalho
que estava a ser realizado exatamente porque tinha essa implicagcao pratica
com os seus alunos e estava, portanto, preocupada com os resultados que
seriam obtidos. Por esse motivo, acabou por estar mais envolvida com a
formacdo, destacando que isso normalmente ndo ocorre em outros processos

formativos em que nao ha essa investigagcao sobre a prépria pratica:

Obrigou-me, ndo sei se é a palavra, de facto a refletir bastante, a
pensar bastante, porque eu ia aplicar aquilo na turma e queria ver
os resultados e queria ver depois o que é que fazia com os
resultados. Portanto, envolvi-me mais. Outras formacodes... que
tenha feito em que eu ndo tenha que aplicar diretamente numa das
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minhas turmas, ndo me envolvo tanto... Portanto, tudo aquilo que a
pessoa vai, de facto, aplicar na sua turma é mais interessante... e
nos acabamos por estar mais envolvidos. (Francisca)

Da mesma forma, Joana destacou que se sentiu mais ativa no processo
pelo facto de o trabalho estar diretamente ligado aos seus alunos, objetivos,

conteudos e evolugao das aprendizagens:

E mais dinamico, porque implica-nos de uma forma mais ativa e
mais comprometida, com uma ligagdo muito direta ao nosso
trabalho diario de sala de aula, com a nossa turma, com o que esta
a acontecer no momento e porque esta muito interligado com o que
acontece na turma e na escola ao longo do ano... Todos aqueles
problemas, aqueles desafios, aquelas atividades estavam
interligadas com os objetivos que tinhamos para a turma, com os
conteudos que queremos trabalhar este ano, com a fase em que a
turma esta, portanto isso € um ganho, desde logo. (Joana)

Nuno, pelo seu lado, considerou que o estudo de aula como abordagem
formativa valoriza a experiéncia dos professores, que podem apresentar os
seus conhecimentos que sao importantes para o desenvolvimento do trabalho
da equipa na elaboragao das tarefas, o que, segundo o professor, muitas vezes

nao acontece em outras formacgoes:

Comega logo com aproveitar as nossas experiéncias, dos
formandos. Os professores tém a hipotese de por ali toda a sua
experiéncia de vida enquanto professor, que na maior parte das
outras formagdes raramente acontece. [Em formacbes mais
tedricas] E o formador que esta |4 em cima, debita aquilo, propde
uns trabalhos de acordo com aquela teoria que foi debitada e
trabalha-os a partir dali. Ali [no estudo de aula] n&o. Ali o professor
pode pér as suas ideias. E o professor, além de por as suas ideias,
trabalha também, ha uma proposta de uma tarefa, para uma aula.
(Nuno)

Nuno acrescenta ainda que outras formacdes sdo menos flexiveis para a
participacdo efetiva dos professores, e considera que os profissionais tém
experiéncias ricas e diversificadas que podem ser importantes para a melhoria
da aprendizagem da Matematica, demonstrando satisfagdo com o estudo de

aula relativamente a esta questao:

Raramente temos essa liberdade nas formacgdes. As formacdes
estdo muito formatadas e ndao dao muito a acdo de que nods
consigamos por ali as nossas coisas. NO0s quase todos temos
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muitas experiéncias e muito ricas. Uns daqui, outros dali, outros
dacola, e sdo todas muito diversas. E € muito bom pé-las ali e
po-las todas a jogar para a melhoria da aprendizagem da
Matematica, que € isso que interessa no fundo. Gostei mesmo
muito por causa dessa parte. (Nuno)

Da mesma forma, Joana referiu que estava a espera de uma formacéao

como esta em que o saber e a pratica do professor sao respeitados:

Queriamos formacdo como esta e como outras que realmente

respeitam também o saber do professor, que realmente respeitam a

nossa componente pratica. (Joana)

Rosa também julga importante estar em contacto com os alunos durante
a formagao, uma vez que considera que aprende profissionalmente com a

pratica e durante a formacgao teve tempo para refletir sobre o trabalho:

Nés também estamos num processo de aprendizagem quando
estamos na aula. E interessante essa dinAmica e acho que o
contacto com os miudos é muito importante, que nao existe nas
outras formacdes e o tempo para refletir, o tempo para falarmos
sobre aquilo que aconteceu. (Rosa)

Rosa também valorizou a componente pratica do estudo de aula,
destacando que o formador deve também conhecer o contexto de trabalho dos
professores para que possa perceber melhor o funcionamento e as dindmicas

que ocorrem na sala de aula para, a partir dai, construir alternativas e refletir

juntamente com os professores:

Acho que é bom também a pessoa que nos esta a ensinar, a
formar, é importante ter esta perspetiva de como € que nés somos
dentro da sala de aula, de como é que os miudos interagem
connosco, da forma como €& que eles encaram determinadas
tarefas, conseguem superar as dificuldades e s6 € possivel se a
pessoa entrar na nossa sala, porque por muito que nés consigamos
explicar e mostrar ndo € a mesma coisa de estar a observar, de
perceber, de comecar a tarefa do inicio ao fim, de ter capacidade
também depois de refletir connosco. (Rosa)

Afonso, ao ser questionado se considera que as acgbes de formacgao
continua em que tem participado tém contribuido para as suas aprendizagens
profissionais, considerou que as experiéncias formativas realizadas dentro da

escola juntamente com o0s seus colegas, nas quais sao produzidos materiais
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para os proprios alunos, a exemplo do estudo de aula, tendem a ser mais
relevantes em comparacdo com aquelas feitas em contextos fora da escola,

conforme mostra o seguinte dialogo:

- As que fago na escola quase todas sim, porque normalmente nés
trabalhamos com os nossos alunos, produzimos material para nés,
e sao coisas que nds, como grupo de Matematica, acabamos
sempre por funcionar bem, porque é dentro do nosso grupo aqui da
escola. Formagdes que eu fiz fora da escola, noutros ambitos, com
pessoas que eu nunca mais contactei, em contextos que ndo sao
exatamente o meu, nao foram tao relevantes, os da escola tém sido
relevantes. (Afonso)

- E se incluem os estudos de aula? (Investigador)
- E, onde se inclui o estudo de aula, que foi feito c4, sim. (Afonso)

Teresa considerou que este tipo de formacéao, voltado para a pratica, € a
forma mais eficaz para o desenvolvimento profissional docente, uma vez que
permite construir conhecimentos ja “enraizados” no ensino e de forma mais
imediata, o que nao acontece normalmente em processos formativos mais

tedricos:

Para mim, é a forma mais eficaz de formacdo de professores
porque é uma formagao no terreno. Porque muitas vezes temos
formagcao académica, de muitos conteudos académicos, mas que
nao sao vivenciados diretamente na sala de aula, na pratica. E, na
minha perspetiva, acho que este tipo de formagado, que é uma
formagao pratica, que € uma formacéo no terreno, com os alunos
em sala de aula, nos permite de facto evoluir em termos de
formacao e de mais conhecimentos. Portanto, € qualquer coisa que
€ enraizada na pratica e, de facto, a pratica permite-nos crescer
mais profissionalmente, porque vemos logo os resultados daquele
estudo que fizemos. (Teresa)

Desse modo, os professores demonstraram que o estudo de aula, por
ser uma formagdo que promove a investigagdo sobre a propria pratica, vai ao
encontro das suas expetativas e necessidades, porque promove a relagao entre
teoria e pratica e o trabalho ativo desses profissionais para a construgao de
alternativas aos problemas do ensino e aprendizagem, valoriza os seus
conhecimentos e experiéncias e possibilita o contacto entre formador e sala de

aula, contribuindo assim para o desenvolvimento profissional docente.

64



4.2.4 Foco na aprendizagem dos alunos

Os participantes descreveram que durante a sua formacgéo nos estudos
de aula estavam empenhados em perceber o processo de aprendizagem dos
alunos e como o melhorar. Isabel relatou que passou a estar mais preocupada
com a aprendizagem dos alunos, com maior atencdo as reacdes destes na
tentativa de perceber se estdo realmente atingindo os objetivos propostos em

aula, e também identificar problemas de aprendizagem:

Mudou a maneira de eu observar o que... Eu explico uma coisa,
quero uma coisa, e depois a minha maneira de observar como eles
reagem a minha explicagdo. No sentido de se estdo realmente a
chegar la onde eu quero ou s6 “mais ou menos”... Uma coisa é
explicarmos uma coisa e esperamos que eles percebam. Outra
coisa € ter a nocdo que eles podem nao ter percebido exatamente
aquilo que eu quero. E olhar para eles e tentar perceber: percebeu
ou néo percebeu? Chegou la ou ndo chegou la? Porqué? Vamos
ver. Entao, olhar atras. (Isabel)

Francisca considerou importante colocar-se no lugar do aluno para

perceber as suas dificuldades e de que modo o professor os pode ajudar a

ultrapassa-las, mas também promover o desenvolvimento da sua autonomia:

Temos sempre muitas duvidas, comegcamos sempre a pensar “sera

que os alunos vao conseguir resolver isto? Sera que nao vao

conseguir? Que pistas é que temos que dar? Temos que por vezes

nos pdér um bocadinho no papel do aluno, porque o objetivo € eles

serem 0 mais autbnomos possivel. (Francisca)

Teresa destacou que o grupo trabalhou de forma articulada com foco na
aprendizagem dos alunos, e que foi um processo de questionamento sobre
como os professores poderiam melhorar a sua pratica para que,
consequentemente, os alunos gostassem e fossem desafiados a aprender.
Joana destacou também a preocupacao de promover o desafio e o interesse

dos alunos por meio de tarefas apropriadas:

Estamos todos ali juntos, com o mesmo propésito, de uma forma
articulada e todos para o mesmo fim, com a mesma finalidade, que
€ a melhor aprendizagem dos alunos... O que é que eu posso
melhorar para que os meus alunos aprendam melhor? E sé isto que
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nos importa. Preciso saber mais disto? OK, vamos la estudar! O
que é que eu faco na minha dindmica para que os meus alunos
consigam gostar do que estdo a fazer e que sejam desafiados a
eles proprios a participar neste processo de aprendizagem?
(Teresa)

Fez-me refletir muito sobre a questao do tipo de desafios e tipo de
atividades que damos aos alunos, porque é facil ndo pararmos para
pensar, sera que eu lhes estou a dar desafios, atividades, tarefas
suficientemente desafiantes? (Joana)

Da mesma forma, Rosa demonstrou que o seu grupo também teve as
mesmas preocupacdes sobre despertar o interesse dos alunos pela
aprendizagem, acrescentando a importéncia de valorizar o trabalho e a voz dos
alunos e promover um processo continuo de reflexdo e discussdo em sala de

aula:

Debrucamos sobre determinados temas, como por exemplo, nés
estamos a dar um conteudo, como é que isto pode ser relevante no
miudo? Como é que podemos fazer este conteudo despertar ja o
interesse e a vontade de serem eles a fazerem sozinhos? Isso
também ajuda muito, ndo & sé eles fazerem, mas é dar voz aos
miudos para explicarem como é que fizeram, poderem ter a
oportunidade de refazer aquilo que nao estava bem, no sentido em
que normalmente ndo € um certo ou errado... “‘entdo vais-me
explicar, temos tempo para refletir e como é que tu fizeste? Sera
que havia outra forma que podias ter feito?” Acho que isso do
estudo de aula serviu porque de certa forma nds éramos induzidos
a fazer isso. Deixou de ser uma coisa que so fariamos uma vez por
semana para ser uma analise recorrente e frequente depois ndo sé
na Matematica, mas também noutras disciplinas.(Rosa)

Catarina revelou também grande preocupacdo com a planificagdo do
espago e tempo para os alunos comunicarem as suas ideias matematicas,
assim como acerca dos materiais utilizados e as tarefas propostas de forma a

promover as aprendizagens:

Os estudos de aula obrigaram-me a dar mais voz aos alunos. Ja
tinham espaco para ter a sua voz, mas obrigou-me a planificar as
aprendizagens de forma a dar-lhes ainda mais espago e tempo.
Portanto, uma grande mais-valia dos estudos de aula foi essa. Eu
tive mesmo que “por a mé&o na massa”. Eu tive que descobrir o que
€ que eu vou fazer, como é que eu vou fazer, como é que eu posso
preparar os materiais, como é que eu posso preparar a abordagem
da tarefa, de que forma vai ser mais facil para os alunos
perceberem aquela tarefa. (Catarina)
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Catarina abordou ainda o desenvolvimento do raciocinio matematico
que, segundo ela, € uma competéncia que exige tempo para se concretizar, e
que eventualmente acaba por ser sacrificada pela énfase em exercicios de
treino e consolidagao do conteudo. Considerou ainda que os estudos de aula

permitem tempo e espacgo para que os alunos raciocinem:

O estudo de aula permite que o aluno tenha espaco e tempo para
raciocinar. O raciocinio matematico eu acho que é, talvez, das
competéncias mais dificeis de trabalhar porque envolve muito
tempo... em que eles tem que praticar, tem que treinar. O raciocinio
pode-se estimular, pode-se treinar, mas exige mais tempo, e as
vezes sacrifica-se o raciocinio matematico em prol dos exercicios
de treino e de consolidacao... por isso eu acho que os estudos de
aula sdo muito importantes para trabalhar o raciocinio matematico e
a comunicacao matematica, que é talvez a area mais dificil para os
alunos. (Catarina)

Matilde também valorizou este aspeto do desenvolvimento do raciocinio
dos alunos a partir da abordagem de ensino utilizada na experiéncia em que
participou. Considerou que quando os alunos sio orientados a pensar e a

construir seus proprios raciocinios na resolugao de problemas, estdo a construir

a sua proépria aprendizagem, que sera mais significativa para eles:

Quando sao eles a desenvolver a atividade com mais orientacéo,
sdo eles que vao por todo o seu mecanismo de raciocinio e
pensamento, e vao chegar... a resolugdo de um problema.
Portanto, eles proprios vao construir a sua propria aprendizagem. E
como é orientada, ela em principio... vai ser uma aprendizagem
significativa... H4 uma orientagéo, ali estdo a ser orientados, para
que eles vejam de facto a resolugao e o processo de resolugéo, e
como pensar, e como chegar 1a, que caminhos seguir. Portanto, eu
penso que este que &, que os miudos sim, se forem, eles a fazer a
sua propria aprendizagem, se pensarem, ou levar os miudos a
raciocinar, a procurar até os processos e la chegarem, € isso que se
pretende, ndo €7 Portanto, eu penso que a base de toda a
aprendizagem € essa. (Matilde)

Alguns dos participantes ainda descreveram momentos em que
estiveram preocupados com a aprendizagem dos alunos durante as etapas do
estudo de aula. A maior énfase foi dada a fase de planeamento, em que os

professores estiveram empenhados em organizar a aula de investigacéo, os

objetivos de aprendizagem, as tarefas, os materiais e outros elementos como
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planear o tempo para cada parte da aula, assim como prever dificuldades dos

alunos. Teresa resumiu este trabalho da seguinte forma:

Planeamos os tempos, organizamos os materiais, tivemos o
cuidado de pensar em materiais que fossem apelativos, que eles
pudessem manipular, que fossem chamativos e ao mesmo tempo
que lhes permitisse a criagdo do padrdao de uma forma mais
concreta e precisa para se conseguir obter a aprendizagem.
(Teresa)

Nuno destacou que durante a planificacao foi possivel olhar para os seus
alunos e pensar a aula de acordo com as tarefas disponiveis e os objetivos de
aprendizagem, de acordo com as necessidades dos alunos. Além disso, citou a
antecipagao das dificuldades e das estratégias de resolugdo, assim como a

constituicdo de desafios:

A parte da preparagao, da planificacdo, é a parte mais rica, em que
tu vais olhar para os alunos e ver o que é que eles precisam. Vais
pegar nas tarefas e ver o que é que ha no “mercado” e vais
altera-las e adequa-las aquilo que pretendes ensinar, aquilo que os
alunos sao, e a situacado concreta que tu vais encontrar... Tem uma
parte dificil que é por aquilo tudo no papel, mas é a parte mais rica.
E antecipar como é que eles podem resolver, como € que tu vais
dar apoio aqueles alunos... Aquela parte inicial &€ muito
interessante. E como é que aquela tarefa pode constituir um
desafio? O que é que esta ali? Vai desafiar o aluno a ficar agarrado
a ela e a tentar resolvé-la e ndo tentar desistir logo a primeira?
(Nuno)

Outros participantes também destacaram estas mesmas preocupacoes
durante o planeamento da aula de investigagado, com destaque para a previsao
dos raciocinios e das dificuldades dos alunos e, a partir disso, como orientar a

aprendizagem sem fornecer as respostas:

Comegamos a pensar como € que eles iam ler a pergunta, o que é
que eles iam fazer, que erros € que iam dar, que perguntas é que
iam fazer, o que € que eles ja precisavam de saber dos anos
anteriores, para poderem fazer aquilo. (Francisca)

Procuramos as tarefas desafiantes, mas ndo muito desafiantes e
nao pouco desafiantes. Analisamos as tarefas com muita calma
para ver se permitem que o aluno as consiga enfrentar, portanto o
grau de dificuldade também n&o é muito exagerado, mas se é
também motivador, se é realmente relevante, se esta bem
estruturado, de todos estes pormenores. (Joana)
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E muito importante para os alunos que nés fagamos a previs&o, por
exemplo, dos eventuais erros e de que forma € que podemos
ajuda-los... Apds escolhermos o tema e o tipo de exercicio que
iamos desenvolver, aquela tarefa sofreu alteracbes durante quase
um més, nao &, “vamos fazer assim, depois vamos fazer assado”,
depois experimentamos a tarefa, “espera |a, que eles assim nao
vao ver as regularidades que nos queriamos, se calhar vamos ter
que fazer assim”, pronto. Essa parte foi muito gira, gostei muito,
depois de ja decidirmos o que era, o que é que seria a tarefa e
gostei particularmente da parte, porque realmente nds n&o
pensamos nisso, de perceber onde € que os alunos eventualmente
iam ter problemas e formas de ajudar sem lhes dar respostas.
(Maria)

Nuno referiu que durante o planeamento houve também a preocupacéao
de construir tarefas que pudessem promover aprendizagem a todos, a

colaboracdo entre os alunos, assim como permitir que os proprios alunos

possam avaliar as suas aprendizagens durante o processo:

Como é que permite que todos aprendam? Nao deixe nenhum para

tras. Como é que eu posso proporcionar aqui trabalho colaborativo

a eles? O que é que ha aqui que eles podem fazer em conjunto?

Esta tarefa permite que eles se auto avaliem? Se vao se autoavaliar

durante o processo, ndo é so no final? (Nuno)

Catarina considerou também importante pensar na linguagem a utilizar
na apresentagcdo e exploragdo da tarefa de acordo com os objetivos de

aprendizagem propostos:

Implicou umas boas horas de volta da tarefa, pensar como € que ia

apresenta-la aos alunos, como € que ia explorar, que linguagem ia

utilizar, que termos é que eu queria que eles se apropriassem, e

como é que eu podia fazer para eles se apropriarem. (Catarina)

Ja relativamente a aula de investigacao, Catarina citou a possibilidade e
a importancia da observagao do trabalho dos alunos pelos professores, de
modo que foi possivel acompanhar o raciocinio e partilhar com os colegas.
Segundo ela, normalmente ndo é possivel estar atenta a todas as ideias e

estratégias dos alunos em aulas em que um professor esta sozinho:

Conseguimos observar as observagdes dos alunos, o que € muito
bom, porque depois quando fizemos reflexdo € natural que a
pessoa que esta a conduzir a aula ndo consiga estar atenta a todas
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as partilhas, a todas as estratégias, € impossivel, € humanamente
impossivel, e os observadores davam-nos esse feedback. Portanto,
como observadora, eu gostei muito dessa parte de eu conseguir
perceber as estratégias de cinco ou seis alunos que de outra forma
seria impossivel, e poder partilhar isso com 0os meus colegas e ver
0 processo de pensamento deles, eu acho que isso € uma
mais-valia como observadora. (Catarina)

O mesmo foi destacado por Afonso e Francisca:

As vezes nés na aula ndo temos essa perspetiva de ouvir os alunos
a pensar, e ali estivemos durante muito tempo a ouvir os alunos em
voz alta a pensar, isso foi interessante. (Afonso)

Consegui estar mais concentrada num determinado grupo e
perceber todas aquelas duvidas e as discussdes que vao surgindo
entre eles, que sdo muito interessantes. Nos geralmente ndo temos
tempo sozinhos numa turma de 30, mesmo que os alunos estejam
em grupo, ndo temos tempo para estar a observar sé um grupo.
Portanto, vais observando varios, mas ali foi mais interessante,
porque cada um conseguiu se concentrar num grupo ou dois e ver a
maneira como os alunos interagem uns com os outros, o que é que
eles pensam, o que é que eles dizem, para chegarem la as
conclusdes. (Francisca)

Como consequéncia dessa observacdo, Joana descreveu que O0s
professores puderam escolher diferentes tipos de raciocinios para a discussao

da tarefa com a turma, assim como promover a aprendizagem a partir dos erros

e da colaboracgao entre os alunos:

Escolhiamos, quando estavamos a observar, isso foi muito
importante, diferentes tipos de raciocinios, diferentes tipos de
resposta, ndo é? Portanto, nem eram sé chamados os alunos que
tinham tudo certo, ndo é? Escolhiamos também alguns que
estavam errados, nunca numa perspetiva de “ih, erraste, que
horror!”. Numa perspetiva de os desbloquear, de os ajudar, de
percebermos em conjunto, ai muitas vezes serem 0s proprios
colegas a corrigirem no sentido “ndo, eu pensei assim, assim, se
fizermos isto”, que é para ficar claro, ndo é? Para o aluno nao ficar
com o erro sem servir para nada. (Joana)

Ja durante a reflexdo sobre a aula de investigagdo, os professores
também estiveram analisando a aprendizagem dos alunos, retomando os
processos de raciocinio e as dificuldades encontradas, conforme mencionado

por Rosa:
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Entdo quando constatdvamos novamente o que € que tinha sido
feito e como é que tinha sido feito, os resultados dos alunos, foi
sempre muito interessante, verificar como € que eles tinham
respondido, como é que eles tinham separado as dificuldades, se
houve ou nao dificuldade, quando ha uma dificuldade qual é a
melhor forma de conseguir transformar uma dificuldade num ganho
e foi isso que nés analisamos. (Rosa)

Joana descreve o processo de estudo de aula como uma constante
preocupagdo com as tarefas, para que sejam desafiantes e estruturadas de
acordo com o contexto em que a aula sera realizada. Além disso, destaca a
abertura para o erro, para a comunicagao, para O raciocinio e para a

colaboragéo entre os alunos como oportunidades de aprendizagem:

Nos obriga a ir buscar tarefas mais desafiantes e mais pensadas e
mais estruturadas para os objetivos que temos para aquele grupo,
para aquele més ou para aquela turma. E depois porque os proprios
alunos fazem coisas diferentes, passam por momentos de aula
diferentes, desde logo o facto de eles terem nao sei quantos
professores a assistir a uma aula e a ver aquela abertura, abertura
para o erro, por exemplo, o erro ser uma oportunidade de
aprendizagem, 0 espago para comunicarem 0O Seu raciocinio, para
se ouvirem uns aos outros, para serem eles préprios, por vezes, a
desbloquear, a desmistificar, a ajudar o colega a perceber como é
que estdo a pensar, eu acho que isso € enriquecedor, de uma forma
geral. (Joana)

Maria, por sua vez, considera que a estruturacdo das tarefas utilizadas
no estudo de aula, em que os alunos sdo desafiados a serem mais autonomos
e construirem as suas proprias aprendizagens, faz com que se tenha uma
preocupagao maior em relagdo a aprendizagem dos alunos do que em aulas

expositivas:

Sinto que nds nos preocupamos muito mais quando estruturamos
dessa forma com a aprendizagem dos alunos. Eu quando preparo
uma aula, eu ndo estou preocupada, quando é uma aula normal,
expositiva, eu nao estou preocupada naquela preparacdo em
perceber se eles vao chegar ao resultado. O objetivo € que eles
percebam o resultado ao qual eu vou chegar, e |4 esta, esta
preocupacgao nao existe se a aula € preparada para ser de forma
expositiva. Se as aulas sao preparadas no intuito de criar tarefas
em que os alunos trabalhem de forma mais autbnoma e consigam
aprendizagens mais suas, eu acho que ha uma preocupagao
didatica muito mais forte. (Maria)
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Assim, os professores consideram que o estudo de aula promove maior
preocupagdo com as aprendizagens dos alunos e que estas sejam mais
significativas. No entanto, essa preocupacao tem também uma relagao direta
com a natureza das tarefas que sao propostas em sala de aula, uma vez que,
naturalmente, ao propor tarefas que desafiem os alunos a raciocinar e a
comunicar, € necessaria maior preocupacao com esse processo. A importancia
do estudo de aula relativamente a este aspeto pode estar mais relacionada com
a organizacado e estruturacdo das tarefas e da aula de investigacdo, assim
como com a associacdo com outros elementos como a colaboragdo e a

reflexao.

4.2.5 Processo continuo

Ao serem questionados sobre a possibilidade de os estudos de aula
serem realizados como processo formativo regular nas escolas portuguesas, os
participantes, de modo geral, demonstraram pensar que pode ser uma
possibilidade interessante, mas também apontaram a necessidade de
ultrapassar alguns obstaculos.

Maria considerou uma forma interessante de trabalho para os
professores, mas chamou a atencéo para a necessidade de um projeto capaz
de possibilitar a adaptagdo ao ensino portugués, o que para a professora, néo é

uma tarefa simples:

Eu acho que € uma forma muito interessante de se trabalhar. Nao

quer dizer que nds o consigamos fazer assim “do pé para a mao”

em Portugal, com o nosso tipo de ensino, ndo € uma coisa que

acho facilmente adaptavel sem que haja um bom projeto por tras,

mas nao deixa de ser muito interessante. Portanto, eu gostei

imenso do desafio, achei a partida que € um bom pensamento, é

uma boa forma de se estruturar. (Maria)

Joana, por sua vez, comentou que a continuidade desse processo
formativo € bastante positiva, mas que havera resisténcia por parte de
professores porque implica mudangas nas praticas e, consequentemente, sair
da “zona de conforto”. Logo, considerou que nao deve ser realizado com

imposicao aos professores, mas com dialogo com estes profissionais, pois
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praticas que tornam as escolas mais dindmicas oferecem ganhos aos

professores:

Eu acho bastante positivo. Acho que sim, teria alguma resisténcia,
desde logo, porque implica mexer em praticas, nao €? Tudo que
obrigue a sair da zona de conforto vai sempre ter resisténcia. Mas
eu acho que a longo prazo ganhariam se tivessem um mecanismo
que obrigatoriamente tornasse as escolas mais dinamicas. Acho
que tudo isto deve sempre ser feito também com respeito pelo
professor e com o dialogo. Por vezes as coisas também correm
muito mal porque sao impostas, e nds sentimos isso em varias
outras areas. (Joana)

Catarina comentou que é uma estratégia que traz vantagens para a sala
de aula, mas que é preciso estar preparado para despender tempo, enquanto

Isabel demonstrou interesse em continuar a trabalhar desta forma no ensino da

Matematica:

A longo prazo, eu acho que o estudo de aula é uma estratégia que
€ uma mais-valia para a sala de aula. Mas ao principio é respirar
fundo e ter muita calma porque vamos realmente despender tempo,
nao é perder tempo, mas vamos despender tempo. (Catarina)

Sim, dentro da Matematica, podia ser dentro da Matematica na

mesma, mas... Entdo, j&4 fizemos dos padrdes, [agora] noutros

assuntos da Matematica. (Isabel)

Nuno demonstrou entusiasmo para a continuidade dos estudos de aula.
Para ele, seria importante para o ensino da matematica que “todos os
professores” desenvolvessem essa pratica, uma vez que considera que € um

processo de melhoria continua do ensino:

A metodologia de estudos de aula era importantissima para entrar
no ensino da Matematica. Todos os professores comecar a aplicar
essa metodologia... Porque depois se houver em cada escola dois
ou trés professores que ja tiveram formacdo em estudos de aula,
podem replicar aquela ideia e tentar... O processo ndao € muito
dificil. E s6 metermos... Mentalizar que é assim, € uma melhoria
continua... Mas, sim, acho que devia haver formacao de estudos de
aula generalizada. (Nuno)

Francisca, em dois momentos, analisou positivamente a continuidade
dos estudos de aula. Na primeira vez, comentou que pretende realizar pelo

menos uma experiéncia por ano em cada turma, mas nao “td4o completa”
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quanto o estudo de aula realizado no contexto da formagdo, abreviando
algumas etapas. Depois, a professora referiu que seria interessante fazer
estudos de aula com professores que lecionam o mesmo ano, pois durante a

formacgao participaram professores de outros anos:

A minha ideia é, todos os anos, em cada turma, fazer um estudo
nao tado completo, ndo é? Claro. Mas um pequeno estudo de aula,
sim. (Francisca)

Pensar uma vez por ano para fazer um estudo de aula. Agora, esse
estudo de aula ja para nés pedirmos aos colegas todos, no é facil.
Agora, pode ser um estudo de aula feito e preparado com os
colegas que estdo a dar o mesmo ano. Isso talvez. Nos ali, ndo foi
essa a nossa ideia, ndo é? Pronto. Mas, se calhar, pensar num
estudo de aula por ano que é preparado pelos colegas que estéo a
dar o mesmo ano. E depois aplicar o mesmo estudo as varias
turmas. E depois ver o feedback, como é que correu. Até pode
funcionar muito bem numa turma e n&o funcionar noutra. E, se
calhar, seria interessante, sim. (Francisca)

Afonso, por sua vez, considerou que seria interessante continuar os
estudos de aula para verificar os resultados que seriam obtidos, uma vez que
ainda levanta duvidas sobre o funcionamento desta pratica a longo prazo.
Primeiro considerou que seria necessario reorganizar a gestdo do tempo no
trabalho dos professores, mas principalmente porque nao tinha certeza de que
os resultados obtidos nesta primeira experiéncia seriam alcancados com a

repeticao dessa abordagem:

Sim, de forma continua, sim, mas teria que ser sacrificado tempo
noutras coisas. Eu acho que funciona em alguns conteudos, mas, e
talvez até abranja um maior leque de alunos, mas nao sei se é
completamente eficaz, ha aqui davidas que eu precisava de saber
se a aplicacao recorrente disto funcionava ou ndo. Uma vez é uma
coisa, aplicarmos dez vezes, a mesma turma, aos mesmos alunos,
€ 0 que € que se passa na décima vez nao tenho a certeza se
haveria a mesma motivacdo, o mesmo interesse, as mesmas
conclusdes que tiramos na primeira aula, se seria igual a décima
aula aplicada aos mesmos alunos. Deste género, tenho duvidas.
(Afonso)

De qualquer forma, Afonso valorizou alguns elementos do estudo de aula
que considerou importantes para as escolas, como a colaboragdo e a

observagao com o objetivo de melhorar o ensino:
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N&o sei se a modalidade do estudo de aula, mas algumas coisas do
estudo de aula deveriam acontecer nas escolas, como por exemplo,
trabalho colaborativo. Deveria haver trabalho colaborativo entre
colegas de mesmo nivel, trabalharem a planificagdo e muitas
escolas fazem isso, os professores fazem e até programam as
atividades que se fazem. Deveria haver outro aspeto que ocorre no
estudo de aula que eu também acho que faz falta as escolas que é
nos termos o a vontade e, se calhar, a obrigagao de assistir a aulas
dos colegas, mas nao para avaliar, haver uma naturalidade nisso...
Portanto, alguns aspetos dos estudos de aula eu acho que
deveriam ser implementados de forma generalizada. O estudo de
aula em si, talvez sim, ndo tenho a certeza, mas talvez. (Afonso)

Pelo seu lado, Rosa relatou que ela e as colegas consideraram
interessante manter os estudos de aula pelo menos mais um ano para observar
melhor a aprendizagem dos alunos ja num processo de consolidacdo dessa

pratica’:

Nos pedimos, neste caso fomos nés que pedimos, porque
queriamos, era interessante ficar dois anos até para perceber a
evolucdo dos miudos, para perceber como € que o estudo de aula
influencia também a forma como eles se sentem em relagdo a
Matematica, neste caso, a Matematica. E achamos que dois anos
era aquele tempo em que realmente ja da, ndo é s6 uma
experimentacgdo, ja € uma consolidagao do trabalho que foi feito ao
longo de dois anos. (Rosa)

Rosa também descreveu as perspetivas em relacdo a essa continuagao
do trabalho que estava por iniciar alguns dias apos a entrevista, demonstrando
vontade e interesse em observar os resultados da consolidagao desta pratica,
principalmente em relagcdo ao trabalho dos alunos e as suas capacidades de
reflexdo e aprendizagem e como iriam encarar esse processo, esperando que

os alunos consigam aprofundar ainda mais as suas competéncias:

Nés agora ja estamos a trabalhar com eles num outro nivel, ou seja,
no inicio era tudo uma novidade, agora ja passa a ser uma pratica,
nos ainda ndo comegamos, vamos comecgar para a semana, mas
eu também estou com muita vontade e muito interesse de perceber
como € que eles vao gerir agora daqui para a frente, se vao ter a
mesma capacidade de refletir, porque agora até podemos ir um

' No momento da entrevista as professoras ainda n&o tinham iniciado o estudo de aula do
segundo ano.
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bocadinho mais longe, no fim haver uma reflexdo mais
aprofundada, conseguimos chegar mesmo aquilo que nds
queriamos, aos objetivos da nossa proposta... Portanto ao fim de
um ano em que tiveram este processo e foram envolvidos neste
processo, como é que sera agora o segundo ano? Estdo mais
velhos. Sera que vao ter a mesma facilidade? Para eles vai ser
normal? Poderemos puxar muito mais por eles numa determinada,
por exemplo nesta parte da comunicacao matematica, conseguir
tirar ali conclusdes... Se eles proprios ja tém esta capacidade, o
que € que conseguimos aprender nesta aula e terem este processo
de eles proprios terem a oportunidade de refletir sobre aquilo que
estivemos a aprender. (Rosa)

Joana, que é colega de Rosa, também relatou esse interesse pela
continuidade do trabalho e revelou ainda que conseguiram influenciar pelo
menos outras duas professoras da escola a participarem dos estudos de aula a
partir do novo ano letivo, especialmente pela relevancia que consideram que

esse processo formativo tem para o seu desenvolvimento profissional:

Este ano ja conseguimos por mais duas, pelo menos duas, trés
professoras no barco, que também nao precisavam da formacao,
acharam interessante e querem. Acho que se as formacdes forem
relevantes ou os desafios a escola forem relevantes, mesmo o
professor, muitos, ndo digo todos, mas muitos professores, mesmo
tendo mais trabalho, quando a pessoa sente que isto vai enriquecer
profissionalmente, as pessoas dao de si também, e embarcam.

(Joana)

Nuno, juntamente com um colega da escola, logo apds a formacéao ja
buscou dar continuidade ao que aprendeu com os estudos de aula aplicando
varias tarefas ao longo do segundo semestre do ano letivo. Considerou que
obtiveram os resultados esperados, que foi maior o interesse dos alunos pelas
tarefas propostas e, consequentemente, houve melhoria nas aprendizagens

matematicas:

Se uma tarefa de estudo de aula tem grande impacto na
aprendizagem dos alunos, se eu fizer dez tarefas bem estruturadas,
0 impacto vai ser muito maior. E foi isso realmente que se verificou.
Conseguimos fazer uma tarefa por semana, ainda aplicamos cerca
de vinte tarefas ao longo do ano. N6és comegamos em janeiro, e
teve realmente um impacto na aprendizagem daqueles alunos, e
sobretudo na maneira de eles estarem na aula. Eles iam para a
aula e eram, “ah, fazer isto”, e com aquilo ndo. Comegaram logo a
por a mao na massa, e faziam Matematica. (Nuno)
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Os participantes também foram questionados sobre o que pensavam que
seria importante acontecer para que o estudo de aula pudesse efetivamente
tornar-se um processo formativo regular em Portugal. Alguns professores
consideraram a oferta no ambito da formagao continua como o melhor caminho,
mas também foi citada a importancia da formacéao inicial de professores para o
enraizamento dessa pratica. Teresa, por exemplo, considerou que poderia ser
uma modalidade de formagao disponibilizada aos professores como as outras
formagdes, enquanto Francisca comentou que as formagdes continuas seriam
uma forma de incentivar os professores a conhecer e experimentar essa

abordagem:

Acho que devia ser uma modalidade de formacdo que os
professores pudessem candidatar como outra modalidade de
formagéao e, se calhar, se fosse uma modalidade de formagao mais
disponibilizada, se calhar o processo de ensino-aprendizagem
também teria uma evolugado muito significativa. (Teresa)

Ah, isso tinha que ser os professores, nas varias escolas, terem a

primeira experiéncia em termos de formacdo. Terem, nao é

obrigado, mas nao sei. Incentivados a experimentar nas suas aulas

um estudo de aula para depois perceberem se é interessante ou

nao. (Francisca)

Afonso também mencionou a formagao continua como uma possibilidade
para a disseminagao desta abordagem, uma vez que os professores precisam
periodicamente de formagdo creditada e poderiam entdo conhecer e

experimentar o estudo de aula:

A formacgao é uma ideia, porque a formagao nés somos obrigados a
fazé-la, muitas formacdes, e se isto for um plano de formacéo,
creditada, pode ser uma forma dos professores experimentarem.
Talvez vao la porque precisam da formagao, mas depois até veem

que funciona, e depois tentam replicar isso a partir da partilha de

experiéncias. (Afonso)

Catarina, por sua vez, considerou em dois momentos da entrevista a
formacéo inicial como a base para o conhecimento e a experimentacdo deste
tipo de abordagem, até mesmo como uma disciplina do curso. Na sua
perspetiva, € nesta fase da formacdo que os futuros professores podem
aprender e mais tarde, na pratica profissional, podem aplicar e desenvolver o

ensino por meio dessa pratica:
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Acho mesmo que deveria ser uma disciplina nos cursos de
iniciacdo, nos cursos de formagao inicial de professores. (Catarina)

Na formacéo inicial, temos que comecar na base, porque as luzes
ficam 134, fica la qualquer coisa e depois ao longo da carreira
profissional garantidamente irdo existir oportunidades para noés
prosseguirmos esse caminho. Mas, se na formacao inicial, os
formandos, os futuros professores tiverem acesso a esse tipo de
metodologias que comprovadamente trazem resultados, eu acho
que é uma mais-valia, portanto é na formacéo inicial que devemos
comecar. (Catarina)

Matilde cogitou a criagdo de um projeto-piloto para verificar os resultados
obtidos até o momento, mas também como uma forma de mostrar aos

professores como desenvolver o trabalho no contexto dos estudos de aula ou

qualquer outra abordagem que seja de interesse:

Se fizerem [uma experiéncia piloto], ai podem depois estudar e ver
se de facto o resultado € mesmo aquilo que se tem detetado ou
ndo... Nao basta dizer que se deve fazer trabalho de grupo, que se
deve dinamizar a sala de aula, que se deve fazer trabalho de pares,
que se deve n3o sei 0 qué, isso ndo chega. E preciso saber como,
como fazer. (Matilde)

Outro aspeto, que ja foi citado por Joana, e reforcado por Afonso e
Francisca é que este processo nao deve ser realizado com imposigao sobre os

professores. E preciso mostrar aos professores os resultados dessa abordagem

para que eles percebam as suas vantagens:

E preciso dar-nos tempo e haver também um espirito colaborativo,
isto se for obrigado, também ninguém faz isto. Tem que haver
também, acreditarmos que isto funciona e haver alguma
colaboracdo entre os colegas e animarmos uns aos outros e
‘vamos la e vamos fazer”. Obrigar, ndo sei se isso vai funcionar
muito bem. (Afonso)

Porque se formos impor, ndo tera o mesmo interesse do que se os

professores sozinhos perceberem que realmente isto é

interessante. (Francisca)

Por fim, Rosa referiu que € preciso haver mais parcerias entre as escolas
e as universidades, e também desmistificar a presengca de outras pessoas

dentro das salas de aula:
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Acho que se calhar tem que haver mais parcerias entre as
universidades e os proprios professores, porque nos... estamos
sempre abertos, de certa forma, a receber pessoas em sala de
aula. Acho que as vezes também ha, as vezes o proprio pessoal
também as vezes pode ndo se sentir tho a vontade para ter
pessoas, portanto € um bocadinho desmistificar esta questdo de
termos pessoas dentro da sala. Para nés € normal... mas se calhar
noutros contextos, noutras realidades, as pessoas nao se sentem
muito confortaveis com isso. E tem que haver mais umas parcerias,
portanto, para os proprios institutos de educagao tem que ter esta,
se calhar esta vontade de dar este passo e de chegar ao pé dos
préprios agrupamentos e fazer propostas, ndao €?... Eu acho que
tem que haver mais isto, esta comunicagéo entre a escola, entre as
escolas, das escolas até ao secundario e também as escolas
superiores. (Rosa)
Assim, de modo geral os professores que participaram dos estudos de
aula consideram positiva a possibilidade de continuidade dessa pratica para o
desenvolvimento profissional e melhoria da aprendizagem dos alunos, mas
também apresentam diversos questionamentos sobre as implicagcdes desse
processo. A formacdo continua aparenta ser, na visdo dos professores, o
melhor caminho para a disseminagéo e o enraizamento do estudo de aula, mas
a formacéo inicial também é apresentada como uma fase importante na carreira

profissional para a experimentagao dessa possibilidade.

4.2.6 Abordagem de ensino relevante

Ao longo das entrevistas os professores indicaram valorizar a
abordagem de ensino utilizada durante os estudos de aula. Conforme referido
no referencial tedrico, as experiéncias em Portugal tém desenvolvido
normalmente o ensino exploratério. Catarina, por exemplo, mencionou que a
aula teve uma dindmica diferente e considerou que esta foi uma mais-valia da

formacéo:

E uma dinamica completamente diferente de aula, portanto eu acho
que os estudos de aula sdo mesmo uma mais-valia. (Catarina)

Teresa relatou que ficou surpreendida com as reflexdes e o envolvimento
dos alunos na realizagdo da tarefa e com a dindmica dessa abordagem.

Segundo ela, os alunos sentiram-se desafiados a aprender mais, inclusive
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depois do estudo de aula, por que eles proprios desafiaram a professora a
desenvolver novas tarefas que criassem essa dindmica de aula, enriquecendo

as aprendizagens:

Eu ndo imaginava que eles, mediante aquela experiéncia e aquela
situacao, aquela tarefa, aquela dindmica, que eles conseguissem
fazer reflexdes como fizeram. Sou muito franca. Eu propria fiquei
estupefacta com o que eles disseram, com a envolvéncia deles.
Portanto, toda aquela dindmica proporcionou um desafio de tal
forma que enriqueceu as aprendizagens e os desafiou para outras.
Porque, depois do estudo de aula, assim, “OK, nido fazemos mais
nada disso, estda arrumado”. N&o! Os préprios alunos
desafiaram-me para novas tarefas e novas propostas, levando-me
sempre a criar mais coisas, mais desafios e eles estarem mais
atentos em relacdo aquele conteudo que foi dado de uma forma
diferente em tudo o quanto os rodeava. (Teresa)

Nuno também considerou que os alunos se envolveram no trabalho em
funcdo da abordagem de ensino, principalmente pela natureza da tarefa, que é
diferente das tarefas normalmente apresentadas pelos manuais. O professor
também mencionou que isto representou um desafio para os alunos e que eles
normalmente gostam de serem desafiados, além de promover a colaboragao
entre os alunos durante o trabalho. Dessa forma, segundo o professor, os
alunos gostam e trabalham mais, desenvolvendo também a confianca e,

consequentemente, melhorando a aprendizagem:

A primeira é que comecga a envolver logo os alunos no trabalho
matematico, porque aqueles exercicios que normalmente estdo no
manual ndo os envolvem logo. Comega logo por constituir um
desafio e eles normalmente gostam de desafios. E se eles
trabalharem Matematica, aprendem Matematica. E depois também
tem o potencial de aprenderem uns com os outros. Portanto, eles
ao serem expostos a um ciclo de estudos de aula, vao sair com
maior... Ai da para medir isso depois do fim. Portanto, que eles
trabalharam muito mais e de outra maneira, com gosto. Enquanto
se trabalha com gosto e com confianga, aprende-se normalmente
mais. (Nuno)

Nuno ainda referiu a importancia de desenvolver o interesse dos alunos
em aprender Matematica ndo apenas “para o teste”, mas também por gostar da
Matematica em si. Na visdo do professor, € importante mudar as aulas de

Matematica exatamente para desenvolver a disposicdo e a confianga nos

alunos em relagdo a Matematica. Além disso, em outro momento da entrevista

80



considerou que os alunos conseguem atingir as aprendizagens essenciais, uma
vez que estdo a desenvolver trabalho matematico e ha uma preocupagao maior

do professor em relagéo a isso:

Permite uma coisa que é importante que é mudar as aulas de
Matematica. Deixar de pbr os alunos a valorizar os trabalhos de
casa, 0 exercicio repetitivo, do aprender Matematica para o teste. E
aprender Matematica por aprender Matematica. Aquilo é
interessante. Para comecar a gostar mais, eles conseguem ganhar
confianga, muita confiangca com isso. Era uma coisa que nés néao
conseguiamos quase nunca fazer de outra maneira. (Nuno)

Esta metodologia permite que todos os alunos consigam atingir as
aprendizagens essenciais. Porque eles desenvolvem trabalho
matematico, efetivamente. E nds estamos preocupados com isso
todos os dias, contrariamente aquilo que era anterior. (Nuno)

Rosa destacou a importancia de conduzir os alunos a pensarem e serem
responsaveis pela sua aprendizagem, mais pelo processo de descoberta e de
forma menos expositiva do professor. Portanto, este tem a responsabilidade de
identificar as dificuldades dos alunos e buscar formas de os orientar sem dar as
respostas. Francisca também mencionou este aspeto da autonomia dos alunos,
de modo que desenvolvem o seu raciocinio, comunicacdo e capacidade de

resolucéo de problemas:

Acho que & muito importante deixa-los pensar, os miudos terem
tempo para pensar, para refletir, para eles proprios conduzirem o
seu conhecimento e ndo s6 ser uma aula expositiva em que nds
dizemos as coisas e eles fazem. Portanto, € muito mais este ensino
por descoberta, eles também tentarem fazer, n6s percebemos onde
€ que eles tém dificuldade, ndés conseguimos canalizar essas
dificuldades sem dar as respostas, sem os induzir a resposta.
(Rosa)

Eles sdo obrigados a pensar por eles, a trocar ideias entre eles e no

fundo estdo a desenvolver mais ali a capacidade de raciocinio, a

capacidade de comunicagdo, a capacidade de resolver problemas

ali entre eles, sem ser o professor a impingir a matéria. (Francisca)

Matilde valorizou os mesmos elementos destacados por Rosa e
Francisca em relagdo a autonomia dos alunos e ao desenvolvimento da
capacidade de raciocinio, acrescentando que considera que, desta forma, os

alunos realmente constroem aprendizagens significativas:
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Estivemos a acompanhar, sem intervir, como € evidente, portanto,
eu pretendo que seja mesmo os alunos autonomamente que
cheguem com alguma orientagdo e acompanhamento do professor,
s6 com orientagdo e algumas dicas que da para eles chegarem |a.
Portanto, eles chegam as conclusdes, portanto, por eles no fundo, a
raciocinar, a pensar e a chegar de facto a uma concluséo, e essa
penso que € a aprendizagem, este ja € o meu ponto de vista, que &
a aprendizagem mais significativa. (Matilde)

Francisca e Nuno relataram ainda que a abordagem de ensino utilizada
no estudo de aula e a organizagdo da dindmica da aula foram importantes para
a aprendizagem de alunos que normalmente n&o tém bom desempenho em
Matematica. Francisca disse que alunos que geralmente n&o apresentam um
bom trabalho, nesta experiéncia tiveram maior interesse e trabalharam de forma
colaborativa com os colegas, apresentando ideias e sugestdes durante a
realizacdo da tarefa. Considerou também que isso pode ter relagdo com a

organizacao dos grupos de trabalho:

Os meninos que geralmente na aula normal nem sequer estédo
muito interessados, ali acabaram por estar mais interessados. As
vezes até suspeito porque estavam la varias professoras. Néo,
porque eles estavam a trabalhar e depois fizemos também uma
coisa importante que as vezes €, aqueles que sdo mais fracos ou
menos interessados foram para um grupo também daqueles que
estdo interessados. Que é para ndo se desmotivarem, porque se eu
puser um grupo com alunos que sdo os trés ou quatro
desmotivados, ninguém consegue arrancar. E foi interessante
também ver um aluno dar ideias, dar sugestdes, um destes alunos
que geralmente nem faz nada. E é interessante ver, e ficamos de
facto surpreendidas. (Francisca)

Nuno, da mesma forma, destacou os resultados positivos com alunos
que ja tiveram retengbes em anos anteriores. O professor, juntamente com
outro colega, realizou varias tarefas de acordo com o que aprenderam na
formacgao do estudo de aula, tendo motivado esses alunos a trabalhar e obter

sucesso na disciplina de Matematica:

Era uma turma muito especial, era uma turma de miudos muito
desmotivados, miudos que ja tinham duas e trés retengdes e que a
escola nao lhes dizia grande coisa. E ndo € que com os estudos de
aula e aquela selecao de tarefas, levamos os miudos a comegar a
fazer trabalhos de Matematica, ndao gostavam muito de aula na
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mesma, mas faziam... e chegaram ao fim do ano e passaram

todos. Isso é muito interessante. (Nuno)

Maria demonstrou também valorizar a abordagem de ensino utilizada na
formacgado, descrevendo a importancia de repensar as aulas e tarefas de
Matematica no sentido de dar maior autonomia aos alunos para que construam
as suas proprias aprendizagens. No entanto, destacou que para que isso
aconteca € preciso alguma mudanga em termos de curriculo ou ensino, uma
vez que, na sua concecado, da forma como se estruturam estes elementos
atualmente em Portugal, ndo se consegue concretizar sempre a abordagem de

ensino exploratoria:

Eu acho que nés temos que mudar um bocadinho, ndo sei se no
curriculo, ndo sei se na gestdo das turmas, na forma como nos
damos aulas, porque eu acho que era muito importante dar aulas
nesta perspetiva, portanto, preparando, fazendo uma atividade,
fazendo as atividades, fazendo as tarefas, pensando sempre na
descoberta dos alunos, que parte dos alunos e tudo que nos
conseguiriamos retirar, digamos assim, da aprendizagem deles de
forma mais autbnoma. Eu sinto que da forma como esta estruturado
O NOSSO ensino, 0 nOSsO programa e o tempo que temos para
lecionar o programa isso € possivel de se fazer, mas nao é possivel
s6 se fazer isso, e que tenho pena, porque eu acho que os alunos
beneficiam mesmo muito deste tipo de tarefas que sédo pensadas,
digamos assim, para que eles descubram. (Maria)

Afonso argumentou em dois momentos que considera interessante
utilizar esta abordagem de ensino eventualmente, porque entende que funciona
do ponto de vista da aprendizagem e também desperta o interesse dos alunos.
No entanto, mostrou-se cauteloso em relagdo ao efeito que essa forma de
trabalho teria se desenvolvida frequentemente, uma vez que acaba por ser
mais trabalhoso para os professores, e também porque os bons resultados na
formacdo podem estar associados ao “efeito novidade” nos alunos, e que a
longo prazo poderia tornar-se menos interessante. Dessa forma, considerou

que é preciso dar continuidade para verificar os resultados:

De qualquer forma este estudo de sala de aula mostrou-me que de
vez em quando era bom fazer esse tipo de atividades, porque
funcionam. (Afonso)

Fiquei com essa ideia, que os alunos gostam destas atividades e
que aprendem. Mas vi também que dao muito trabalho. Que nao é
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sempre possivel usa-las. Que o efeito novidade teve efeito sobre os

alunos e se nos repetissemos isso muitas vezes, sera que teria o

mesmo efeito ou sera “iih, |a vem aquela histéria toda, trabalho de

grupo e agora a gente tem que chegar 18”. Nao sei se isso ia ter
esse efeito, precisavamos aplicar isso mais vezes para perceber se
esse efeito iria acontecer. (Afonso)

Portanto, de modo geral os professores demonstraram valorizar o ensino
exploratério que puseram em pratica durante o estudo de aula, especialmente
por ser uma abordagem de ensino que desafia e envolve os alunos para
raciocinar matematicamente, promover o trabalho colaborativo e desenvolver a
confianga e autonomia nos alunos, além de, num primeiro momento, melhorar
os resultados de aprendizagem de alunos que apresentam dificuldades. E de
destacar também a ideia de Afonso de que sao necessarias mais experiéncias

para verificar estes resultados.

4 2.7 Cultura escolar

Alguns professores consideraram que os estudos de aula tém potencial
para promover mudangas na cultura escolar presente atualmente nas escolas
portuguesas, dando énfase ao trabalho colaborativo e a mudanga das praticas
de ensino. Teresa considerou que o individualismo predomina no trabalho
docente e, na sua visao, isso pode ser também consequéncia do atual sistema
de avaliacdo dos professores. No entanto, mencionou que os estudos de aula
podem contribuir para alterar esta cultura porque estdo voltados ao trabalho
articulado com os colegas sem um teor avaliativo. Além disso, considerou que
essa mudanca para uma cultura colaborativa poderia ocorrer ndo s6 no trabalho

docente, mas também de forma mais geral na comunidade escolar:

Neste momento a cultura escolar € um bocado individualista, como
se sabe. Ainda ha muito pouca parceria, muito pouca articulagéo.
Até porque o sistema de avaliacdo de professores acaba por criar
um bocado deste tipo de individualidades, porque uns vao observar
aulas dos outros num intuito avaliativo... O estudo de aula
baseia-se numa articulagdo. Eu estou ali para ajudar o meu colega,
nao estou ali para avaliar, e 0 que eu sei € para ajudar o meu
colega e o que 0 meu colega sabe é para ajudar a mim. Portanto,
isto acho que contribuiria para alterar esta cultura de escola. Ser
uma cultura de maior articulagdo, de mais partilha, de
companheirismo e nao de individualidades ou individualismo... Nao
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s6 a nivel docente, mas também a nivel da comunidade, porque os
resultados vao chegando sempre a comunidade... O proprio
interesse dos alunos na aprendizagem, e eles verem os resultados
da sua aprendizagem e contribuirem de uma forma aberta para a
sua aprendizagem... eu acho que contribuiria para uma cultura de
escola muito mais positiva. (Teresa)

Joana também referiu este potencial para construir uma cultura mais
colaborativa, porque na sua visdao esta forma de trabalho aproxima os
professores para trabalharem de forma conjunta. Considerou que isso acaba

por mudar a dindmica da escola:

O facto de nos obrigar, de facto, a vermos uns aos outros, a
observarmos, a falarmos concretamente sobre o que se esta a
passar em cada turma, como € que esta a correr. Eu acho que isso
muda tudo, muda a dinamica de uma escola, desde logo porque
quebra a tendéncia dos professores se isolarem nas suas salas,
nao é? Impossibilita até o cada um no seu mundo, néo é€? Impede
que os professores ndo se conhegam, porque por vezes acontece,
ja tive escolas em que nos, tirando de nos cruzarmos nos
corredores, pouco ou nada. Ha escolas que tém dinamicas de
trabalho em equipa, ha escolas que nao tém. Portanto, ao impedir
isso, que € um dos problemas das escolas, logo ai, tem contributos
positivos e implica transformacdo. E depois porque também acho
que quebra medos, quebra alguma falta de dinamismo. (Joana)

Maria e Afonso também mencionaram o trabalho colaborativo como um

elemento importante da cultura escolar que poderia ser melhorado a partir dos

estudos de aula:

Levar os estudos de aula , se calhar, a este tipo de escolas em que
nao tem esta... esta vertente digamos assim de trabalho
colaborativo pode ser uma mais valia para pbr as pessoas a
trabalhar, sem duvida, porque € um... processo muito interessante
de se trabalhar em conjunto. Eu gostei bastante, confesso. (Maria)

Em escolas onde ndo ha trabalho colaborativo, o estudo de aula,

pelo menos o que fizemos aqui, obriga o trabalho colaborativo. E

isso pode ser uma forma de iniciar uma cultura de trabalho

colaborativo, sim. (Afonso)

Catarina, por sua vez, também observou nos estudos de aula potencial
para mudancas na cultura escolar, mencionando as dinamicas e a forma de
ensinar Matematica. Da mesma forma, Joana comentou que se cria uma

dindmica de trabalho que pode mudar as praticas. Segundo ela, ndo houve até
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aqui uma mudancga drastica no seu trabalho, mas o estudo de aula contribuiu

para a mudanga e para a criacao de dindmicas inovadoras:

Eu quero acreditar que se os estudos de aula fossem
implementados a nivel geral, a nivel de escola, ndo apenas num
grupo de ano, mas a nivel de escola, eu quero acreditar que isso
irima mudar substancialmente as dindmicas e a forma de ensinar
Matematica, e a forma de se trabalhar os conteudos. (Catarina)

Este modelo de formacédo cria uma dinamica de trabalho que
realmente pode mudar as nossas praticas, ndao €? Nao vou dizer
gque mudou completamente a nossa vida, mas contribui, torna tudo
mais ativo. (Joana)

Os estudos de aula contribuem para criar dindmicas inovadoras na
escola. (Joana)

Em termos de mudangas ja percebidas pelos professores no seu
trabalho apds a participacao nos estudos de aula, Joana e Nuno relataram que
tém trabalhado de forma mais colaborativa, tratando mais abertamente e de

forma mais aprofundada questdes da sala de aula com os colegas:

Isto também nos aproximou de tal maneira que agora partilhamos
muita coisa que fazemos e eu noto, as vezes ja dou por mim, a
fazer atividades inspirada na forma de trabalho de outros colegas,
nao €7 E quero acreditar que vice-versa também, ndo é? (Joana)

Estamos a falar um bocadinho mais com os colegas da parte da
aula. A gente falava de outras coisas. Agora falamos um bocadinho
mais da parte da aula... “Ah, eu tenho aqui uma ficha muito boa
para os alunos, vé la, concordas ou nao concordas?” Depois uma
pessoa diz-me, normalmente € assim, ndo ia muito além disso.
Agora vamos um bocadinho mais fundo: “olha |4, mas isto nao
permite o raciocinio matematico. Vamos la, mas isto afinal como é
que tu vais fazer agora o debate coletivo? Ah, estou a pensar em
fazer assim, ah, eu estava a pensar fazer de outra maneira”. E o
debate é um bocadinho mais rico, alias, eu digo muito mais rico.
(Nuno)

Catarina também relatou mudancas nas praticas do seu grupo de
trabalho, tanto em relacéo ao trabalho colaborativo quanto no que diz respeito a
natureza das tarefas e a pratica de ensino nas aulas, com maior valorizagao de
elementos como as estratégias dos alunos, a comunicagéo e a linguagem

matematica:
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Noés acabamos por dar por nds a querer voltar a fazer com mais
frequéncia, sem ser apenas para as aulas observadas. Portanto,
acabamos por também comecgar a partilhar tarefas, a fazer o
mesmo processo que faziamos com a [formadora] e aumentar a
frequéncia com que faziamos, em sala de aula. E isso notou-se no
final do ano letivo a nivel de rendimento escolar dos alunos, o tipo
de estratégias, o tipo de comunicacdo, o tipo de linguagem
matematica, houve realmente uma mudanga substancial
comparativamente ao principio do ano letivo com o final do ano
letivo. Portanto, eu acho que a formagdo que tivemos com a
[formadora] também nos ajudou a mudar as praticas em sala de
aula. (Catarina)

Outro professor que demonstrou ter havido mudangas em sua pratica foi
Afonso, que revelou valorizar mais os trabalhos de grupo e a resolugao de
problemas, com maior abertura aos momentos de discussdo em sala de aula.
Também considerou que mudou algumas ideias mais “resistentes” que tinha

sobre o ensino:

Teve algum reflexo no sentido que hoje nas minhas aulas, por
exemplo, coloco mais vezes, iSso ja se passa, 0s alunos a
trabalharem em grupo em problemas do género mais aberto, em
que exige discussao. Antes era um bocadinho resistente a isso, eu
nao gosto de ouvir barulho nas aulas, e agora acho que funciona,
eles podem ajudar-se uns aos outros e eu observei isso na sala de
aula, que alunos com mais dificuldades eram ajudados pelos
outros, eu as vezes tenho a ideia que o que sabe tudo faz tudo e
outro nao faz nada, mas ali até vi que ndao. Sou mais aberto a isso,
sou mais aberto também a apresentagao de tarefas de descoberta
também, e nessa atividade pude ver que isso realmente funciona,
pode funcionar. (Afonso)

Maria também relatou mudangas em relagdo as suas praticas de ensino,
referindo que passou a abordar as duvidas dos alunos com uma perspetiva
diferente, sem dar diretamente respostas, mas orientando o processo. Além

disso, passou a prever as dificuldades dos alunos exatamente para conduzir

€SSe pProcesso:

Esta maneira de tentar que os alunos obtenham respostas sem as
dar diretamente foi uma aprendizagem que eu fiz aqui. N&o € que
eu desse sempre a resposta, mas se calhar n&o tinha tanto este
cuidado. Hoje em dia, quando preparo tarefas, fago uma coisa que
nao fazia antes, que é exatamente prever, ver tudo muito bem,
prever se havera dificuldades, mesmo que nao seja para ser
observada. (Maria)
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Nuno relatou também que existiram mudangas na sua pratica de ensino,
descrevendo que tem utilizado algumas das aprendizagens que construiu
durante a participacdo nos estudos de aula, como a propria preparacado e
organizagao da aula, assim como as exploragdes com os alunos. Além disso,
indica ter realizado avaliagbes aula a aula que, segundo ele, permitem a
autoavaliacdo dos alunos e também do préprio professor, e citou também a

reflexao sobre a aula que passou a fazer parte da sua pratica:

Na minha pratica, como ja disse, tem muito efeito. Eu, quase todas
as aulas, tento pensar de acordo com a metodologia do estudo de
aula. Da preparagao, da parte da exploragao, tentar até nao fazer
de forma exaustiva aquela parte do explicar como € que pensaste,
até as vezes para os outros, que nunca, raramente fazia, e tento
fazer isso. E também fazer a avaliagéo, ou seja, a autorreflexdo do
trabalho que eles fizeram. Que é super importante para eles
perceberem o que € que fizeram melhor, o que € que tiveram mais
dificuldades, o que é que para a proxima vez podem fazer melhor
do que aquilo. (Nuno)

No fim de cada aula, normalmente, eu faco a avaliacdo a aula... E
assim uma coisa muito holistica, mas pronto, € o registo da
avaliacdo... E uma maneira deles refletirem e eu refletir também. Se
calhar, a aula seguinte que eu vou fazer com uma turma de 5.° ano,
ja néo vai ser igual, porque aquilo que aprendi ha 10 minutos atras
com aquela turma, ja vai servir para aplicar na outra. (Nuno)

E juntamo-nos no final para refletir como: “o que é que esta tarefa

tem de bom? Como € que ela pode ser melhorada?” Esse processo

normalmente ndo estava na escola. E isto agora esta. (Nuno)

Teresa descreveu que passou a estar mais atenta para preparar as aulas
de forma mais criteriosa e fundamentada, assim como com objetivos mais
claros para a aprendizagem dos alunos. Também considerou que despertou o
interesse por estudar mais com foco na pratica docente, assim como passou a
trabalhar de forma mais colaborativa e com mais interesse na reflexdo que os

alunos podem fazer durante as aulas:

Tornou-me também uma profissional mais atenta, mais desperta, a
ponto de preparar as minhas aulas muito mais criteriosamente,
muito mais fundamentadas e verificar exatamente o que é que eu
quero que as criancas aprendam, portanto, mais focada no que é
importante na aprendizagem das criangas. E profissionalmente, isto
foi uma riqueza porque me leva a estudar e a querer saber mais,
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porque reflete na minha pratica. Para além do enriquecimento de
conhecimentos cientificos, também permitiu uma articulagdo mais
aproximada com os colegas, em termos profissionais, a troca de
experiéncias que € uma riqueza, de como € que eu fago na minha
sala de aula, como € que eu preparo a minha aula e como é que o
colega prepara. Também nos permitiu perceber que as perguntas
gue nos colocamos ou que preparamos para colocar as criangas
permitem que eles fagam uma reflexdo sobre o que de facto
aprenderam, tomam essa consciéncia de uma forma melhor e que,
na pratica cotidiana, antes do estudo de aula, era um aspecto que
nao era muito presente. (Teresa)

Joana considerou que tem maior motivacéo para lecionar Matematica e
também passou a diversificar as atividades, bem como atender ao grau de
desafio a colocar aos alunos. Além disso, revelou que ela e os colegas
passaram a valorizar mais o trabalho de grupo dos alunos, evidenciando,
portanto, mudancgas na sua pratica de ensino. Outro elemento que citou indica
que os alunos tém mais liberdade para a comunicacéo e que, para eles, passou
a ser um processo natural de mostrarem as suas estratégias e, portanto,

também podem contar com mais recursos matematicos:

Obrigou-me a ficar muito mais alerta e até muito mais motivada
para trabalhar na area de Matematica, esse foi logo um dos
aspetos. O outro foi essa questdo de procurarmos atividades
diversificadas para trabalhar com os alunos, estarmos mais
conscientes e mais atentos se essas atividades sao suficientemente
diversificadas e o seu grau de desafio e dificuldade é
suficientemente desafiante para puxar os alunos para um outro
patamar. Depois trabalhamos muito mais com os alunos a par,
permitimos... que resolvam problemas juntos, que partilhem, acho
que ha muito mais espago também para os alunos comunicarem o
seu raciocinio e noto isso também na turma, para eles agora é
muito mais natural explicarem como pensaram, como é que eu
pensei, como também é muito mais natural eles proprios assumirem
e lidarem com a naturalidade de que ha varias estratégias, ha
problemas, que ha varias estratégias para resolver o mesmo
problema, portanto ficaram também com mais recursos para
enfrentar os desafios. (Joana)

Rosa mencionou uma mudanca na confianga dos alunos, que passaram
a estar mais a vontade para participar da aula e comunicarem as suas

estratégias e também com maior interesse pela aprendizagem:

Criamos neles aquela vontade, e tém muita vontade de mostrar
como é que fizeram, tém muita vontade de participar, tém sempre,
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mesmo que o0s miudos tenham mais dificuldade ou assim tenham
alguma timidez. Nos estudos de aula, também & muito importante o
trabalho em pares, entdo eles sentem que também tém ali alguém
que os pode puxar por eles. Eu acho que assim, os miudos, vé-los
agora no inicio, ao menos ver, como nos vimos, os miudos que
foram no inicio das tarefas e depois no final das tarefas, eram
miudos totalmente diferentes, com muito mais confianga, com
imensa vontade, imensa vontade de aprender, de perceber, de
explicar, portanto, foi uma evolugdo muito, foi notéria, foi muito
grande. (Rosa)

Matilde comentou que os professores também tém tentado aplicar

algumas aprendizagens construidas durante a formacdo, com énfase nas

tarefas que foram elaboradas com o grupo de estudo de aula:

Aquilo que aprendemos na formacéao, nés estamos a tentar aplica-lo

em sala de aula. Nado muito regularmente, mas ja fizemos uma

atividade e tencionamos por isso... Estamos a utilizar tarefas que

mais ou menos foram até propostas la na formagao, que ja foram

mais ou menos planificadas. (Matilde)

Portanto, os professores demonstraram que o estudo de aula pode
contribuir para mudangas na cultura escolar, com énfase numa cultura mais
colaborativa e também na mudancga das praticas de ensino, de modo a valorizar

aspetos como a comunicagao e o raciocinio matematico dos alunos.

4.3 Percecgao dos professores sobre dificuldades e limitagoes

4 .3.1 Dificuldades

A maioria dos participantes relatou nao ter percebido dificuldades
durante os estudos de aula. Catarina, por exemplo, comentou que o0 apoio da
formadora e dos colegas foi fundamental para que possiveis obstaculos fossem
ultrapassados. Da mesma forma, Francisca valorizou o trabalho em equipa

como fator de superacgao de dificuldades:

Eu tive uma formadora t&do boa e tenho colegas de trabalho tdo
bons a nivel de companheirismo... ndés estamos ca uns para os
outros, portanto foi um processo muito natural. Qualquer dificuldade
que tenha surgido nés vamos bater a porta uns dos outros: “olha,
ajudas-me”. E nunca falhamos uns para os outros, nunca sentimos
falta de apoio, por isso € que eu digo que nao tive dificuldades,
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porque as eventuais dificuldades que possa ter sentido, ao partilhar
com os meus colegas e com a [formadora] rapidamente deixou de
ser uma dificuldade para ser algo banal. (Catarina)

Nao tive dificuldades. Alias, quando se trabalha com uma boa
equipa, ndo se tem dificuldades, ndo. Isso € muito importante,
trabalhar com uma boa equipa. (Francisca)

Rosa referiu ndo ter tido grandes dificuldades durante o processo, ainda
que tenha sentido preocupagdes em relagcdo a alguns temas que foram
abordados e que ela ainda n&o tinha experiéncia de ensinar. No entanto,
também considerou significativo o apoio dos colegas para amenizar estas

preocupacoes:

Senti-me sempre muito a vontade, com muita vontade também de
aprender, nunca senti dificuldade no processo, havia um ou outro
tema que eu sinto que tinha mais dificuldade no sentido de como é
que vou aplicar isso pela primeira vez, mas depois também
tinhamos a facilidade de interagir entre todos, também viamos um
bocadinho como é que tinham feito e também isso nos ajudou a
desmistificar aquilo que nés no inicio achamos. (Rosa)

Joana, por sua vez, considerou o processo cansativo por ser exigente
em termos de quantidade de trabalho e de comprometimento, especialmente
em alguns momentos do ano letivo que naturalmente s&o mais desafiantes. No
entanto referiu também que acabou por “valer a pena”. Em outro momento,
completou dizendo que inicialmente esperava que iriam aparecer dificuldades
em relagdo ao processo, uma vez que ndo tinha uma ideia clara de como o
trabalho ia ser feito, mas que a conducao da formadora foi importante para que

iSSO ndo acontecesse:

N&o, eu poderia dizer que € cansativo, que obriga, para correr bem,
para ser feito a sério, obriga a um comprometimento do docente
com 0S seus pares, com a sua equipa de trabalho. Enfim, eu acho
que compensa, pelo menos o ano passado compensou... Houve
sempre momentos em que nos nos perguntamos “porqué eu me
vim meter nisso?”. Aquelas fases que estamos esgotados, com
avaliagdes, temos a familia, temos trabalho, mais trabalho, mais
trabalho, mas chegamos todos ao fim do ano com a mesma
[compreensao]: "valeu a pena". Tanto achamos isso que nos
metemos outra vez quando ja podiamos estar livres, portanto sim, &
exigente. (Joana)
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Eu esperava que ia ter [dificuldades], mas por ser novidade, por nao

saber muito bem o0 que é que eu esperava no inicio, mas fluiu e

correu bastante bem, eu acho também que uma grande parte do

mérito, sinceramente, € da [formadora], porque ela conseguiu

conduzir o grupo. (Joana)

Outro participante que considerou nao ter dificuldades foi Nuno, que
apenas referiu ser um processo de mudanga de pensamento sobre a aula de

Matematica, mas que, para ele, trata-se de um processo natural:

N&o, nunca tive dificuldades. Foi sé mudar um bocadinho a maneira
de pensar a aula de Matematica. Foi um bocado isso. E mudei.
Agora nao é propriamente uma dificuldade, ja estou habituado a
mudanga. A gente esta a mudar as coisas quase todos os anos. E
turma para turma também muda. (Nuno)

Afonso considerou n&o ter observado dificuldades significativas no

processo além da gestdo do tempo:

Nao senti grandes dificuldades em nada, sé a gestdo do tempo.

(Afonso)

Por outro lado, Matilde revelou que sentiu uma rejeigdo por parte
significativa dos alunos em relagdo ao trabalho, mas que pode nao estar
diretamente associado a abordagem de ensino utilizada na experiéncia, uma
vez que estes alunos normalmente rejeitam, nas suas palavras, “qualquer tipo
de trabalho”. No entanto, considerou dificil contornar essa situacao diante deste

perfil de aluno:

As dificuldades que eu vejo aqui sdo mais na reagao [dos alunos]

ao trabalho. Porque temos... La esta. E a disposicdo dos alunos

para nao querer, rejeitar o trabalho. Quando estamos, pronto, um

grupo de alunos significativo, que rejeita qualquer tipo de trabalho,
logo... [esta] metodologia esta também posta em causa. Pronto.

Quer dizer, la esta... Como dar a volta a isso? (Matilde)

Outra participante, Teresa, considerou que teve dificuldades na
organizagdo do seu trabalho, uma vez que precisou de mudar a forma de
planificar as aulas. Na sua perspetiva, as suas planificacdes antes de participar
no estudo de aula eram mais abrangentes, e essa experiéncia exigiu maior foco
em relagdo a sua aula, causando obstaculos na organizagao da dinamica da

aula e do seu papel enquanto professora:
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Tive dificuldades em organizar. Porque a minha pratica era
totalmente diferente do que esta previsto em termos da planificagéao
do estudo de aula. A planificagdo era de uma forma muito mais
abrangente e tive dificuldades em encontrar-me, em situar-me.
Depois, outra dificuldade que também senti e que tivemos que
superar foi, depois de definir o topico da aula, a organizagdo da
aula. Eu tive que me situar ou recolocar dentro da aula com os
meus alunos para perceber como é que funcionaria a dinamica.
Porque é uma dinamica muito diferente do que é a dindmica de
uma sala normal de jardim de infancia. Portanto, quando ha pouco
Ihe referii o que eu mais aprendi foi o foco, a minha
intencionalidade, foi ai que eu também tive dificuldade. Foi em
focar-me em ver exatamente como é que isto iria funcionar na
minha sala de aula. Eu, enquanto professora, como é que eu me
colocaria na minha sala a trabalhar desta forma. (Teresa)

Isabel inicialmente referiu ter tido dificuldades “em tudo”. No entanto,
esclareceu que isso ocorreu por nao ter compreendido exatamente o que seria

feito durante o estudo de aula, o que lhe ocasionou receio de ndo conseguir

cumprir com o trabalho que Ihe foi proposto:

Tive tudo, dificuldade em tudo. Primeiro ndo sabia exatamente o
que € que se pretendia. Apesar de ser o trabalho dos padrdes, néao
sabia o que era o que eu queria... ndo sabia, dentro do estudo de

aula, ndo sabia exatamente o que é que queriam. E depois foi o

medo de nao fazer, de comecar a ver tantos passos, tantos passos,

“assim, nao vou conseguir orientar isto tudo”. Foi mais o receio.

(Isabel)

Logo, de forma geral, observa-se que as dificuldades relatadas tém
relacdo com a mudanga da dinamica da sala de aula e o receio dos
professores justamente em relagdo a essas modificagbes em seu trabalho.
Além disso, nota-se que a qualidade do trabalho do formador e a colaboracgao
dentro da equipa sdo os principais elementos que podem amenizar eventuais

obstaculos durante o estudo de aula.

4.3.2 Limitacdes

Ao serem questionados sobre pontos fracos dessa abordagem formativa,
a grande maioria (oito participantes entre os dez entrevistados) considerou que
o tempo € a limitacdo do estudo de aula, enquanto outras duas professoras nao

indicaram nenhuma limitacdo. Afonso, por exemplo, comentou que todas as
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fases exigem tempo, e que os professores podem nao ter essa disponibilidade
ou entdo sentirem que sera ainda mais trabalho e, por isso, optarem por nao

participar:

O principal problema que eu vejo é o tempo. E preciso tempo para
preparar, € preciso tempo para depois estar com os colegas e
discutir, &€ preciso tempo para ir assistir a aula, é preciso tempo e
disponibilidade para isso, e nem sempre temos essa
disponibilidade, ou ja temos tanta coisa para fazer que € mais uma
coisa. (Afonso)

Afonso continuou dizendo que essa formagao, se conduzida da mesma
forma, com analises bastante pormenorizadas, ndo € viavel de ser desenvolvida
frequentemente na escola, sendo possivel a sua realizagcdo no maximo
trimestralmente. Também considerou que esse problema pode ser amenizado

se ja houverem materiais e/ou tarefas preparadas:

Eu penso que o estudo de aula, feito nessa abordagem, é muito
demorado. Envolve muita preparagcdo, se nao tivermos material
pronto, construir a atividade, pensar em todos os pormenores da
atividade, podemos fazer isso se programarmos uma atividade por
semestre, ou uma atividade por trimestre. Se for uma vez por
semana ja € muito dificil, temos ndo sei quantas turmas, cada turma
tem as suas especificidades, se formos ao pormenor como fomos
nesta formagcdo em cada atividade foi muito pormenorizado, e
pensamos em tudo, demoramos muito tempo, e acabamos por...,
eu acabo por me sentir um bocado desanimado porque da tanto
trabalho para uma coisa. (Afonso)

Da mesma forma, Matilde considerou o tempo como a principal limitacéo

da realizagao do estudo de aula e também comentou que se houvessem tarefas

ja preparadas o tempo seria melhor otimizado:

Porque perde-se muito tempo também nas tarefas, a procura das
tarefas adequadas. Que tarefa aplicar para obter aquele resultado,
certo? Também é algo que se perde tempo. Se ja tivermos umas
mais ou menos orientadas, ja é mais facil. Atendendo, 14 esta, a
estrutura que a gente tem nas escolas. Porque ndés batemos com
esse problema, porque nao temos tempo para refletir. (Matilde)

Francisca fez referéncia aos programas extensos que precisam ser
cumpridos e ao tamanho das turmas, considerando que, apesar de os alunos

aprenderem melhor neste tipo de abordagem, o tempo podera ser um limitador
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para atingir todos os objetivos propostos pelos programas, uma vez que esse

trabalho cria mais dificuldades nos alunos e, por isso, demanda mais tempo:

Era interessante haver mais momentos destes. O problema € que

isto demora muito tempo. Nao s6é o tempo que é feito fora da sala

de aula, que realmente... E este trabalho € mais interessante se for

feito por varios professores, mas depois também demora algum

tempo a aplicar. Para os alunos, acho que aprendem um bocadinho

melhor com esta parte, este tipo de estudo. O problema é que, com

as turmas grandes, com os programas super extensos, os alunos

tém sempre muitas dificuldades. (Francisca)

Isabel referiu que essa limitagcdo no tempo também tem relagdo com os
objetivos que s&o propostos nessa abordagem, ja que s&o normalmente
bastante focados em determinado elemento. Ou seja, o objetivo de
aprendizagem de cada sessdao € bastante especifico, de modo que seja

necessario muito trabalho para a concretizagao de cada objetivo:

Nem toda a gente esta disposta a fazer esse trabalho todo para ter

um objetivo s6. Porque sdo muitos dias, muitas horas, a fazer um

s6 trabalho numa s coisa, porque nds temos varias areas. Para um

s6 objetivo, nao é facil. (Isabel)

Nuno participou de um estudo de aula em que s6 houve uma aula de
investigacdo, o que, segundo ele, acabou por limitar a reflexdo sobre a aula.
Considerou que se houvesse mais tempo, ou se este tempo fosse mais bem
otimizado, seria mais enriquecedor para a reflexdo. Preferia que pudessem ter

realizado pelo menos mais uma aula de investigacgao:

Poderia talvez, em vez de ser sé uma aula assistida, haver duas
aulas assistidas. Se calhar teria sido mais rico. A gente ver o
contraponto de que so6 assistimos a um. E um professor a aplicar
nao é igual a outro professor a aplicar. At¢é a mesma tarefa é
completamente diferente... Nao quer dizer que tenha sido um ponto
fraco, mas acho que enriquecia se houvesse mais uma. SO que
como o processo estava muito demorado, demora muito tempo a
analisar a tarefa, a modificar, ndo dava tempo. (Nuno)

Maria, por sua vez, apesar de também considerar a falta de tempo para
o desenvolvimento deste tipo de formacgdo, comentou que se trata de um
momento formativo vantajoso, com destaque para a colaboragdo. Por isso,

afirmou que ao participarem desse tipo de abordagem formativa, os professores
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podem perceber essas vantagens e estar dispostos a ultrapassar o obstaculo

da disponibilidade:

Eu penso que o entrave maior tem a ver mesmo com o tempo, n&o

tem a ver com mais do que isto, porque eu acho que se as pessoas

tivessem tempo e se comecgassem, se calhar iam criar um

bocadinho de resisténcia ao inicio, mas percebendo as vantagens

que é este tipo de trabalho, de trabalhar com colegas, eu penso que

se calhar ndo se importariam. Agora, nos realmente temos os

nossos horarios assim demasiados preenchidos para ainda

conseguir fazer este tipo de trabalho. (Maria)

Teresa, pelo seu lado, também demonstrou preocupagao em relagao a
falta de professores formadores que possam conduzir os estudos de aula, o
que pode limitar a realizacdo de mais estudos de aula. Destacou que ha pouco
tempo desconhecia o estudo de aula e referiu que, provavelmente, a maior
parte dos seus colegas ainda nao possui conhecimento acerca dessa
possibilidade de desenvolvimento profissional. Nesse sentido, considerou que
ter pessoas aptas a dinamizar formacbes € o primeiro passo para o

enraizamento do estudo de aula:

Eu penso que, primeiramente, tera que haver professores
investigadores que possam dinamizar esta formagao. Nao sei se ha
muitos, ndo é do meu conhecimento, mas eu até o ano passado
desconhecia esta modalidade de formacgao. Portanto, nao é facil e,

se calhar, a maior parte dos meus colegas desconhece esta

modalidade de formagao. E, ao desconhecer, é porque ela ndo esta

enraizada. Se calhar, se ela estivesse enraizada e fosse mais

disseminada no meio escolar, se calhar promoveria muito mais o

desenvolvimento profissional. (Teresa)

Portanto, fica evidente que na percecdo dos professores que
participaram de estudos de aula o tempo €& a principal limitacdo para a
realizacdo desse processo formativo, especialmente se tivermos interessados
em formagao em larga escala. Por isso, antes de propor o estudo de aula de
forma ampla em Portugal, é preciso buscar alternativas para a otimizagao do
tempo durante a formagéo, ou entdo rever a carga horaria e a organizagéo do
trabalho dos professores. Além disso, a falta de formadores pode limitar a

realizacao de estudos de aula no pais.
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5. DISCUSSAO

Este capitulo discute os resultados obtidos de acordo com as trés
questdes de investigacdo colocadas na Introdugcdo, com a intengdo de

responder o objetivo geral do trabalho.

5.1 Percegoes dos professores sobre o desenvolvimento profissional

A primeira questado de investigacdo trata da percecédo dos professores
sobre desenvolvimento profissional docente. Os resultados mostram que os
entrevistados entendem esse processo como aprendizagem e melhoria
continua da sua pratica (mais evidente em Nuno, Afonso e Isabel), de acordo
com o que dizem, por exemplo, Marcelo (2009) e Bredeson (2002). A percegao
de Maria que descreve a construgao de estratégias para trabalhar num contexto
de mudangas continuas, vai ao encontro das palavras de Day (2001), que
destaca o professor como agente de mudancga. De forma semelhante, Catarina
e Matilde valorizaram a inovagao das praticas de ensino, reforgando as ideias
anteriores.

O entendimento de Francisca e Joana, relacionado com a construcéo de
uma visao global da escola, do sistema educativo e do papel do professor e,
portanto, de um processo mais amplo que ultrapassa a pratica letiva, também
se conecta com o conceito de Day (2001) que considera todas as experiéncias
e atividades planificadas que visam o beneficio direto ou indireto, individual ou
coletivo e que acaba por contribuir para a qualificagdo da educacgéo na sala de
aula.

Pelo seu lado, Rosa e Teresa disseram que o desenvolvimento
profissional ocorre por meio da formagao continua em que o professor participa.
Rosa ainda acrescentou que se trata de um processo continuo de relagao entre
a formacéo e a pratica docente, enquanto Teresa comentou que € um processo

em que o professor procura formagdes e outras estratégias para melhorar o seu



trabalho. Essas duas perceg¢des remetem ao que escreveu Imbernén (2011), ao
considerar que “a formacdo € um elemento importante de desenvolvimento
profissional, mas nao € o unico e talvez nao seja o decisivo” (p. 46). De facto as
formagdes realizadas contribuem para o desenvolvimento profissional, mas as
“outras estratégias” citadas por Teresa podem ter igualmente importancia para
este processo.

Nota-se, portanto, que os participantes demonstraram compreender o
desenvolvimento profissional como um processo continuo de aprendizagem
intencional para a melhoria do trabalho docente e, por consequéncia, da
aprendizagem dos alunos, utilizando-se de diferentes estratégias para a sua
concretizacdo, com destaque para a formagdo continua, a reflexao sobre a
pratica, o trabalho colaborativo e a experiéncia profissional. E importante
salientar que a maioria dos entrevistados relatou que ja tinha a compreensao
sobre o desenvolvimento profissional antes da participacdo no estudo de aula, o
que é demonstrado também pelas perspetivas iniciais para a participagao na
formacao.

A concecdo sobre o proprio desenvolvimento profissional € importante
porque da indicagcbes nao s6 como os professores entendem o seu trabalho e
como podem melhorar, mas também sugere a forma como tendem a buscar
esse desenvolvimento de acordo com as possibilidades oferecidas pelo seu
contexto. Nesse sentido, é possivel considerar que a participacdo em
experiéncias como o estudo de aula tem ligacdo com essa percecdo dos
professores sobre o seu desenvolvimento profissional, destacando-se que os
participantes apresentaram ideias consistentes de um processo continuo de
aprendizagem e melhoria da sua pratica, que acaba por ser a proposta por tras
desse processo formativo.

A relacédo feita pelos professores participantes entre o desenvolvimento
profissional e estratégias como a reflexdo sobre a pratica, o trabalho
colaborativo e a experiéncia profissional, demonstra a valorizagao de processos
formativos em que esses elementos séo salientes, como é o caso do estudo de
aula (e.g., Murata, 2011; Ponte et al.,, 2016a; Ponte et. al., 2014; Stigler &
Hiebert, 1999). Assim, os professores mostram ter uma compreensao
globalmente fundamentada e inovadora sobre o seu desenvolvimento

profissional.
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5.2 Percegoes dos professores sobre o estudo de aula

A segunda questao de investigagdo aborda a percegao dos professores
acerca do estudo de aula como processo formativo inovador e relevante. Esta
anadlise tem como base as caracteristicas de inovagao e qualidade para o
desenvolvimento profissional docente apresentadas no referencial tedrico.

Colaboragédo. Os resultados indicam o desenvolvimento de praticas
colaborativas durante os estudos de aula, promovendo discussdes, pesquisas
e reflexdo entre os professores, na linha do que dizem Boavida e Ponte
(2002), ultrapassando o simples trabalho em conjunto, para construir uma
relacdo organizada de ajuda para se atingirem os objetivos do grupo.

A planificagdo foi a fase em que os participantes citaram o trabalho
colaborativo com maior énfase, especialmente na apresentacado e discussao
de tarefas, definicdo de objetivos, previsdo de situagbes como as dificuldades
dos alunos e a organizagédo da aula de investigacdo. Nesta fase, a partilha,
cooperagdo e apoio mostraram-se elementos fundamentais para a
colaboracdo. Os professores também relataram o trabalho colaborativo
durante a aula de investigacéo e na reflexdo pds-aula, evidenciando, também
ai, a natureza colaborativa do estudo de aula (Ponte et. al., 2014).

Os participantes valorizaram a colaboragdo no seio do grupo como
oportunidade de aprendizagem profissional e para resolver problemas. Alguns
aspetos destacados pelos professores foram o trabalho ativo na previsao das
dificuldades dos alunos, a diversidade de raciocinios, opinides e estratégias
matematicas, assim como a observagao, analise e reflexdo sobre o trabalho
dos alunos, a construgédo de alternativas para a melhoria do ensino e redugao
das insegurancas e dificuldades. Ponte et al. (2014) verificaram
aprendizagens apoiadas no trabalho colaborativo também em relagdo as
generalizagdes e justificagcbes dos alunos, e destacaram ainda o
desenvolvimento de relagdes colaborativas noutros momentos do trabalho na
escola.

De modo geral, os resultados relativos a promog¢éo da confianga entre
os professores tém sido positivos em estudos de aula realizados em Portugal

e também em outros paises, de modo que esse processo formativo tem se
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apresentado como uma estratégia interessante para favorecer a formacao de
grupos colaborativos, porque os professores sao desafiados a assumir um
compromisso com o0s objetivos do grupo de uma forma natural, e estes
profissionais tém aderido a esta responsabilidade, ainda que muitas vezes
oferecem alguma resisténcia ou receio, principalmente em relagdo a serem
observados pelos colegas durante a aula de investigacdo. Nesse sentido, é
importante que os formadores possuam estratégias para ultrapassar esses
desafios sem constranger os professores.

Assim, o trabalho colaborativo € uma estratégia para promover
situagbes que favorecem a construgdo de aprendizagens profissionais,
associando a reflexdo e a investigagao sobre a propria pratica, e assumindo
relevancia para a mudanca de praticas profissionais e, de modo geral, na
cultura escolar. O estudo de aula mostra ser um processo formativo que
favorece o desenvolvimento dessa pratica e, apresenta, por isso, uma das
principais caracteristicas de inovagao no desenvolvimento profissional.

Reflexdo. Os resultados demonstram que outro pilar do estudo de aula
é a reflexdo sobre a pratica, como descrevem Ponte et al. (2014). A
participacado ativa dos professores e a valorizagcdo dos seus conhecimentos
prévios para a construgdo de alternativas aos problemas do ensino sao
aspetos importantes valorizados pelos participantes e destacados por Marcelo
(2009) como caracteristicas que promovem o sucesso do trabalho reflexivo,
assim como a resolugdo das tarefas, referidas por Little (1993) e Serrazina
(1999).

O processo reflexivo associado a colaboragcdo foi também enfatizado
pelos participantes, uma vez que a reflexdo tende a ser mais rica quando
realizada em grupo. Joana, por exemplo, mencionou que, inicialmente, o grupo
nao tinha um entendimento concreto do objetivo desse processo, sendo
necessaria uma forte condugao pela formadora, mas, a partir das primeiras
sessbes, tornou-se mais claro o funcionamento do estudo de aula e os
professores conseguiram evoluir na sua reflexdo. Além disso, os participantes
evidenciaram que, na etapa da reflexdo propriamente dita, a analise da aula de
investigacao foi importante para identificar situagées do ensino que poderiam
ser melhoradas, com énfase na comunicacao e no raciocinio matematico. Estes

resultados indicam a importancia da reflexdo para o desenvolvimento
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profissional e, consequentemente, para a construcdo de novas praticas
pedagdgicas, como é indicado por Marcelo (2009).

E de notar que a reflexdo é um elemento fundamental na maior parte das
profissdes, incluindo no trabalho docente, uma vez que a educacéo é dinamica,
ou pelo menos deve ser, para acompanhar a evolugéo geral da sociedade. Se o
papel da educacio é preparar para o mundo, ela deve estar constantemente
num processo de mudanga ou aperfeicoamento, ja que essa € a realidade do
mundo do trabalho, das relagbes sociais e da maior parte das dinamicas
humanas. Essas mudangas no trabalho docente e na educacéo, de forma geral,
perpassam por praticas reflexivas capazes de produzir ndo apenas mudancas,
porque mudar por mudar ndo basta, mas sao necessarias melhorias no ensino
para preparar melhor os jovens para este novo contexto social.

Nesse sentido, promover praticas reflexivas na escola € um aspeto
essencial na formacéo de professores, com ainda mais relevancia na formagao
continua, em que a valorizagdo das experiéncias e a investigagao sobre a
pratica, associadas a teorias do ensino, podem possibilitar a construcido de
melhorias na pratica letiva e, consequentemente, na aprendizagem dos alunos.
Os resultados deste trabalho mostram que o estudo de aula, tendo por base a
colaboracéao e a reflexdo, € uma alternativa capaz de ajudar a construir grupos
colaborativos e reflexivos com potencial para pensar e colocar em pratica novos
objetivos para o ensino da Matematica.

Investigagdo sobre a propria pratica. As respostas dos participantes
desta investigacdo expressam a forte componente pratica do estudo de aula,
assim como a valorizacao deste tipo de formacéao, corroborando autores como
Ponte et al. (2016a), Murata (2011) e Stigler e Hiebert (1999). O principal
elemento positivo que se evidencia é a oportunidade para construir alternativas
concretas aos problemas do ensino. Um ponto-chave da importdncia da
componente pratica para o desenvolvimento profissional dos professores é
evidenciado por Teresa quando comenta a complexidade de transpor o
conhecimento de formagdes mais tedricas para o contexto pratico de trabalho.

Nesse sentido, processos formativos em que ha uma forte componente
pratica vao ao encontro das expetativas dos professores, como indicam Ball e
Cohen (1999), porque os resultados de aprendizagem profissional sao

construidos na e para a pratica, facilitando e melhorando o trabalho docente e,
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por consequéncia, a aprendizagem dos alunos. Como relataram Francisca,
Rosa, Afonso e Joana, os professores acabam por ter maior envolvimento
nesses processos porque implicam a participagcdo dos alunos, e porque
valorizam os conhecimentos e experiéncias prévias dos professores, como
relatado por Nuno e Joana, o que, para Pozzobon (2023), potencia o seu
desenvolvimento profissional.

Assim, processos formativos em que ha um equilibrio entre
conhecimento tedrico e investigacado da pratica letiva, tendem a ser vantajosos
tanto do ponto de vista do envolvimento dos professores, quanto no que se
refere aos resultados alcancados em termos de efeitos praticos. As
aprendizagens profissionais construidas pelos professores sao evidenciadas
por eles proprios na medida em que conseguem associar a teoria € 0 seu
conhecimento sobre a pratica e pensar, elaborar e executar melhorias no seu
trabalho. Se o objetivo da formagao € o desenvolvimento profissional docente e,
por consequéncia, melhorar o ensino e aprendizagem da Matematica, € preciso
valorizar tanto a componente tedrica quanto a competéncia pratica, porque se
apenas uma delas for levada em conta, poderdo haver limitagdes nas
aprendizagens profissionais (Day, 2001). O estudo de aula, por sua vez, parece
ter este potencial de relacionar estas duas componentes.

Foco na aprendizagem dos alunos. Os resultados apontam que,
durante os estudos de aula, os professores estavam empenhados em
compreender o processo de aprendizagem dos alunos e como seria possivel
o melhorar, com maior preocupag¢ao em relagcédo as dificuldades e as reagdes
dos alunos (de acordo com Francisca e Isabel), tanto no momento da
planificagdo, com a previsdo das dificuldades, quanto nas fases seguintes, da
aula de investigacao e de reflexdo, com a analise do trabalho dos alunos.

O trabalho dos professores voltou-se a promover o interesse e desafiar
os alunos para a aprendizagem (relatado por Joana, Rosa e Teresa),
favorecendo por meio das tarefas a sua autonomia no processo de construgao
de conhecimentos matematicos. Outros dois aspetos importantes foram a
valorizagdo da reflexdo e comunicagdo dos alunos sobre a aprendizagem
(referido por Catarina e Rosa), assim como o desenvolvimento de estratégias

para promover o raciocinio matematico (referido por Catarina e Matilde).
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A fase de planeamento foi destacada pelos participantes
(principalmente por Francisca, Joana, Maria, Nuno e Teresa), pela
organizacdo da aula de investigacdo, dos objetivos de aprendizagem, dos
materiais e, principalmente, pela elaboragao das tarefas matematicas, em que
tiveram especial atengcdo a linguagem, aos possiveis processos de raciocinio,
a previsao de dificuldades e a permitir o trabalho colaborativo entre os alunos
e a autoavaliacdo. Dessa forma, a planificagdo da aula mostrou ser um
momento fundamental para os professores analisarem os alunos e
construirem a pratica letiva a partir dessa analise.

Na aula de investigagado, em que os professores tém a possibilidade de
observar mais de perto os processos de raciocinio e comunicagao dos alunos
e promover a discussao de diferentes estratégias matematicas (como indicado
por Afonso, Catarina, Francisca e Joana), assim como na reflexdo pos-aula,
em que podem confrontar a planificagao inicial com os resultados construidos
pelos alunos (como relatado por Rosa), sdo momentos fundamentais de
aprendizagem profissional e oportunidades para repensar € melhorar as
praticas letivas com foco na aprendizagem dos alunos. Isto vai ao encontro do
que diz Smith (2001), que considera a analise de situag¢des da sala de aula e
do pensamento dos alunos como oportunidades de construgdo de
conhecimento profissional docente, em detrimento da aplicacdo de teorias
aprendidas em outros contextos.

Além disso, a utilizacdo de tarefas que promovem o ensino
exploratério, ou seja, que promovem desafios aos alunos para raciocinar e
comunicar matematicamente, por si s6, ja implica maior atencdo sobre a
aprendizagem dos alunos. Portanto, o estudo de aula foca a aprendizagem
dos alunos, e este aspeto perpassa pela organizac¢ao, estruturagao e reflexao
sobre as tarefas e a aula de investigacdo, mas também pela propria
abordagem de ensino utilizada, de modo que o professor deve conhecer os
alunos, os conhecimentos prévios e as dificuldades, promover diferentes
raciocinios, conduzir a comunicagdo e negociar significados por meio da
reflexdo, de acordo com as capacidades de aprendizagem dos alunos.
Trata-se, por isso, de uma importante oportunidade de aprendizagem

profissional.
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Processo continuo. De acordo com Marcelo (2009), Day (2001) e Ball e
Cohen (1999), o desenvolvimento profissional deve ser ancorado num
processo continuo, de modo que as estratégias utilizadas para a
aprendizagem e melhoria das praticas docentes proporcionem oportunidades
de relacionar conhecimentos prévios e novas experiéncias. Nesse sentido, a
continuidade dos estudos de aula como estratégia de desenvolvimento
profissional de professores seria fundamental para a obtencéo de resultados
mais efetivos em termos de conhecimentos profissionais e melhoria nas
praticas de ensino, e até mesmo para verificar se os resultados positivos
encontrados até aqui se confirmam a longo prazo. E exatamente essa a
percecao principal de varios dos participantes deste estudo, que entenderam
que a realizagao de estudos de aula como processo continuo tem potencial
para ser uma fonte de aprendizagem profissional consistente, e sugerem que
a continuacdo desse processo durante mais tempo poderia validar os
resultados atingidos nas experiéncias pontuais realizadas até o momento.
Fica evidente, portanto, que os participantes tém consciéncia das
oportunidades de desenvolvimento a partir desta pratica, mas também da
necessidade de ultrapassar situagbes ligadas ao contexto escolar portugués
ou mesmo pensar em melhores adaptacgoes.

Os relatos de Nuno, Francisca, Rosa e Joana demonstram o interesse
dos professores em continuar a participacdo em estudos de aula, de acordo
com as condi¢gdes que possuem atualmente. Nuno buscou essa continuacio
com énfase na construgcdo e analise de tarefas juntamente com seu colega,
colocando em pratica algumas situagdes que aprendeu durante o estudo de
aula e que considerou interessante dar continuidade para melhorar a pratica
letiva. Rosa e Joana mostraram-se entusiasmadas porque conseguiram nao
sO manter o apoio da formadora para a manutencido dos estudos de aula no
ano seguinte, mas também por terem conseguido que outras colegas se
sentissem interessadas em participar da experiéncia. Catarina também
continuou a participar. Estes sdo casos interessantes para investigar os
resultados da consolidacdo desse processo formativo a partir da iniciativa dos
proéprios professores, destacando-se positivamente a integracdo de mais

professores.
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A consolidacao do estudo de aula como proposta de desenvolvimento
profissional, na visdo da maioria dos participantes, deve ser feita no ambito da
formagado continua. Isso vai ao encontro da experiéncia que eles proprios
tiveram e que foi, de modo geral , positiva, € que engloba a grande maioria
das experiéncias de estudos de aula desenvolvidas até o momento em
Portugal, que evidenciam diversas potencialidades para o desenvolvimento
profissional de professores em exercicio. Nesse sentido, a principal tarefa
sera manter estas experiéncias com professores dos diversos niveis de
ensino para a consolidagdo dessa abordagem, uma vez que o seu potencial
esta muito relacionado com a relacdo entre teoria e pratica letiva, que é
facilitada na formagao continua.

Além disso, a sugestao de Catarina de realizar estudos de aula durante
a formacéo inicial de professores também constitui uma proposta interessante
para promover o enraizamento de praticas de desenvolvimento profissional
como esta. A principal vantagem dessa ideia esta exatamente em enraizar
praticas de desenvolvimento profissional baseadas em caracteristicas como a
colaboragéo e a reflexdo sobre a pratica ja durante as primeiras experiéncias
formativas, potenciando as competéncias dos futuros professores.

A ideia apresentada por Matilde de desenvolver um projeto-piloto
também parece interessante, porque permitiria a realizagdo de estudos de
aula de forma sistémica em uma ou mais escolas por um tempo adequado
para estudar os resultados da continuidade desse processo formativo, tanto
em relagdo ao desenvolvimento profissional dos professores, quanto na
melhoria das suas praticas e também das aprendizagens dos alunos.

Os resultados demonstraram ainda que os professores tém consciéncia
das barreiras que existem para a consolidagdo desse processo em Portugal,
nomeadamente a necessidade de um projeto capaz de promover a sua
adaptagcdo ao contexto portugués que ultrapasse limitagcdes relativas a este
contexto educacional.

Assim, observa-se que a continuidade desse processo formativo é
importante para consolidar os resultados e tornar-se efetivamente uma
estratégia de desenvolvimento profissional consolidada, mas é preciso criar
também melhores condigdes para isso. E importante também salientar que a

imposicdo dessa abordagem formativa podera gerar desconfortos nos
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professores, pelo que deve ser um processo em que estes tenham
possibilidade de tomar consciéncia das oportunidades de aprendizagem e
melhoria por meio de estudos de aula.

Abordagem de ensino relevante. Outra caracteristica de inovagédo e
qualidade das acbes que contribuem para o desenvolvimento profissional
docente, é refletir uma abordagem de ensino relevante que possa despertar o
interesse e motivagao dos professores e melhorar a aprendizagem dos alunos.
Os estudos de aula em Portugal, normalmente, tém utilizado o ensino
exploratério para promover aprendizagens matematicas a partir dos
conhecimentos prévios e estratégias de resolugao elaboradas pelos alunos, de
forma mais auténoma, valorizando a comunicacdo e o raciocinio matematico
(e.g., Quaresma, 2018).

Os resultados do presente estudo indicam que os professores
participantes valorizaram o ensino exploratério, mostrando-se interessados pela
dinamica desenvolvida, em que os alunos sédo desafiados a ter um papel mais
ativo na sua aprendizagem e, de modo geral, mobilizaram-se nesse processo.
Foram destacados também, no que respeita aos alunos, o trabalho
colaborativo, desenvolvimento da confianga e motivagdo, gosto pela
Matematica, raciocinio matematico, comunicagao matematica, capacidade de
resolugao de problemas e, principalmente, a autonomia.

Nota-se que os participantes identificaram potencialidades no ensino
exploratorio para promover melhorias na aprendizagem dos alunos em
Matematica. Promover o envolvimento dos alunos com a sua prépria
aprendizagem certamente € uma forma de mobilizar as suas capacidades e
desenvolver as suas competéncias em favor da construcdo de conhecimentos,
0 que pode justificar a compreenséo dos professores, principalmente, porque
dao énfase a autonomia dos alunos. A reflexao feita em conjunto entre alunos e
professor também é fundamental para promover as aprendizagens, como indica
Ponte (2005).

Conforme Rosa destacou, conduzir os alunos a pensar e ser
responsaveis pela sua aprendizagem por meio da descoberta, exige que o
professor conduza esse processo e identifique as dificuldades dos alunos de
forma a orientar as suas aprendizagens de acordo com os objetivos fixados.

Dessa forma, pode-se também justificar a maior preocupagdo com a
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aprendizagem dos alunos em estudos de aula, em relagéo a outras abordagens
formativas, potenciando a constru¢do de aprendizagens profissionais. Isto
conduz a relacao feita por Ferreira e Estrela (2020) entre desenvolvimento
profissional docente e processos de inovacao escolar que valorizam saberes,
aprendizagens e experiéncias docentes.

Portanto, os resultados obtidos nesta investigacdo sugerem que o0s
professores tendem a valorizar a abordagem de ensino exploratéria para a
melhoria da aprendizagem em Matematica, de modo que se constitui uma
estratégia para motivar os professores a experimentarem inovagdes na sua
pratica letiva por meio do estudo de aula e, por consequéncia, motiva-los para
o desenvolvimento profissional.

Cultura escolar. Acerca do potencial do estudo de aula para promover
uma nova cultura escolar, baseada na colaboracéo e reflexdo, os resultados
deste trabalho indicam a possibilidade do desenvolvimento de praticas
colaborativas e mudangas das praticas de ensino nas aulas de Matematica, em
que os professores trabalham de forma reflexiva. No entanto, é importante
salientar que o estudo de aula ainda ndo € um processo corrente em Portugal,
pelo que os resultados obtidos até o0 momento, apesar de positivos, ainda sao
experimentais e pontuais. Desse modo, a continuidade desse processo
formativo € fundamental para verificar o seu potencial de reconstrucéo da
cultura escolar, ideia também defendida por Pozzobon (2023), considerando as
limitagdes e dificuldades do contexto educacional portugués.

Este processo de reconstrugdo da cultura escolar nao é simples, pelo
que, provavelmente, s6 sera possivel de concretizar por meio de um projeto
formativo poderoso, que abranja n&o apenas a formagao continua, mas todo o
processo de formacao profissional docente, desde a formacao inicial. Como
menciona Ponte (2014), a continuidade é um fator fundamental para a
reconstituicdo dessa cultura, uma vez que, na maioria das vezes, as mudangas
ocorrem associadas a projetos especificos que acabam por ndo afetar as
praticas de forma estruturada e sistémica, ndo configurando, assim, uma
reconstrucio efetiva e ampla da cultura escolar. Também ¢é importante salientar
que os processos formativos voltados para o desenvolvimento profissional

devem proporcionar aprendizagens profissionais sobre a pratica, mas também
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oportunizar a participagao dos professores na reconstru¢cdo dos curriculos e

das praticas profissionais, como menciona Marcelo (2009).

5.3 Percegoes dos professores sobre dificuldades e limitagoes

A terceira questdo de investigacdo refere-se as dificuldades e
limitacbes dos estudos de aula como processo formativo, que sao discutidas a
sequir.

Dificuldades. Os resultados deste trabalho mostram dificuldades em
termos de mudangas na pratica letiva, uma vez que a dinamica da aula de
investigacdo acaba por deslocar os professores de uma “zona de conforto”,
em que normalmente elaboram as aulas de uma forma mais conservadora,
com os papéis de professor e alunos bem definidos, para um trabalho em que
sao desafiados a reconstruirem essas responsabilidades para que os alunos
sejam mais ativos e autonomos na aprendizagem.

Neste contexto de mudangas na pratica letiva, elaborada de forma mais
reflexiva e apoiada na colaboragao, € natural que os resultados tenham
demonstrado receio de uma professora (Isabel) em participar da formagao. Os
professores podem nao se sentir a vontade para abrir a porta da sua aula para
outros profissionais, sejam colegas ou o(a) proprio(a) formador(a), e até
mesmo para discutir sobre o ensino, porque tendem a sentir-se avaliados de
alguma forma, ainda que ao longo da experiéncia acabam por perceber que
nao se trata de um processo avaliativo, pois o foco esta na aprendizagem dos
alunos e nao no trabalho do professor. Um elemento importante a se
considerar sobre Isabel, que relatou este receio, € que ela era a professora
mais jovem do grupo, com 3 anos de servigo, enquanto a sua colega, Teresa,
por exemplo, ja lecionava ha mais de 30 anos e, portanto, tinha uma bagagem
de experiéncia muito significativa.

Além disso, outra dificuldade foi relatada por Joana, que considerou o
trabalho cansativo, principalmente em determinados periodos do ano em que
os professores tém uma carga de trabalho maior. O estudo de aula constitui

um processo formativo exigente em termos de comprometimento e tempo, e
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para que o trabalho seja realizado com qualidade e tenha resultados positivos,
€ necessaria uma boa gestao do tempo, como refere Afonso.

Matilde relatou que sentiu uma rejeigao por parte de alguns alunos em
relagdo a abordagem de ensino, embora considerando que sdo alunos que
normalmente rejeitam qualquer forma de trabalho. Trata-se de uma questao
importante, porque tornar os alunos mais ativos no processo de aprendizagem
também depende da disposigao que eles tém para esse trabalho, de modo
que € necessario construir estratégias para despertar o0 interesse e
envolvé-los nas tarefas. Outros participantes relataram que a abordagem de
ensino motivou os alunos a resolver as tarefas propostas, com destaque para
Nuno que revelou ter obtido resultados positivos com alunos que vinham de
retencdo. Assim, o caso de Matilde € uma exceg¢ao em relagdo aos demais
professores.

Ficou evidente que o trabalho do(a) formador(a) e o apoio dos colegas
sdo os principais fatores que amenizam ou até evitam dificuldades, como
destacaram Catarina, Francisca e Rosa. Apesar de os professores serem
desafiados a mudar sua cultura profissional, a prépria colaboracdo que faz
parte dessa proposta € fundamental para o sucesso do trabalho, tanto em
acdes mais simples como a partiiha de materiais, quanto por meio de
reflexdes mais aprofundadas sobre o ensino e como o melhorar, de modo que
0 grupo constréi uma relagdo de apoio para elaboragcdo e discussao de
estratégias para o ensino e aprendizagem dos alunos. Assim, as dificuldades
que tém vindo a ser identificadas em estudos de aula acabam, normalmente,
por ser amenizadas por meio da colaboragao profissional, sendo, portanto,
fundamental o desenvolvimento de uma cultura profissional colaborativa.

Limitagées. Os resultados demonstram a preocupacao dos professores
com o tempo utilizado durante o estudo de aula, uma vez que o contexto de
trabalho e formacgdo de professores em Portugal limita as possibilidades de
desenvolvimento profissional. Isso ocorre, porque, segundo Ponte et al.
(2016b), os professores portugueses geralmente precisam investir no seu
desenvolvimento profissional fora do horario regular de ensino, ou seja, no seu
tempo livre, porque a organizagao da carga horaria, do trabalho e das politicas
de formacao continua restringem as possibilidades para que esse processo

possa ser feito durante o horario laboral. Outro problema apontado por aqueles
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autores, € que os professores nao recebem recompensas materiais ou relativas
a sua carreira, pelo investimento no seu desenvolvimento profissional e, ao
contrario, muitas vezes ainda precisam pagar por esse processo.

Ainda relativamente a questdo do tempo, Francisca referiu os extensos
programas que precisam ser ensinados a grandes turmas, de modo que se
corre 0 risco de nao atingir todos os objetivos propostos no curriculo de
Matematica. Como destacou Isabel, num estudo de aula, o objetivo de cada
sessdo € bastante especifico, pelo que é necessario muito tempo para atingir
cada um dos objetivos de aprendizagem.

Estes questionamentos sdo compreensiveis e relevantes, na medida em
que os professores nado estdo habituados a processos formativos desta
natureza e preocupam-se com o0s objetivos de aprendizagem propostos pelos
programas de Matematica. De facto, da forma como o ensino portugués esta
organizado atualmente, € impossivel desenvolver estudos de aula para todos
os conteudos do curriculo durante um ano escolar. No entanto, é importante
salientar que esse processo formativo € baseado num estudo aprofundado dos
diferentes aspetos importantes no ensino de um tema ou objetivo curricular,
articulando com os objetivos da Didatica da Matematica, materiais e avaliagao
das aprendizagens dos alunos, como descrevem Ponte et al. (2016b). Mesmo
assim, a participagdo nesse processo formativo em temas especificos e as
aprendizagens profissionais construidas nessas experiéncias podem ser
pertinentes para a melhoria ndo apenas no ensino desses conteudos
especificos, mas também podem ser transpostas para a melhoria do ensino de
outros conteudos.

As sugestdes de Afonso e Matilde, de que esta limitacdo seria
amenizada se as tarefas e materiais ja estivessem preparados para a
formacao, € uma ideia interessante, mas nao parece de acordo com a proposta
do proprio estudo de aula, em que os professores constroem o planeamento da
aula de investigacdo e das tarefas de forma reflexiva e colaborativa conforme o
contexto de trabalho, especialmente os alunos. Seria abrir mao de uma das
fases mais importantes, como indicam alguns professores, para a
aprendizagem profissional, inclusive, deixando de valorizar, em parte, a propria
experiéncia profissional dos professores € o seu conhecimento sobre os

alunos. No entanto, vale destacar que Matilde levantou a hipétese de criar uma
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base com tarefas matematicas produzidas pelos professores no ambito de
estudos de aula, que poderiam ser acedidas e experimentadas por outros
professores, contribuindo para a disseminagdao da abordagem de ensino
exploratoria e também do estudo de aula.

Portanto, a principal limitacdo, segundo a generalidade dos
participantes, para a consolidagdo do estudo de aula como um processo
formativo voltado ao desenvolvimento profissional de professores que ensinam
Matematica em Portugal é a falta de tempo. Desse modo, é importante que
sejam estabelecidas estratégias para reorganizar o trabalho dos professores,
de modo a promover melhores oportunidades de desenvolvimento profissional
que possam contribuir para a melhoria do ensino e aprendizagem dos alunos,
com destaque para as politicas educativas sobre a formagao e a carreira
docente, como defendem Ponte et al. (2016b). Ainda assim, & importante
salientar que se trata de uma limitagdo que talvez restrinja a participagado dos
professores de uma forma mais regular, mas nao inviabiliza completamente a
sua exequibilidade.

Por outro lado, Watanabe (2011) identificou outra limitagdo que pode
surgir na realizacdo de estudos de aula em contextos fora do Japao. Citada
também por Teresa, refere-se a provavel falta de profissionais capacitados para
conduzir as formagdes. O autor questiona como sera possivel desenvolver as
competéncias necessarias para a lideranca em estudos de aula, se os
professores tiverem pouca ou nenhuma experiéncia com essa abordagem em

sala de aula.
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6. CONCLUSAO

Para concluir este estudo, retomo os elementos mais importantes da
discussdo sobre cada uma das questdes de investigacdo, a fim de dar
resposta ao objetivo da investigacao. Apresento também uma reflexao final,
na qual destaco as principais aprendizagens construidas por mim durante o

mestrado.

6.1 Desenvolvimento profissional

Os professores que participaram deste estudo consideraram que o
desenvolvimento profissional docente €& um processo continuo de
aprendizagem profissional com a intencdo de melhorar o ensino e a
aprendizagem dos alunos, a partir de estratégias como a formagao continua, a
reflexdo sobre a pratica e o trabalho colaborativo. As expetativas iniciais para
a participacao no estudo de aula indicam que a compreensao dos professores
sobre o seu desenvolvimento profissional influencia a forma como entendem o
seu trabalho e como podem melhora-lo, assim como as estratégias que
utilizam para isso, de modo que a participacdo no estudo de aula pode estar
relacionada com a percegao sobre o desenvolvimento profissional docente e a

proposta desse processo formativo.

6.2 Inovagao e relevancia

Foram identificadas na literatura sete caracteristicas relevantes e
inovadoras para o desenvolvimento profissional de professores com foco no
contexto portugués, sendo que todas foram de alguma forma referidas e/ou
valorizadas pelos participantes relativamente ao estudo de aula. Apresento a

seguir os aspetos mais relevantes relativos a cada uma delas.



A colaboracdo mostra-se neste e em outros estudos como uma das
principais caracteristicas do estudo de aula, seja na intensificacdo desta
cultura em grupos de professores em que ja existiam algumas atividades
colaborativas, seja na construcdo de grupos colaborativos em contextos em
que essa pratica ndo estava presente. As principais praticas colaborativas
relatadas pelos professores que ensinam Matematica foram a apresentacgao e
discusséao de tarefas, definicdo de objetivos, antecipagao das dificuldades dos
alunos, organizacao e observacao da aula de investigacao e reflexdo sobre o
ensino e a aprendizagem dos alunos. A importancia dessa pratica para o
desenvolvimento profissional foi destacada pelo trabalho ativo na antecipacéao
das dificuldades dos alunos, da diversidade de raciocinios, opinides e
estratégias matematicas, assim como por permitir observar, analisar e refletir
melhor sobre o trabalho dos alunos, construir alternativas para a melhoria do
ensino e reduzir as insegurangas e dificuldades.

A reflexao também é uma caracteristica destacada pelos participantes,
como elemento fundamental para a construcdo de aprendizagens
profissionais, principalmente quando associada a contextos colaborativos.
Foram valorizados aspetos relativos a participacédo ativa dos professores e a
valorizagao dos seus conhecimentos prévios para a constru¢ao de alternativas
aos problemas do ensino, assim como a resolugao de tarefas matematicas.
Além disso, a reflexdo sobre a aula de investigagao foi considerada importante
para identificar situagcdes do ensino que poderiam ser melhoradas, com
énfase na comunicagao e no raciocinio matematico.

A terceira caracteristica discutida € a investigagdo sobre a propria
pratica, sendo também muito valorizada pelos participantes na medida em que
possibilita construir alternativas concretas aos problemas do ensino, evitando
a complexa tarefa de transpor o conhecimento tedrico construido em outros
contextos para a pratica. Nesse sentido, o estudo de aula mostrou ir ao
encontro das expetativas dos professores, promovendo forte envolvimento
com o processo formativo, porque os resultados das aprendizagens
profissionais s&o construidos na e para a pratica, de modo a facilitar e
melhorar o trabalho docente e a aprendizagem dos alunos.

O foco na aprendizagem dos alunos também é indicado como uma

caracteristica do estudo de aula que foi importante para a construcdo de
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aprendizagens profissionais. Os professores tiveram atencdo a linguagem, aos
possiveis processos de raciocinio, a previsao de dificuldades e a promover o
trabalho colaborativo entre os alunos e a autoavaliacdo. Além disso, durante a
aula de investigacdo puderam observar com maior cuidado os processos de
raciocinio e comunicagdo dos alunos e organizar a discussao de diferentes
estratégias matematicas. Assim, os professores indicaram que durante o estudo
de aula buscaram estimular o interesse e desafiar os alunos para a
aprendizagem, elaborar tarefas que proporcionam a autonomia, além de
valorizar a reflexdo, a comunicagdo e o desenvolvimento de estratégias para
promover o raciocinio matematico.

Outra caracteristica que favorece o desenvolvimento profissional é que
as experiéncias formativas sejam consolidadas num processo continuo. Nesse
sentido, em relacdo aos estudos de aula, ainda ndao se tém resultados
concretos, uma vez que as experiéncias realizadas até o momento ndo estao
consolidadas, no entanto os participantes demonstraram entusiasmo e
disposicdo para continuar com esse processo formativo, ou destacaram a
necessidade de verificar os resultados obtidos até o momento. Pelo menos dois
grupos de professores (do pré-escolar e do 1.° ciclo) relataram que dariam
continuidade aos estudos de aula no ano seguinte e, inclusive, conseguiram
convencer outros professores a participar da formacdo. Essa atitude de
pretender continuar os estudos de aula, assim como a valorizacdo da
continuacao pelos demais professores, pode indicar potencial para ser uma
fonte de aprendizagem profissional consistente a longo prazo.

A abordagem de ensino é relevante num processo de desenvolvimento
profissional e, em Portugal, o ensino exploratério tem sido utilizado nos estudos
de aula. Os professores consideram relevante esta abordagem de ensino e
indicaram interesse pela dinAmica de aula que lhe esta subjacente, desafiando
os alunos para um papel mais ativo e autbnomo no processo de aprendizagem.
Alguns aspetos positivos salientados pelos professores em consequéncia desta
abordagem foram o trabalho colaborativo entre os alunos, o desenvolvimento
da confianga e motivagao dos alunos, o gosto pela Matematica, o raciocinio e
comunicagao matematica, a capacidade de resolugcdo de problemas e a

autonomia dos alunos.
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A Ultima caracteristica discutida foi o potencial do processo formativo
para a reconstrucdo da cultura escolar. Os resultados deste trabalho
demonstram que os professores participantes entendem o estudo de aula como
uma potencial estratégia para mudancas no sentido de uma cultura mais
colaborativa e reflexiva, assim como na pratica letiva. De forma mais especifica
ao ensino da Matematica, destacaram aspetos relativos a natureza e
diversidade das tarefas matematicas, valorizagcao das estratégias de resolugao
e raciocinio, comunicacdo, linguagem matematica, trabalhos de grupo,

antevisao das dificuldades e avaliacao.

6.3 Dificuldades e limitagoes

A maioria dos professores indicaram nao ter grandes dificuldades para a
realizacdo do estudo de aula. No entanto, houve relatos de dificuldades em
encarar mudancgas na pratica letiva, causando inclusive receio, uma vez que 0s
professores precisam de reconstruir os papéis de professor e aluno, causando
algum desconforto, que é, na verdade, uma dificuldade natural e esperada
neste contexto. Uma professora relatou rejeicdo da abordagem de ensino por
alguns alunos, teve dificuldade em criar estratégias para contornar essa
situacdo, e outra considerou ser um processo bastante cansativo, tendo em
vista a carga de trabalho dos professores, especialmente em momentos
especificos do ano letivo.

Em relac&o as limitagbes do estudo de aula no contexto portugués, ficou
evidente que a falta de tempo é a grande preocupagédo dos professores
participantes desta investigagdo. Trata-se de uma limitagdo importante, uma
vez que o estudo de aula é baseado num estudo aprofundado sobre o ensino e
aprendizagem de um topico especifico. Dessa forma, as aprendizagens
profissionais construidas nos tépicos abordados sido importantes para estes
estes topicos, mas também podem ser incorporadas ao ensino de outros

conteudos.
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6.4 Para concluir

Relativamente ao objetivo geral desta investigacdo, os resultados
permitem concluir que o estudo de aula € um processo formativo relevante e
inovador para o desenvolvimento profissional docente no contexto portugués,
com destaque para a construgdo de ambientes colaborativos e reflexivos, de
investigacao sobre a pratica e focados na aprendizagem dos alunos a partir de
uma abordagem de ensino inovadora. Apresenta potencial para a reconstrugao
de aspetos da cultura escolar a partir da sua consolidagdo como modelo de
desenvolvimento profissional continuo de professores que ensinam Matematica.
Observa-se que o estudo de aula entrelaga colaboracido, reflexdo e
investigacao sobre a propria pratica, caracteristicas que se complementam para
promover o sucesso deste processo formativo.

A continuidade do estudo de aula como abordagem de formacgao
continua é fundamental para a consolidacdo de uma pratica inovadora,
promovendo mudancas positivas no sentido de uma cultura escolar mais
colaborativa e reflexiva e de melhorias na pratica letiva de professores que
ensinam Matematica. No entanto, isso depende da consciéncia dos professores
sobre o seu desenvolvimento profissional e, dai, a importancia que tenham
compreensoes inovadoras sobre esse processo, tal como foi possivel observar
na maioria dos participantes desta investigagcao, porque a percegao sobre o
desenvolvimento profissional tem consequéncias nas estratégias procuradas
pelos professores para a melhoria do ensino e aprendizagem da Matematica.

Além disso, é preciso criar estratégias para contornar as dificuldades e
limitagdes do estudo de aula no contexto portugués. Sao necessarias politicas
educativas, nomeadamente para a formagao continua, que possibilitem
condicbes para que os professores invistam mais no seu desenvolvimento
profissional, seja em estudos de aula ou outros processos formativos que

oferegcam potencialidades para a melhoria do ensino da Matematica.

6.5 Reflexao final

A realizacao deste Mestrado foi desafiante para mim, ndo apenas do

ponto de vista académico, mas também porque passei a estudar e viver em
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outro pais, distante da minha familia e amigos. No entanto, considero que estes
momentos sdo importantes para aprender e desenvolver aspetos profissionais
e também pessoais. Conciliar vida académica e profissional sempre fez parte
da minha caminhada, desde a licenciatura, constituindo um desafio que
ultrapassei por meio da disposigdo e vontade de crescer individualmente e
também contribuir para a melhoria da educagao.

A parte curricular deste curso permitiu abrir os meus horizontes sobre o
conceito e as possibilidades de inovacao educativa. Foi possivel perceber que
se trata de um processo complexo e muito mais amplo, que n&do se resume a
insercao e estudo de tecnologias digitais inovadoras no ambiente escolar, mas
que engloba os diferentes elementos que constituem a educagao, desde o
ensino e a aprendizagem, perpassando pela gestdo, relagdo com a
comunidade, até a formacgao de professores.

O segundo ano do curso, dedicado a construgdo deste trabalho, foi
importante para a minha aprendizagem enquanto investigador, uma vez que
possibilitou o desenvolvimento de investigacdo, de modo a aperfeicoar as
minhas experiéncias de iniciagao cientifica que realizei durante a licenciatura.
Tornou-se mais claro para mim a metodologia de investigagdo qualitativa,
recolha e analise de dados, aspeto importante para o prosseguimento dos
estudos em nivel de doutoramento. Da mesma forma, construi aprendizagens
importantes sobre formacao de professores, com énfase na formagao continua,
que possibilitaram mudangas significativas na minha perspetiva sobre este
processo. Passei a considerar a necessidade de valorizar mais o conhecimento
e as experiéncias dos professores no ambito da investigacao cientifica, porque
quem vive a escola tem muito a contribuir para a sua melhoria. Além disso,
passei a considerar com maior importancia o compromisso dos professores em
assumir, efetivamente, a responsabilidade pelo seu desenvolvimento
profissional, promovendo mudancgas na cultura escolar por meio de praticas
colaborativas e reflexivas.

Do ponto de vista profissional, enquanto professor de Matematica, a
realizacdo deste curso também teve importancia significativa, principalmente
porque a minha primeira experiéncia de ensino ocorreu ja durante o mestrado,
de modo que as aprendizagens construidas na universidade serviram para a

minha reflexdo durante o exercicio da docéncia. Considero, no entanto, que
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estas aprendizagens podem ser ainda mais importantes para o meu
desenvolvimento profissional nos proximos anos, principalmente no que se
refere a promog¢ao de uma pratica colaborativa mais efetiva entre mim e os
meus colegas.

Apesar de o estudo de aula ainda enfrentar limitagdes no contexto
educativo portugués, percebo que € preciso investir mais em formagdes desta
natureza, que valorizam a escola, os professores e os alunos, e que tém
demonstrado potencial para construir alternativas aos problemas do ensino que
estdo relacionados com o contexto especifico, 0 que se torna muito mais
problematico em formagdes com caracteristicas mais tedricas. A inovacao
educativa esta relacionada com o contexto em que ocorre e, por iSso, e por
todas as caracteristicas discutidas neste trabalho, para mim o estudo de aula &

uma abordagem de formacgao inovadora.
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ANEXOS

Anexo |: Estrutura de um estudo de aula no 1° CEB.

Ss

Pontos tratados

Propostas de trabalho para os professores

Estudo

a) Apresentacao do estudo de aula as professoras participantes;
b) Apresentacado do planeamento geral e calendarizagdo das sessdes;
c) Decis&o sobre o topico a trabalhar (Numeros racionais ndo negativos

no 3.° ano).

Reconhecimento geral
do tépico.

a) Analisar documentos curriculares e
planeamento da escola;

b) Resolver tarefas sobre o topico;

c) ldentificar dificuldades dos alunos no tépico;
d) Discutir um artigo de investigacéo
(significados dos numeros racionais);

e) Decidir o conteudo especifico a trabalhar
(adicéo e subtragdo de numeros racionais por
justaposicgao retilinea de segmentos de reta).

Diagnostico
(elaboracéo)

a) Definir os objetivos para o diagnéstico,
através da analise de documentos
curriculares;

b) Elaborar e selecionar tarefas para o
diagnéstico;

c) Definir a forma de aplicagao do diagndstico.

Diagnostico (analise);
Natureza das tarefas e
raciocinio dos alunos.

a) Analisar os resultados do diagndstico em
cada turma, tendo em atencgao (i) o que mais
surpreendeu na resolugéo dos alunos; e (ii) o
que os alunos ja sabem e as suas
dificuldades;

b) Analisar diversas tarefas, identificando a
sua natureza, possiveis momentos de
aplicagao e potencialidades;

c¢) Analisar resolugdes de alunos para
identificar generalizagdes e justificagdes.

Raciocinio
(concluséo);
Segmentos da aula.

a) Definir casos possiveis de generalizagdo na
adicdo e subtracdo de numeros racionais por
justaposicéo retilinea de segmentos de reta;
b) Analisar episédios de aula, refletindo sobre
o papel do professor na introdugéo da tarefa,
no trabalho auténomo e na discusséao coletiva;




Planeamento

Elaboracio das
tarefas

Elaborar, analisar e refletir sobre as tarefas
para a aula de investigacéao.

Preparagao da aula de
investigacao

a) Resolver a tarefa da aula de investigagéo e
discutir possiveis alteragoes;

b) Prever as dificuldades e estratégias dos
alunos;

c) Definir o modo de trabalho dos alunos e de
apresentar a tarefa;

d) Antecipar as possiveis duvidas dos alunos
na resolugcao da tarefa;

e) Definir as estratégias para a discusséo
coletiva e pontos da sintese final;

f) Preparar o processo de observacgéo da aula.

investigacao

Aula de

Observacgéao da aula
de investigagao

O observador n&o interage com os alunos,
apenas toma notas sobre: (i) as perguntas ou
comentarios dos alunos na interpretacédo da
tarefa; (ii) o modo como estes respondem as
perguntas do professor, (iii) 0s seus erros e
dificuldades na resolugao da tarefa; (iv) as
suas estratégias e representagdes, (v) 0 seu
raciocinio (generalizagdes e justificagdes); (vi)
0 modo como participam na negociagao de
significados e as suas dificuldades na
linguagem matematica; e (vii) casos em que
enunciam desacordos em relagao a outros
alunos.

Reflexdo pos-aula

Reflexdao sobre a aula
de investigagao

a) Observar um video sobre a discussao da
questdo 1 a) e discutir os aspetos positivos e
as dificuldades observadas;

b) Visualizar (video) e discutir episddios no
trabalho autonomo dos alunos da prova 2 -
estafeta;

c) Discutir a introdugao da questéao 2;

e) Discutir aspetos positivos e dificuldades dos
alunos na questao 2.

f) Balanco global.

Fonte: (Quaresma, 2018, p. 56).
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Anexo |lI: Guido da entrevista semiestruturada.

Objetivo: A presente investigagdo tem como objetivo estudar em que medida
professores que ensinam matematica e que participaram em estudos de aula
consideram como relevante e inovador este processo de desenvolvimento

profissional docente.
Questoes de investigagdo:

a) Qual a perspetiva dos professores sobre o desenvolvimento
profissional e como encaram esse processo?

b) Quais as aprendizagens profissionais os professores consideram ter
desenvolvido através da sua participagdo em estudos de aula?

¢) Qual a perspetiva dos professores acerca dos estudos de aula

como processo formativo?

Perguntas:

1. Qual a sua formagao inicial? Quantos anos de profissdo vocé possui

enquanto professor(a)? Sempre a ensinar matematica?

2.De quem recebeu o convite para participar? Ja tinha ouvido falar deste

processo formativo?

3. Qual foi a perspetiva inicial em participar da experiéncia? Que aspetos
ponderou para decidir participar ou ndo? O que pesou mais na sua

decisao?

4. A estrutura dos estudos de aula em Portugal segue de forma geral
quatro momentos distintos e igualmente importantes (definicdo do
objetivo, estudo preparatdrio e planejamento da aula de investigagao,
realizacdo da aula de investigacdo por um dos membros
complementada pela observacdo dos demais membros da equipa, e
reflexao sobre a aula ministrada por todas as pessoas envolvidas no
estudo de aula). Durante cada um dos momentos, vocé se sentiu

envolvido(a) com o processo e motivado(a) em desenvolver as
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atividades? Fale especificamente como foi essa experiéncia em cada

momento.

()]

. A partir da sua experiéncia nesse processo, que momento(s) se
mostra(m) mais significativo(s) para o processo de formacéao

profissional docente e para a pratica de sala de aula? Por qué?

6. Vocé considera que €& um profissional que aprende
permanentemente? Na sua perspetiva, as acbes de formacéao
continua em que tem participado tém contribuido para a sua

aprendizagem profissional? Comente.

7. Qual a sua perspetiva acerca de desenvolvimento profissional
docente? A sua perspetiva sofreu alteragao a partir da participacao

nos estudos de aula? Comente.

8. O desenvolvimento profissional docente esta relacionado com as
aprendizagens profissionais. Vocé considera que os estudos de aula,
especificamente, tém pontos fortes que os diferenciam em relagéo a

outras abordagens formativas em que tem participado?
9. E tém pontos fracos que os diferenciam?

10. Que aprendizagens profissionais mais salientes vocé considera ter

construido durante os estudos de aula? Fale sobre cada uma.

11. Essas aprendizagens tiveram algum efeito na sua pratica docente e
dos seus colegas apos a finalizagado da experiéncia? Fale sobre cada

uma.

12. Fale sobre dificuldades que teve nesse processo. Chegou a pensar

em desistir? Se sim, por que motivo(s) continuou a participar?

13.Vocé acha que seria interessante inserir os estudos de aula como um
processo formativo regular nas escolas portuguesas em geral? Por
qué? Se sim, o que considera mais importante acontecer para que

isso efetivamente ocorra?
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14. A partir da sua experiéncia enquanto professor(a) que participou de
estudos de aula, considera que € uma pratica com potencial para

melhorar os resultados de aprendizagem dos alunos? De que modo?
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Anexo lll: Carta da Comissdo de Etica do Instituto de Educacdo da

Universidade de Lisboa.

INSTITUTO DE
EDUCAGAO

ULISBOA

INSTITUTO DE EDUCACAO
DA UNIVERSIDADE DE LISBOA

COMISSAO DE ETICA

PARECER

A Comisséo de Etica do Instituto de Educacdo da Universidade de Lisboa, tendo procedido a
andlise dos elementos relativos ao projeto de investigagiio da estudante do curso de Mestrado
em Educagfo, especialidade Inovagio em Educacio, Tailon Thiele, intitulado “Estudo da
inovagio em estudos de aula para o desenvolvimento profissional de professores que ensinam
Matemdtica”, considera que os principios éticos, bem como as orientagBes éticas para a
investigagéio, expressos na Carta Etica para a Investigagio em Fducagiio e Formacio do

Instituto de Educagiio da Universidade de Lisboa, sdo respeitados.

IEUL, 21 de julho de 2022,

A Vice- Presidente,

Assinado por: MARIA LEONOR DE ALMEIDA
DOMINGUES DOS SANTOS

Num, de Identificagao: BI003107582

Drata: 2022.07.21 11:38:53+01'00'

E CARTAD DE CIDADAD
s s

(Prof.* Doutora Leonor Santos)

INSTITUTO DE EDUCAGAO
Unlversidade #a L;-.—boc&

EMTRADA
Do \de__ O av 2022
nedASO mocs

e
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Anexo IV: Informagdes enviadas aos participantes antes da sua participacao.
CONVITE

Ao cumprimenta-lo(a), gostaria inicialmente de agradecer pela disponibilidade
demonstrada em nosso primeiro contacto ocorrido no dia 08 de setembro, no ambito
do Seminario sobre Estudos de Aula na Formacido de Professores, no Instituto de
Educacao da Universidade de Lisboa. Sem duvidas, foi bastante interessante ouvir
os relatos de experiéncias e as reflexdes construidas, uma vez que considero que
vocés, professores da escola publica, tém muito a partilhar e contribuir para a

melhoria dos processos educativos.

Nesse sentido, estou a contacta-lo(a) para formalizar o convite para participar
do projeto que estou a desenvolver no Curso de Mestrado em Inovagdo em
Educagao do IE — ULisboa, cujo titulo é “Estudo da inovagao em estudos de aula
para o desenvolvimento profissional de professores que ensinam Matematica”, sob
orientacdo do Professor Dr. Jodo Pedro da Ponte. Abaixo apresento informacodes

mais detalhadas sobre o projeto.

Objetivo

Estudar em que medida professores que ensinam matematica e que
participaram em estudos de aula consideram como relevante e inovador este

processo de desenvolvimento profissional docente.

Recolha de Dados

A recolha de dados sera feita a partir de entrevistas semiestruturadas
individuais e presenciais com os(as) professores(as) participantes. Pretende-se que

as entrevistas sejam gravadas para posterior transcri¢ao e analise do conteudo.
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Tratamento dos Dados e Questoes Eticas

Os dados obtidos nas entrevistas serdo de acesso restrito ao investigador
responsavel pelo projeto e do seu orientador, e serdo destruidos passados cinco
anos apos a conclusao do trabalho. Os participantes serao identificados por nomes
ficticios, para que nao possam ser identificados por leitores do trabalho. Sera
solicitada autorizagdo de cada participante para gravagdo audio da entrevista e
também para divulgacdo dos resultados da pesquisa em meios cientificos e

profissionais. Por fim, saliento que a participagao nesta pesquisa € voluntaria.

Quanto tempo o participante destinara a investigagao?

Conforme apresentado acima, a sua participagdo sera unicamente na
condicdo de entrevistado, pelo que devera ter uma duracdo entre 40 minutos e 60
minutos, a depender do andamento. Apds a entrevista, o investigador ira transcrever
o conteudo e enviara ao participante que podera analisar e fazer breves alteragdes

e/ou acréscimos, caso julgar relevante alterar ou acrescentar alguma ideia pontual.

Qualquer duvida acerca desta investigacdo e sobre a sua participagcdo podera

ser enviada em resposta a este e-mail. Por fim, gostaria da confirmacéo da sua

participacdo formalmente, em resposta a este e-mail, para que possamos

avancar para a investigacao.

Desde jd, agradecemos a sua disponibilidade em contribuir para o
desenvolvimento desta investigacao.

Tailon Thiele (Investigador)

Jodo Pedro Mendes da Ponte (Orientador)

132



Anexo V: Termo de Consentimento Livre e Esclarecido

Titulo da Investigagcao: Estudo da inovacdo em estudos de aula para o

desenvolvimento profissional de professores que ensinam Matematica.

Nome do Investigador (Mestrando): Tailon Thiele
(tailonthiele@edu.ulisboa.pt)

Nome do Investigador Orientador: Jodo Pedro Mendes da Ponte

(jpponte@ie.ulisboa.pt)

1. Objetivo da pesquisa: Esta pesquisa tem como foco estudar em que
medida professores que ensinam matematica e que participaram em
estudos de aula consideram como relevante e inovador este processo

de desenvolvimento profissional docente.

2. Participantes da pesquisa: Os participantes sido professores que
ensinam matematica nos diversos ciclos de ensino, do pré-escolar ao

ensino secundario e que participaram de estudos de aula.

3. Envolvimento na pesquisa: a participagao sera unicamente na condigcao
de entrevistado, pelo que devera ter uma duragao entre 40 minutos e 60
minutos, a depender do andamento. Apds a entrevista, o investigador ira
transcrever o conteudo e enviara ao participante que podera analisar e
fazer breves alteragbes e/ou acréscimos, caso julgar relevante alterar ou
acrescentar alguma ideia pontual. Sempre que quiser podera pedir mais
informagdes sobre a pesquisa através do contacto do investigador do

projeto.

4. Sobre as entrevistas: As entrevistas serdo do tipo semiestruturadas,
realizadas de forma presencial sempre que possivel. Sera feita gravagao

audio para posterior transcricao e analise do conteudo.

5. Riscos: a participagdo nesta investigagado nao traz complicagdes legais.
Os procedimentos adotados obedecem aos critérios da Carta Etica para
a Investigacdo em Educagdo e Formacgao (CEIEF) do Instituto de

Educacao da Universidade de Lisboa, conforme parecer anexo a este
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documento. Nenhum dos procedimentos usados oferece riscos a sua

dignidade.

6. Confidencialidade: todas as informacgdes coletadas neste estudo sao
estritamente confidenciais. Somente o investigador e o orientador terao
conhecimento dos dados. O participante nao sera identificado pelo seu
nome, instituicido ou qualquer outra informagao que possibilite a sua
identificacdo por qualquer pessoa que tenha acesso aos resultados da
investigacdo. Os resultados serdao publicados na forma de dissertagao
de natureza cientifica no Curso de Mestrado em Educacao,
especialidade de Inovacdo em Educacgao do Instituto de Educacao da
Universidade de Lisboa. Também poderéo ser divulgados na forma de

publicagdes em meios cientificos e profissionais.

7. Beneficios: o (a) participante n&o tera nenhum beneficio direto.
Entretanto, esperamos que este estudo fornega informagdes importantes
sobre os estudos de aula, de forma que o conhecimento que sera
construido a partir desta pesquisa possa enriquecer as discussoes
acerca desse processo de desenvolvimento profissional em Portugal.
Nao tera nenhum tipo de despesa financeira para participar desta

pesquisa, bem como nada sera pago por sua participagao.

Apos estes esclarecimentos, solicitamos o seu consentimento de forma livre
para participar desta pesquisa. Portanto preencha, por favor, os itens que se

seguem.

Consentimento Livre e Esclarecido

Tendo em vista os itens acima apresentados, eu, de forma livre e
esclarecida, manifesto meu consentimento em participar da investigagéo.
Declaro que recebi cépia deste termo de consentimento, e autorizo a realizagao

da pesquisa e a divulgacao dos resultados obtidos neste estudo.

134



135



