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Resumo

O presente relatorio tem como objetivo fazer uma andlise critica e reflexiva do
processo de estagio pedagodgico realizado na Escola Secundéaria com 3° Ciclo de
Canecas no ambito do Mestrado em Ensino da Educacgéo Fisica nos Ensinos Basico e
Secundéario. O estagio pedagogico representa um moédulo de formacao desenvolvido em
regime de supervisdo pedagdgica que constitui 0 momento decisivo de integracdo no
contexto profissional, confrontando o professor estagiario com a realidade do ensino.
Assim sendo, todo o processo de estagio foi orientado para o desenvolvimento das

competéncias associadas a profissdo docente.

Foi possivel constatar que os conteudos transmitidos foram, salvo uma excecéo,
suficientes para fazer o planeamento adequado e adaptado as necessidades dos
alunos. No entanto, teve que haver um estudo autobnomo continuo para complementar
0s conhecimentos, assim como conversas com 0 nucleo de estagio para que as
dificuldades ao nivel da intervencdo pedagdgica fossem ultrapassadas. Esta procura
incessante de conhecimento foi também necessaria no momento da operacionaliza¢ao
da avaliacdo, tanto formativa como sumativa. Como o estagio pedagogico ndo se
resume a atividade do professor no contexto de sala de aula, proporcionou ao professor
estagiario que projetasse a sua agdo a outras éareas. Por consequéncia, esta
oportunidade concretizou-se na execucdo de projetos de intervengdo na escola e na
comunidade. Este documento mostra que a singularidade deste processo pedagdgico é
consequéncia de todo o contexto escolar, de todos 0s seus intervenientes e da relagcéo

entre estas duas variaveis.

Palavras-chave: Estagio Pedagdgico, Educacdo Fisica, Reflexdo, Professor,

Supervisao Pedagdgica.



Abstract

This report aims to do a critical and reflective analysis of the teaching practice
process performed in Escola Secundaria com 3° Ciclo de Canecas for master degree in
Ensino da Educacéo Fisica nos Ensinos Béasico e Secundéario. The teaching pratice
represents a training module developed in teacher supervision regime wich constitutes
the decisive moment in the professional context integration, confronting the teacher
intern with the reality of teaching. Thus, the whole process of training was oriented
towards the development of skills associated with teaching profession.

It was found that the contents learned, unless an exception, were enough to make
the appropriate planning and tailored to the needs of the students. However, it was
necessary to do a continuous self-study to complement the knowledge, as well as having
conversations with the core of stage to overcoming the difficulties in terms of pedagogical
intervention. This incessant demand of knowledge was also required at the time of
implementation of formative assessment, both as summative. As the educational stage
is not limited to the activity of the teacher in the classroom context, it was possible for
the teacher trainee to design their action to other areas. Consequently, this opportunity
enabled the execution of projects of intervention in school and in the community. This
reflection shows that the uniqueness of this educational process is the result of the whole

school context, all his players and the relationship between these two variables.

Key Words: Teacher Training, Physical Education, Reflection, Teacher, Teacher

Supervision.
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1. Introducao

Este documento surge no ambito do Estagio Pedagdgico que se insere no 2° ano
do Mestrado em Ensino da Educacgdo Fisica nos Ensinos Basico e Secundario da
Faculdade de Motricidade Humana (FMH). Tem como objetivo ser uma reflexdo sobre
as atividades presentes no Guia de Estagio Pedagdgico, as quais pretendem levar o
professor estagiério a cultivar o seu espirito critico e a sua capacidade de reflexdo sobre
as suas proprias acdes em todas as areas do seu estagio pedagdgico.

Segundo Carvalhinho & Rodrigues (2004), a realizacdo do processo de estagio
pedagdgico corresponde a um momento fundamental na formacao profissional daqueles
que aspiram a ser professores e que através de um conjunto de experiéncias
vivenciadas ao longo do seu processo tornam esse momento de formacgéo decisivo na
aquisicao de saberes pedagdgicos diversificados. O estagio pedagdgico € entdo o
momento mais marcante e com maior significado na formacgéo do professor estagiario
como futuro profissional educativo devido aos desafios que lhe sédo apresentados ao
longo do mesmo. Foi entdo este 0 sentimento vivenciado durante o estagio pedagdgico
onde o professor estagiario foi confrontado com situa¢des novas, onde a sua formagéo
tedrica serviu de fundamento e preparagédo para as situagfes praticas e onde estédo

implicitas responsabilidades proprias da situagéo profissional.

A andlise critica e reflexiva do desempenho, ao longo deste ano esteve sempre
presente, e este documento pretende ser o culminar de uma analise mais complexa e
profunda tendo em conta que me irei debrucar sobre as dificuldades e potencialidades
gue enumerei no Plano de Formacgéo (PF) para cada competéncia, e sobre as quais

refletirei.
Assim sendo, o presente relatério encontra-se organizado em duas partes:

e A andlise critica e reflexiva do contexto em que foi desenvolvido o estagio,
focando-me nas particularidades e caracteristicas do contexto que mais
influenciaram o estagio pedagdgico.

e A analise critica e reflexiva da formacéao realizada em todas as areas e
subareas do estagio, destacando, para cada uma delas, as situac6es mais
relevantes e pertinentes para a minha formacéo durante todo o processo

de estagio.



Para finalizar, é apresentada uma conclusao geral onde é feita uma reflexao critica
sobre o processo de estagio e os seus efeitos profissionais e pessoais e também uma
projecdo sobre as necessidades de desenvolvimento profissional que persistem apés o
estagio.



2. Caracterizacao

1.1 A Escola

A Escola Secundaria com 3° Ciclo de Canecas (ESC) esté inserida no Agrupamento
de Escolas de Canecas (AEC) do qual é a escola sede. Do AEC fazem também parte as
seguintes escolas: 1) Escola Basica dos Castanheiros (2° Ciclo); 2) Escola Basica
Francisco Vieira Caldas (1° Ciclo); 3) Escola Basica Artur Alves Cardoso (1° Ciclo); 4)

Escola Basica Ceséario Verde (1° Ciclo); 5) Escola Basica Maria Costa (1° Ciclo).

A ESC pertence a Unidao de Freguesias de Ramada e Canecgas, Concelho de
Odivelas que faz fronteira com os concelhos de Loures, Sintra, Amadora e Lisboa. Insere-
se num meio diversificado pois recebe alunos das freguesias de Casal de Cambra e Casal
Novo, um meio suburbano, de familias com baixos recursos e em que parte dos pais sédo
provenientes dos Paises Africanos de Lingua Oficial Portuguesa. Recebe também alunos
da freguesia de Canecas, um meio suburbano e rural, onde alguns dos alunos provém de
familias com raizes na vila e por fim recebe alunos das freguesias de D. Maria, Almaragem
do Bispo e Camarbes, meios essencialmente rurais, mas com um crescimento
tendencialmente suburbano. (Escola Secundéria de Canecas, 2010) Estas caracteristicas
demogréficas influenciam de forma determinante as dinamicas dos alunos, principalmente
porque a maioria dos problemas observados estéo relacionados com disfun¢des familiares,

com o estatuto socioecondmico baixo e com condi¢Bes de habitagédo precérias.

A escola rege-se por varios documentos orientadores como o Projeto Educativo de
Escola (PEE), o Regulamento Interno (RI), o Plano Anual de Atividades (PAA) e o Projeto

de Desenvolvimento Curricular.

A escola é vista como uma instituicdo de ensino e formac&o multifacetada e de
qualidade, que responde positivamente aos novos desafios de formacao, que
incorpora novas préaticas pedagdgicas e que se preocupa em oferecer vias de
formac&o diversificadas e que vao ao encontro das diferentes necessidades dos

gue a procuram quer sejam criancas e jovens quer sejam adultos.
(Projeto Educativo 2010/2013, 2010)

O PEE assenta num principio basico, numa ideia chave que devera estar sempre
presente: “a escola é feita para e com os alunos”. E para complementar tem também alguns
ideais ou principios orientadores pelos quais rege a sua acao. Mais e melhor sucesso;

Trabalho centrado no desenvolvimento das capacidades de cada aluno; Os pais como
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parceiros na formacao dos seus filhos; Premiar o mérito e o bom desempenho; Promover
o desenvolvimento integral dos alunos; Promover a aprendizagem ao longo da vida; Uma
escola onde os alunos sejam felizes. Deste modo o PEE assume-se como um documento
orientador de todo o agrupamento, bem como na elaboracdo de outros documentos que
orientam a acéo educativa do agrupamento em geral e das escolas em particular, tais como

o Projeto de Agrupamento, Projetos Curriculares de Turma e Plano de Atividades.

O 6rgdo maximo do agrupamento € o Concelho Geral que € constituido por um total
de 21 membros, contando com representantes do pessoal docente, ndo docente, pais e
encarregados de educacdo (EE), alunos e comunidade local. Tem as mais variadas
funcdes, das quais destaco: eleger o respetivo presidente, eleger o diretor, aprovar o
projeto educativo e acompanhar e avaliar a sua execug¢ao, aprovar o regulamento interno
do agrupamento, aprovar os planos anual e plurianual de atividades, e funcbes de
relacionamento com a comunidade educativa. Hierarquicamente segue-se um Diretor do
Agrupamento que tem como funcdes a administragdo e a gestdo do AEC nas areas
pedagdgica, cultural, administrativa, financeira e patrimonial. Este diretor, no exercicio das
suas fungdes, € coadjuvado por um subdiretor e adjuntos. Seguidamente existe o Concelho
Pedagogico, que é o 6rgdo de coordenacéo, supervisdo pedagodgica e orienta¢éo educativa
do agrupamento, nomeadamente nos dominios pedagdgico-didatico, da orientacdo e
acompanhamento dos alunos e da formag&o inicial e continua do pessoal docente. A seguir
vem o Concelho Administrativo, 6érgdo deliberativo em matéria administrativo-financeira do

agrupamento, nos termos da legislagdo em vigor.

A ESC engloba turmas, em regime diurno, desde o 8° ano de escolaridade até ao 12°
ano de escolaridade, assim como Cursos Profissionais. No 3° ciclo do ensino basico as
turmas diferenciam-se em turmas de curriculos regulares, turmas de percursos curriculares
alternativos e turmas de cursos de educacéo e formacao. No ensino secundario, as turmas
estdo organizadas em diferentes cursos: cursos cientifico-humanisticos e cursos
profissionais. Em regime noturno, a escola oferece o ensino secundario recorrente por
mabdulos capitalizaveis, cursos de Educacédo e Formacéo de Adultos (EFA) de nivel basico
e secundario e Portugués Para Todos (PPT). Na Escola funciona também um Centro para

a Qualificagéo e o Ensino Profissional (CQEP).

A escola também oferece varios servigos e condi¢cdes para melhorar a vida escolar

dos alunos. Um site (www.aecanecas.com) onde pode ser consultada a estrutura dos

orgdos de gestdo, e onde podem obter-se informacdes sobre: os documentos de

referéncia, 0s servigcos que a escola oferece, informacdes sobre o CQEP, a oferta formativa
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para o ano letivo vigente e o calendario escolar e um separador com ligagdes pertinentes.
Existe também um jornal da escola, uma biblioteca onde os alunos podem consultar livros
e internet através dos computadores da escola, onde existem varias iniciativas de incentivo
a leitura. Por fim, existe o projeto do Desporto Escolar (DE), que oferece varios Grupos
Equipas: Basquetebol, Badminton, Danca, Escalada, Futsal, Multiactividades, Taekwondo,
Ténis, Ténis de Mesa, Voleibol.

1.2 Grupo de Educacao Fisica

O Departamento de Educacao Fisica (DEF) é constituido por um grupo dindmico de
quinze professores e trés professores estagiarios. E um grupo que trabalha tendo como
base o Programa Nacional de Educacgéo Fisica (PNEF), adaptando-o a sua realidade
escolar. E um grupo muito coeso, muito comunicativo, onde todas as decisdes sdo tomadas
em conjunto, de forma a todos trabalharem para os mesmos objetivos, havendo assim uma

uniformizacao entre todos os professores.

Segundo o PNEF (Jacinto, Comédias, Mira, & Carvalho, 2001), “o trabalho coletivo
gue o DEF produzir, traduzido nos compromissos que estabelecer dentro do préprio grupo,
na escola e na comunidade, sdo a base do sucesso da aplicacdo destes programas”, logo
foi uma mais-valia enquanto professora estagiaria, pertencer a um grupo onde é
proporcionado um ensino de qualidade e coeréncia de praticas letivas pois o trabalho
realizado com os alunos advém de um trabalho coletivo e repleto de trocas de experiéncias

e conhecimentos dentro do DEF.

No inicio do ano letivo anterior (2013/2014) houve uma reformulacdo nos
departamentos de Educagéo Fisica (EF), onde o departamento da ESC e da Escola Basica
dos Castanheiros (EBC) passou a ser um s0, apds o recente agrupamento das escolas.
Esta alterac@o gerou a necessidade de uma uniformizacdo dos documentos de avaliagéo,
critérios de avaliagdo e protocolo de avaliagdo inicial (PAl), de acordo com o PNEF. O
nucleo de estagio (NE) participou na reformulacdo de alguns dos critérios de avaliagdo uma
vez que possui um conhecimento mais atualizado do PNEF e ajudou a completar o PAl,
uma vez que estava um pouco incompleto, ndo fazendo referéncia a ginastica de aparelhos
e a ginastica acrobatica. Em relacdo ao NE, o DEF sempre mostrou interesse, e em geral,
apoiou, as atividades propostas. No entanto nem todos os professores do DEF estiveram
disponiveis para participar e colaborar nas atividades. Ainda assim, os professores que
participaram auxiliaram o NE e estiveram sempre disponiveis para transmitir os seus

conhecimentos e experiéncias para que o NE evoluisse.



O DEF rege-se por um conjunto de documentos orientadores necessarios a pratica
letiva. Os principais documentos séo o Rl de EF, o PAI, o Documento de Avaliacdo em EF,
os Planos Plurianuais, o PAA e os Critérios de Avaliagdo. O RI de EF explicita um conjunto
de regras a cumprir que contribuem para um melhor funcionamento da disciplina. E um
documento muito importante, que esta muito bem estruturado e completo relativamente as
regras, comportamentos e organizac¢ao da disciplina. Como ja referi o PAl estava um pouco
incompleto, ndo contemplava as situacdes de avaliagdo de algumas matérias, deixando ao
critério de cada professor a forma de proceder a avalia¢do inicial dos alunos. Os outros
documentos estavam extremamente bem elaborados e completos, pelo que constituiram

6timas ferramentas de trabalho para os professores do DEF.

Como ja referi, 0 Grupo de EF é um grupo muito dindmico e pré-ativo, como tal, ao
longo do ano foi responsavel por vérias atividades e iniciativas, que estdo contempladas
no PAA de EF. Exemplos destas atividades sé@o o torneio da turma, os varios torneios do
DE, passeios/caminhadas, percursos de orientacdo, visitas a Quinta da Fonte Santa, o
projeto Agita Canecas e este ano em particular, o projeto do 1°Ciclo, que sera explicado

mais a frente.

Relativamente ao DE, é de louvar a oferta educativa e desportiva que a ESC
proporciona aos seus alunos, contanto com 9 nucleos de DE (Basquetebol, Badminton,
Danca, Escalada, Futsal, Multiactividades, Taekwondo, Ténis, Ténis de Mesa, Voleibol).
Destes nucleos, coadjuvei, no Ambito da Area 3 do estagio pedagdgico, o nucleo de
Voleibol, que € o nucleo mais antigo e com mais tradigdo na escola, tendo o maior nimero
de alunos inscritos. A minha relagdo com os professores responsaveis por este nucleo
cresceu muito, formamos um grupo muito dinAmico e ativo ha comunidade escolar, onde

se realizaram varias atividades, torneios, passeios, visitas entre outras atividades.

As aulas e atividades de EF decorrem nas instalacdes desportivas da Escola:
Pavilhdo Gimnodesportivo e Campos de Jogos Exteriores. Estas instalacbes séo
responsabilidade do professor orientador que desempenha a funcdo de diretor de
instalagBes do DEF. Logo desde a primeira visita & escola que foi visivel uma exigéncia,
rigor e organizacdo, exigidos por este professor, na gestdo das instalacbes e material
desportivo. A arrecadacdo do material estava meticulosamente organizada e havia uma
variedade consideravel de material desportivo. O pavilhdo Gimnodesportivo € composto
por uma nave principal dividida em dois espacos, o Ginasio 1+2 (G1+G2) e o Ginasio 3
(G3) e por uma sala de Ginastica considerada um s6 espaco de aula (Gin). Os Campos de

Jogos Exteriores sd@o constituidos por campos exteriores de baixo (Extl) e campos
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exteriores de cima (Ext2). Os campos exteriores de baixo sdo considerados um unico
espaco de aula e sdo constituidos por, um campo de futsal e um campo de voleibol com
as medidas oficiais, varios campos com medidas reduzidas (trés campos de futsal/andebol,
dois campos de basquetebol), uma pista de atletismo e uma caixa de saltos. O professor
que estiver a lecionar na sala de ginastica pode também usufruir dos campos exteriores de
cima que sdo constituidos por um campo de futsal, dois campos de basquetebol e dois
campos de voleibol, todos com medidas reduzidas. E de salientar o facto de o espago G3
ter uma das melhores paredes escolares de escalada do pais, que tem sido aumentada ao

longo dos anos pelos professores da escola.

A rotacdo dos espacgos (Roulement) considera quatro espacos letivos e é feita de
acordo com o mapa de rotacdes estabelecido pelo diretor de instalagdes no inicio do ano
letivo. Para a avaliacao inicial (Al) a rotacéo foi semanal, mas a partir da primeira etapa a
rotacdo passou a ser de duas em duas semanas cumprindo a seguinte ordem: G1+G2 >
G3 > Gin 2>Extl. Para além da ocupacdo normal dos espagos, em situagdo de mas
condi¢cbes atmosféricas que impossibilitem a lecionag&o de aulas nos Campos Exteriores,
o professor que se encontre no exterior podera ocupar um espaco livre no pavilhdo, caso
este exista, caso contrario, solicitard a ocupacao de metade do espaco G1+G2 ao professor
que ai esteja a lecionar. Esta dindmica facilita bastante o planeamento, em especial das
unidades de ensino (UE), pois permite fazer uma abordagem mais concentrada das

matérias por haver uma continuidade nos espagos.

Além destes espacgos, existe um miniginasio no piso superior do pavilhdo que é,
essencialmente, usado no ambito do projeto Agita Canegas, e por todos os alunos que
necessitem de apoio a disciplina de EF. Este espac¢o ajuda na promoc¢éao de estilos de vida
ativos e saudaveis, dando a possibilidade aos alunos de treinarem em condi¢bes que s6
teriam num ginasio, ja que a maioria ndo tem condi¢Bes para suportar financeiramente
estas atividades extra escola. No piso superior existe também uma sala de aula onde
podem ser lecionadas aulas tedricas sempre que necessario, sendo sem davida uma mais-
valia, no entanto a sala ndo dispde de um projetor, obrigando o professor a deslocar-se a
um dos blocos da escola para requisitar um projetor que estivesse disponivel. Por fim, o
NE arrumou e limpou uma sala também no piso superior que estava inutilizada, para que

pudesse ser 0 seu gabinete de trabalho, e onde se realizaram todas as reuniées de estagio.



1.3 Nucleo de estagio

O nucleo de estagio era constituido por trés professores estagiarios, um do sexo
masculino e dois do sexo feminino, e pelos dois professores orientadores, de escola e de
faculdade. Ja nutria uma amizade por um dos professores estagiarios e o outro conhecia-

0 apenas de circunstancias académicas.

O tipo de relacéo entre os estagiarios proporcionou um clima positivo de trabalho e
de partilha que possibilitou a verbalizacdo dos aspetos importantes a melhorar, o que

também permitiu encontrar varias situacfes para os problemas que foram surgindo.

Tendo em conta a vasta experiéncia de ambos os orientadores na orientacdo dos
estagios pedagogicos, os momentos de supervisao foram constantes e sob a forma de
partilha e guia até a solucdo mais indicada. Ambos mostraram sempre preocupacao e
interesse sobre a formacdo dos estagiarios encaminhando-os para um processo de
formacéo mais reflexivo e de descoberta guiada. Tal como Jardim e Onofre (2009) referem
‘o objetivo do trabalho dos orientadores consiste no apoio ao desenvolvimento de
conhecimentos, competéncias e atitudes do formando, bem como na alteragéo ou reforgo
de determinadas crencas que este traz da sua formagdo anterior e do seu percurso como
aluno.” Woods (2005), reforca que “um profissional reflexivo € mais inovador e criativo,
descobrindo problemas e saidas, inventando, experimentando novas solucdes e
adaptando-se constantemente.” O papel dos orientadores foi entdo crucial para que os
professores estagiarios compreendessem o que € um profissional reflexivo e caminhassem

nessa direcao durante o ano letivo.

Em julho, no momento de inicio do processo de estagio, o NE reuniu-se e foram
dadas tarefas para adiantar algumas atividades do inicio do ano letivo. Em setembro, 0
estagio comecou oficialmente no dia 1, com um inventario de todo o material desportivo
disponivel para a pratica letiva e a reposicdo de algum material que estivesse em falta,
assim como a elaboracdo de uma tabela de polivaléncia dos espacos. Esta tabela foi
extremamente importante nos primeiros momentos de planeamento, pois facilitou bastante
a tarefa de planeamento das aulas em funcao do espaco e das matérias, e mediante o
roulement definido. A medida que o ano letivo foi avancando, o NE foi percebendo que os
espacos eram mais polivalentes do que o assumido inicialmente, aguando da construcéo
da tabela de polivaléncia dos espac¢os. Como consequéncia, as aulas puderam tornar-se
cada vez mais politeméaticas e dindmicas, com um melhor aproveitamento dos espacos. As

tarefas seguintes foram surgindo com naturalidade, as reunibes de departamento,



frequentes ao longo do ano, permitiram conhecer um pouco mais os professores do
agrupamento e a dinamica entre eles, as reunides de NE com a professora orientadora da
faculdade foram sempre de extrema importancia e pertinéncia para o processo pedagdgico,

pois foram 0s momentos que mais proporcionaram reflexao.

Durante o ano letivo foram varias as atividades proporcionadas pelo DEF e DE aos
alunos da ESC. O NE esteve presente e participou ativamente em praticamente todas,
sendo que a organizacdo de algumas das atividades tenha sido da sua responsabilidade.
As atividades em que o NE participou apenas logisticamente, estando disponivel para
ajudar no que fosse necessario foram: o torneio de natal de Voleibol (13 de dezembro), o
torneio do dia do Basquetebol (15 de dezembro), a 12 Maratona Noturna de Voleibol (6 de
Marco), as atividades do Dia Mundial da Saude (7 de abril), o torneio do dia do Badminton
(17 de Abril), as atividades da Quinta da Fonte Santa (2 de junho), o0 torneio interescolar
na Praia de Carcavelos (4 de junho), a 22 Gala de EF e DE (5 de junho), as atividades na
Quinta da Fonte Santa com o DE de Voleibol (12 de junho) e por fim a 22 Maratona Noturna
de Voleibol (19 Junho). Por fim as atividades cuja organizacgéo foi da responsabilidade do
NE foram: o torneio do dia do Voleibol (20 de janeiro) e a Pascoa Desportiva (23 a 27 de

marcgo).

Para o NE se organizar e orientar com mais facilidade realizou, em conjunto com o
professor orientador, um calendario onde foram incluidas todas as atividades acima
enumeradas e as restantes tarefas inerentes ao estagio pedagoégico. Este calendario foi
crucial ao longo de todo o ano letivo pois facilitou todo o processo de gestdo do trabalho a

desempenhar pelo NE.

O ano letivo foi recheado de altos e baixos e o0s professores orientadores foram
fundamentais na estrutura do NE mantendo os professores estagiarios motivados e unidos,
relembrando que perseveranca e insisténcia na resolucdo dos problemas traz uma grande
satisfacdo pessoal quando € constatada a evolucdo e a sensacdo de um trabalho bem
feito. A professora orientadora da faculdade mostrou-se sempre disponivel e preocupada,
sendo uma importante fonte de seguranca, principalmente nos momentos mais dificeis.
Desempenhou um papel crucial no processo de estagio através da sua exigéncia,
assertividade, empenho e profissionalismo. O professor orientador de escola, foi o pilar do
NE, pois a sua presenca foi constante, até nos momentos de lazer, sem nunca deixar de
ser exigente. A sua extrema organizacdo ajudou a que o processo de estagio decorresse
conforme planeado, minimizando os contratempos. Sempre apoiou 0s professores

estagiarios, defendendo-os quando necessario e para além da relagcdo profissional e
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académica entre os professores estagiarios e o professor orientador, também se
desenvolveu uma relagdo de amizade. O estagio pedagdgico foi de facto um processo
marcante, tanto a nivel profissional como emocional, onde as aprendizagens foram diarias

e com muito valor para os professores estagiarios.

1.4 Caracterizagao da turma A do 11° ano de escolaridade

A turma A do 11° ano de escolaridade foi uma turma do curso de Ciéncias e
Tecnologias constituida pela juncédo de duas turmas do 10° ano de escolaridade. A turma
era constituida por 28 alunos, no entanto uma aluna mudou de turma, ficando 27 alunos,
dos quais 17 eram raparigas e 10 eram rapazes com idades compreendidas entre os 15 e
0s 17 anos. O facto de os aluno virem de duas turmas distintas fez com que se formassem
dois grupos dentro da turma, e esses grupos ainda se dividiam em dois grupos, resultando
numa turma pouco unida, com alguns conflitos entre os grupos. Através das aulas de EF,
e dos exercicios em que juntei os varios grupos, foi notéria a melhoria na unido da turma
ao longo do ano letivo.

Para o auxilio da caracteriza¢do da turma, na primeira aula do ano letivo, os alunos
preencheram dois questionarios, um sobre informac6es gerais, como a composicao do
agregado familiar, percurso escolar, ocupagcdo dos tempos livres, salde e expectativas
futuras, e outro sobre a disciplina de EF.

No que diz respeito ao nivel socioeconémico dos 28 alunos que constituiam a turma,

5 beneficiavam de apoio socioeducativo e fazem parte do escalédo B.

A turma, em geral foi cumpridora no que diz respeito a assiduidade, foi raro os alunos
faltarem, inclusivamente nas outras disciplinas. A Unica situacao relevante, que foi pontual,
foi a primeira aula na sala de ginastica em que 10 alunos nao trouxeram sapatilhas, uns
porque se esqueceram, outros porque ainda ndo as tinham. Apds essa aula, e ter sido
reforcado o facto de que sem sapatilhas ndo fariam a aula e teriam falta de material, os

alunos passaram a trazer o material.

Em relacdo a pontualidade, a turma foi menos cumpridora, tendo varios alunos a
chegar mesmo em cima da hora de inicio da aula. Também aqui houve uma situagéo
atipica numa aula nos campos exteriores, em que muitos alunos chegaram atrasados. Mas
apo6s uma conversa sobre este assunto, os alunos mudaram o comportamento, fazendo

sempre um esfor¢o para chegarem a tempo do inicio da aula.
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A turma geralmente apresentou comportamentos que geraram um bom clima de aula,
por vezes o barulho elevava-se para além do que eu pretendia, mas rapidamente os alunos
eram repreendidos e o ruido baixava. O clima foi propicio as aprendizagens, os alunos
estavam a maior parte do tempo em tempo util de aprendizagem. Foi uma turma que em
geral apresentava bastante vontade em participar nas tarefas da aula, eram interessados
e empenhados. Obviamente este empenho variou um pouco conforme as matérias
lecionadas, e houve sempre duas ou trés alunas que ndo se empenhavam tanto como 0s
restantes alunos, mas aos poucos consegui motiva-las para as aulas e no final a diferenca
foi significativa. No inicio do ano letivo nenhum aluno da turma fazia parte de um grupo-
equipa do DE, e raramente participavam nas atividades do grupo de EF, no entanto, apés
a minha insisténcia, trés alunos comecaram a frequentar os treinos de voleibol e varios

alunos participaram nas varias competi¢cdes do torneio da turma.

No inicio do ano esclareci aos alunos qual era 0 comportamento que eu esperava
deles e quais eram as regras das aulas. Desde esse momento nunca tive problemas de
indisciplina nas aulas. No entanto, como era de esperar, houve dois ou trés alunos que
apresentaram comportamentos fora da tarefa, mas que, a partir do momento em que foram
chamados a atencdo, mudaram o seu comportamento. Também ajudou a esta alteragéo
de comportamento o facto de eu ter usado como estratégia separar esses alunos sempre

que possivel, evitando que eles se destabilizassem uns aos outros.

Ao nivel do desempenho, a turma era um pouco heterogénea, tendo alunos que se
destacavam pelo seu desenvolvimento motor elevado e outros pelo contrario, mas em
geral, a turma apresentava um nivel global Introdutério (I). Até ao final do ano letivo, os
alunos melhoraram bastante, tendo atingindo um nivel global Elementar (E), na maioria
das matérias, o que revela que o trabalho produzido com os alunos foi competente,
produtivo e positivo. No entanto, nove alunas comegaram o ano letivo com pelo menos
uma matéria em que nao atingiram o nivel | de desempenho, sendo que a maior parte tinha
em duas ou mais matérias neste nivel. Ainda assim, todas as alunas conseguiram
recuperar e acabar o ano letivo com nivel | nas matérias que na Al ainda ndo conseguiam

atingir o nivel I.

Depois da Al, os resultados da mesma foram disponibilizados aos alunos de modo a
que pudessem tomar uma decisdo mais consciente sobre as matérias escolhidas para a
avaliacdo. Segundo o estipulado pelo DEF, deveria haver uma eleigcdo das seis matérias
mais escolhidas pelos alunos e entéo todos os alunos seriam avaliados nessas matérias.

No entanto, estando consciente da dificuldade acrescida que o processo de avaliacéo iria
11



ter, optei por avaliar os alunos nas matérias que cada um escolheu, de modo a tornar a
avaliacdo mais justa e adaptada as necessidades dos alunos. Tendo em conta a Al e as
matérias escolhidas pelos alunos, as matérias consideradas inicialmente prioritarias foram

o Voleibol, Andebol, Basquetebol, Escalada, Orientacéo e Danca.

Ao longo do primeiro periodo letivo senti a necessidade de retificar as prioridades
para a turma pois fui percebendo melhor as necessidades e a capacidade de aprendizagem
dos alunos. A matéria de escalada tornou-se num ponto forte da turma, onde todos os
alunos conseguiram cumprir o nivel E, exceto um aluno que nunca subiu a parede alegando
vertigens, no entanto cumpriu 0s objetivos para o Boulder. O voleibol foi definido como
matéria prioritaria a partida, pois era a matéria dos jogos desportivos coletivos (JDC) em
gue os alunos apresentavam mais dificuldades, no entanto a sua evolucéo foi lenta, e
percebi que véarias alunas ndo iam conseguir atingir o nivel 1. Assim sendo optei por me

focar mais nas outras matérias prioritarias para potenciar o desenvolvimento dos alunos.

N&o houve alunos prioritarios na turma, pois ndo havia nenhum caso grave em
termos motores nem em termos de comportamento, no entanto houve dois casos aos quais
dei mais atengéo pois os alunos demonstraram bastante desmotiva¢do para as aulas de
EF. Uma aluna comecou a sua apresentacéo na primeira aula dizendo que néo gostava de
EF, e em todas as aulas refor¢cava essa ideia e ndo mostrava qualquer tipo de interesse
em participar nas atividades das aulas. Tentei aproximar-me da aluna e compreender o
motivo pelo qual ndo gostava nem participava nas aulas. Apés varias conversas no final
das aulas percebi que a aluna tinha problemas profundos de falta de autoestima que
advinham da sua imagem corporal, devido ao seu excesso de peso e da sensacgdo de que
a maior parte dos colegas da turma nao gostavam dela. A minha estratégia foi ndo a colocar
em situacdes em que se pudesse sentir demasiado exposta e formar os grupos de maneira
a gue ela estivesse com colegas em gquem confiasse e que a motivassem, sem que isso a
prejudicasse ou aos colegas. A medida que as aulas foram avancando e que fui
conquistando a confianca da aluna, apercebi-me que ela sabia bem os contetdos das
aulas, apesar de ndo os por em pratica. Para aumentar a sua confianga, usei como
estratégia, fazer dela um agente de ensino, pedia-lhe para ser ela a explicar as regras do
badminton, ou dava-lhe a tarefa de ser ela a aplicar o teste do senta e alcanga e ainda no
guestionamento no inicio ou no fim da aula, questionava-a com contetdos que eu sabia de
antemao que ela sabia a resposta. Aos poucos a aluna ficou mais motivada e confiante
participando cada vez mais nas aulas. Penso que foi uma grande vitéria pessoal e para a

aluna os progressos que fizemos, tendo em consideracédo que no inicio do ano letivo a
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aluna se recusava a vestir um arnés, e tendo concluido o ano a subir a parede de escalada

varias vezes e a fazer seguranca aos colegas.

Esta aluna foi um desafio que me proporcionou situacdes de aprendizagem muito
valiosas, pois € muito importante para um professor desenvolver a capacidade de resolver

problemas e de se relacionar com os alunos de modo a percebé-los para os poder ajudar.
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2. Reflexao Critica

Tendo em consideracdo que a EF se apresenta como uma realidade complexa
em continua mudanca € indispenséavel, que os professores disponham ndo s6 de um
repertorio de técnicas de ensino e do conhecimento de valores e objetivos educativos e
competéncias para saber quando as aplicar, mas também que sejam profissionais
reflexivos com capacidade de resolver e colocar problemas. (Crum, 2000) O
pensamento reflexivo é uma capacidade. Como tal, ndo desabrocha espontaneamente,
mas pode desenvolver-se. Para isso tem de ser cultivado e requer condi¢des favoraveis

para o seu desabrochar. (Alarcdo, 1996)

Durante o processo de estagio aceita-se o sujeito em formacéo, quer seja o
professor ou 0 aluno, como um pessoa que pensa, dando-lhe o direito de construir o seu
saber e reconhecendo-lhe a capacidade de tomar em maos a prépria gestdo da
aprendizagem. A reflexdo constante torna-se entdo imperiosa pois serve o objetivo de
atribuicdo de sentido com vista a um melhor conhecimento e a uma melhor atuagéo.
Assumindo entdo a importancia da formacg&o continua, foi essencial a constru¢do de um

PF, para o planeamento da atuacéo docente e evolugdo do professor estagiario.

Segundo o Guia de Estagio (2014), o PF organiza-se com vista a dois propositos
interligados entre si: Constituir-se como uma orientacdo sistematica do quotidiano do
processo de formacdo; Constituir-se como uma plataforma para a construcdo do
Relatorio Final de Estagio. Assim sendo, no momento da elaborac¢éo do PF foi feito um
levantamento de todas as competéncias que o professor estagiario deveria adquirir
durante o estagio, assim como das atividades a que se propunha realizar. De modo a
conseguir organizar o percurso ao longo do estagio, as atividades foram descritas
temporalmente, tendo sido associadas as competéncias necessarias para cumprir as
atividades com sucesso e as principais dificuldades que se antecipava que iriam ser

sentidas.

Teixeira e Onofre (2009) indicam que as maiores dificuldades, relacionadas com
0 processo ensino-aprendizagem, dos professores estagiarios, se encontram ao nivel
do planeamento, avaliacdo, instrucdo, organizacdo e clima de aulas. Assim sendo,

refletirei sobre todos estes niveis ao longo do presente documento.
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2.1 Area 1 - Organizacdo e Gestdo do ensino e das
aprendizagens

3.1.1 Planeamento

O planeamento é uma ferramenta fundamental para qualquer professor, tendo em
conta que facilita a tomada de decisdo, e para além disso, um planeamento bem
construido retira ao professor grande parte da ansiedade da conducdo das aulas,
sentindo-se o professor mais confiantes enquanto leciona. (Clark & Yinger, 1987)

Para ter um conhecimento geral sobre o nivel de desempenho geral da turma e
dos alunos em cada matéria em particular, foi realizada a Al, na Etapa Zero. Esta Al foi
atil para diagnosticar as dificuldades e limitagbes dos alunos face as aprendizagens
previstas, assim como para prognosticar o seu desenvolvimento, percebendo quais as
aprendizagens que poderdo vir a ser alcangadas em EF (Carvalho, 1994).

Segundo Jacinto, Comédias, Mira, & Carvalho (2001) a avalia¢do inicial € um
processo decisivo pois, para além de permitir a cada professor orientar e organizar o
seu trabalho na turma, possibilita aos professores assumirem compromissos coletivos.

Para realizar o planeamento da Al foi necessario ter em conta o PAI fornecido pela
escola, e 0s espacgos e materiais disponiveis para as aulas destinadas a Al. O PAI da
ESC, era de facil aplicacdo, no entanto nédo tinha objetivos a atingir nem situacdes de
aprendizagem ou avaliacdo definidos para algumas matérias, como ginastica
acrobatica, logo o NE ficou responséavel por completar e melhorar o PAI de modo a ter
uma base de suporte para a Al.

A Al é realizada numa fase inicial do ano letivo, onde tudo é novo para o professor
estagiario, quando ainda é a fase de adaptacdo a realidade escolar e de lecionacao.
Tendo isto em consideracao, foi natural que a minha atencdo e concentracao estivesse
dividida com outras tarefas como criar rotinas, prevenir comportamentos de desvio e/ou
fora da tarefa, que aconteceram simultaneamente com a avaliacdo. Contudo, com algum
trabalho e ajuda dos meus colegas estagiarios consegui diagnosticar e prognosticar o
nivel para cada aluno em todas as matérias que foram avaliadas. Certos alunos nao
foram observados pelas mais diversas razfes, neste sentido foram integrados no nivel
gue me pareceu mais adequado, partindo do conhecimento prévio das competéncias e
capacidades que esse aluno evidenciou noutras matérias.

Encarei sempre as aulas da Al como momentos de aprendizagem para 0S
alunos, portanto senti alguma dificuldade em conciliar o registo das observagées com o
constante feedback e ajudas que ia dando no decorrer da aula. Outra dificuldade que

senti foi na realizacdo dos prondsticos, uma vez que a medida que as primeiras aulas
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foram avancando percebi que fui demasiado ambiciosa nos objetivos que defini para
muitos dos alunos.

Como ja referi estas preocupacdes e dificuldades sobre a avaliagdo foram
previstas no meu PF e foram também ao encontro dos resultados obtidos no estudo de
Teixeira e Onofre (2009) sobre as dificuldades sentidas pelos professores estagiarios
durante o seu ano de estagio, que j& foram referidas anteriormente.

Para suprimir as dificuldades sentidas procurei utilizar estratégias de formacgéo
indicadas no PF, como estudar as potencialidades de cada espaco e dos materiais de
forma a maximizar o uso dos mesmos, debater com o NE as observacdes, formar grupos
de trabalho e ter fichas de registo para os mesmos, de modo a facilitar o registo,
libertando tempo para a observagdo. Mais tempo para observar significou mais tempo
para dar feedbacks e melhorar a qualidade da avaliag&o feita ao aluno, uma vez que a
capacidade de avaliar estd intimamente relacionada com a capacidade de observar
(Carvalho, 1994).

Ainda nesta etapa de aprendizagem, senti dificuldade em adaptar as situagdes
de aprendizagem as dificuldades dos alunos e as suas possibilidades de
desenvolvimento. A estratégia aplicada foi a diferenciagcdo de ensino.

Diferenciar o ensino significa alterar o ritmo, o nivel ou o género de instrugéo que
o professor pratica, em resposta as necessidades, aos estilos ou aos interesses de cada
aluno (Heacox, 2006).

Criar as situacdes de aprendizagem ideais para os alunos ndo € uma
responsabilidade de facil execucdo. Os motivos para os alunos ndo conseguirem
completar determinada tarefa pode ndo ser aquela que o professor assume a partida,
ou a mais Gbvia e l6gica. Assim sendo, ha que refletir sobre as varias hipéteses para o
aluno néo estar a ter o desempenho esperado e desejado. Defini entdo como estratégia
criar grupos de nivel, planeando exercicios sempre de acordo com o nivel de
desempenho dos alunos. Este tipo de planeamento permitiu-me ndo s6 potenciar as
aprendizagens dos alunos como maximizar a minha observacdo, e também
acompanhar melhor as aprendizagens e evoluc¢des dos alunos, ao longo das aulas.

Em geral senti que o nivel da turma nas Atividades Fisicas Desportivas (AFD)
estava abaixo do que seria de esperar para o ano de escolaridade em que se
encontrava, o que podera ter sido um dos motivos que me levou a ser erradamente
ambiciosa no momento de prognosticar quais as competéncias que 0s alunos iriam
adquirir no ano letivo em questao.

Os processos e o0s resultados da avaliacdo devem contribuir para o

aperfeicoamento do processo de ensino-aprendizagem e, também, para apoiar o aluno
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na procura e alcance do sucesso em Educacao Fisica (...) (Jacinto, Comédias, Mira, &
Carvalho, 2001).

Segundo Carvalho (1994), ao planear estamos a prever a forma como iremos
utilizar os meios disponiveis para que os alunos cumpram 0s objetivos previstos para
eles e adequados as suas necessidades e capacidades. Assim sendo, a partir dos
resultados obtidos na Al e das reflexdes feitas sobre os mesmos, foi efetuado o Plano
Anual de Turma (PAT). E ap6s a Al que o PAT é esbocado, e assim, cada uma das
etapas pertencentes sdo especificadas apés a avaliagdo das etapas de ensino-
aprendizagem anteriores (Carvalho, 1994).

Segundo Bento (1998), “o plano anual de turma € um plano de perspetiva global
gue procura situar e concretizar o programa de ensino no local e nas pessoas
envolvidas.”. Pretende entéo elaborar, definir e estruturar um conjunto de objetivos do
contexto escolar na disciplina de EF que explicito de seguida. O PAT permite-nos
planear os objetivos para a turma conforme o nivel a que se pretende chegar, permitindo
também um controlo mais eficaz de toda a planificacdo. Ficamos com uma previséo de
todas as matérias a lecionar ao longo do ano letivo definindo estratégias de organizagéo
e gestdo da turma, prevendo e reagindo as dificuldades ja detetadas na Al.

Segundo o PNEF (2001), cumpre-se o principio da especificidade do plano de
turma, em que o professor “selecciona e aplica processos distinto para que todos os
alunos realizem as competéncias prioritarias das matérias de cada ano e prossigam em
niveis mais aperfeicoados, consoante as suas possibilidades”. Assim sendo, o principal
critério de operacionalizacdo e selecao dos objetivos e de situacdes de aprendizagem

€ o aperfeicoamento e desenvolvimento das aprendizagens dos alunos.

Para a lecionacgdo das aulas da turma A do 11° ano de escolaridade, optei pelo
modelo por etapas em oposi¢do ao modelo por blocos. O modelo escolhido caracteriza-
se por se basear no periodo da Al de todas as matérias e, através dos dados nele
recolhidos, séo definidos os objetivos a atingir pela turma no final do ano letivo. Para
gue esses objetivos sejam atingidos, sdo definidos também os objetivos intermédios
para cada uma das etapas, com o0 intuito de garantir uma progressdo no
desenvolvimento dos alunos ao longo do ano letivo. Neste tipo de modelo a Al facilita a
individualizagdo de um plano de turma, dando énfase numa maior continuidade na
formacdo, pois os conteudos estdo distribuidos temporalmente, permitindo
aprendizagens que necessitem de ser consolidadas e retidas de forma relativamente
permanente. No entanto, este tipo de organizacado traz como dificuldade, o controlo mais

dificil da turma, por dar primazia as aulas politematicas, que exigem estacdes, circuitos,
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rotacdes com grande variedade de atividades, obrigando o professor a usar todas as
suas capacidades de feedback e controlo da turma a distancia, assim como, de gestédo

do tempo e de atenc¢do a varios acontecimentos em simultaneo.

Para a elaboracdo do PAT tive em consideracdo as matérias prioritarias, os
objetivos especificos por etapas, 0s grupos de nivel para cada matéria, e 0S espacos
previstos para a lecionacdo das aulas, uma vez que estdo intimamente relacionados

com as matérias e por consequéncia a sua distribuicdo ao longo do ano letivo.

O ano letivo foi entdo dividido em quatro etapas: a Etapa 0 — Al, onde foi aferido o
nivel dos alunos para se poder fazer o planeamento; a Etapal — Aprendizagem e
Desenvolvimento que ocorre a seguir a Al e onde se comeca a definir o planeamento
do ano letivo e onde se define qual o trabalho que se quer desenvolver com os alunos
e que objetivos se pretende atingir de acordo com a Al, é também possivel fazer uma
revisdo e consolidacdo de alguns contetdos para se poder comecar a aprendizagem de
novos conteddos. A Etapa 2 — Consolidagdo, que como o nome indica serve para
consolidar as aprendizagens ja efetuadas até entdo e para adquirir as que faltam para
na etapa seguinte poderem ser avaliados; A 32 Etapa — Avaliacdo, que serve para
confirmar as aprendizagens dos alunos. As etapas 0 e 1 correspondem ao 1° Periodo
do ano letivo e a etapa 2 e 3 ao 2° e 3° Periodo, respetivamente. Penso que foi a
distribuicdo mais apropriada para o ano de escolaridade em questdo e para o nivel da
turma e que permitiu que os alunos se desenvolvessem harmoniosamente e que

atingissem o sucesso.

Nas duas primeiras etapas, foi decisdo do NE, fazer o planeamento das aulas por
Planos de Aulas, no entanto, nas ultimas duas etapas do ano letivo ja foram utilizadas
as UE. Isto aconteceu porque nenhum dos professores estagiarios tinha experiéncia a
planear a trabalhar por UE, logo foi necessaria alguma pesquisa e estudo para
podermos comecar a trabalhar por UE. Por UE entende-se um conjunto de aulas, com
estruturas organizativas semelhantes, centradas na persecu¢do de um conjunto de
objetivos afins (Quina, 2009).

“formam uma unidade pedagdgica coerente, refletindo o
equilibrio entre as orienta¢cdes enunciadas no programa oficial e os
dados fornecidos pela aplicagao da avaliagao inicial e formativa, (...)
identificando objetivos pedagogicos pertinentes e explicitos, as
estratégias de ensino a eles conducentes (...)”

(S.A., 2014)
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A primeira UE foi sem dlvida a mais desafiante e a que necessitou de mais
ajustes, os problemas foram variados, como por exemplo incluir demasiadas matérias e
ter pouco numero de aulas para que existissem aquisi¢cdes consistentes dos conteudos
das aulas, tendo posto em causa a evolucéo da turma.

De acordo com Quina (2009), para planificar cada UE, o professor deve realizar
as seguintes tarefas: “definir o tema da UE; definir ou reformular os objetivos de
aprendizagem a alcancar e os conteudos a trabalhar durante a unidade, onde os
objetivos de aprendizagem referenciados anteriormente seréo terminais no final da UE,
correspondendo aos objetivos intermédios previstos no PAT; definir o nimero de aulas
da unidade, em que o numero de aulas previstas para cada UE deve ter em
consideracdo a complexidade dos objetivos visados e o tempo disponivel; definir o
modelo de ensino a seguir, através a definicdo dos métodos e estilos de ensino, o tipo
de exercicios, o quadro competitivo e a avaliagdo; definir a funcdo didatica de cada aula,
onde as primeiras aulas terdo uma fungéo principal de avaliacdo diagnostica e as ultimas
de consolidacdo e avaliagdo sumativa, as aulas intermédias tém uma funcdo de
aprendizagem e exercitagdo ou de consolidacdo e aplicagdo; definir a estrutura
organizativa geral da turma, ou seja, o numero e constituicdo dos grupos de trabalho e
formas especificas de organizacao; fazer o levantamento dos espagos e dos materiais
necessarios para a lecionacao das aulas; distribuir os objetivos e conteudos pelas aulas;
construir com coeréncia 0 modelo de ensino a seguir, 0s objetivos a perseguir e o tipo
de exercicios a realizar, bem como um programa pormenorizado de avaliagcdo.”

Assim sendo, e tendo em conta as premissa enunciadas, pude melhorar
significativamente as minhas UE de forma a potenciar a evolucdo dos alunos, tendo
também tido oportunidade de retificar alguns erros de diagndstico e consequente

prognastico, feitos inicialmente.

2.1.2 Avaliacao

Carvalho (1994), assume a avaliacdo como um processo de recolha de dados,
que permita ndo s6 aos professores como também aos alunos, adaptar a sua atividade
e estabelecer prioridades para o ano letivo, no sentido de colmatar as dificuldades de
aprendizagem sentidas e controlando assim o processo de desenvolvimento do aluno.

Logo, a avaliacdo € o regulador do processo de ensino-aprendizagem tornando-
se fundamental no planeamento desse processo.

Desde a primeira instancia que utilizei a avaliagdo formativa como uma ferramenta
de trabalho diaria com os meus alunos, guiando-os no seu processo de ensino-
aprendizagem. Sempre forneci feedbacks aos alunos sobre o que estavam a fazer mal,
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0 que tinham que fazer para melhorar. Adotei uma postura de partilha com os alunos
durante todo o ano letivo, transmitindo-lhes os objetivos terminais, assim como o0s
intermédios para que eles pudessem participar mais ativamente nesta jornada de
aprendizagens. Esta preocupacdo de manter os alunos informados e de os querer a
participar no seu processo de ensino-aprendizagem fez com que os alunos se
envolvessem mais nas aulas e no seu percurso até atingirem os objetivos previstos para
o fim do ano letivo. Uma das estratégias que utilizei foi a auto e heteroavaliagdo durante
as aulas, onde os alunos eram responsaveis por preencher umas fichas com as suas
aprendizagens, o que os obrigava a terem conhecimentos sobre os conteudos, séo so
pela responsabilidade de se estarem a avaliar como pela responsabilidade de avaliarem
os colegas, tendo que identificar erros e fornecer feedbacks sobre o0 que deveriam estar
a fazer. Penso que estas estratégias resultaram muito bem, pois envolveram os alunos
no processo de avaliagdo e fez com que os alunos refletissem sobre os conteudos,
sobre o que faziam, comparando com o que deveriam estar a fazer para atingirem o0s
objetivos para que estavam propostos.

As dificuldades sentidas ja foram em parte referidas nas dificuldades da Al e que
foram sendo ultrapassadas a medida que encontrava estratégias para tornar o registo e
a observacéo dos alunos mais eficientes.

No final de cada periodo era preenchida pelos alunos, uma ficha final de
autoavaliacdo, onde podiam fazer comentarios sobre a sua avaliacao e as aulas e foi
muito gratificante ler que os alunos ficaram com a perce¢ao da minha preocupacédo em
ajuda-los a atingir os seus objetivos. Foi também entregue aos alunos uma ficha final
em que estavam descritos os objetivos atingidos até ao momento e os que ainda
estavam por atingir para o proximo periodo. Esta estratégia foi muito importante pois
localizou os alunos no grau de consecuc¢ao dos objetivos, tornando-os mais conscientes
das suas aprendizagens.

A Avaliacdo Sumativa (AS) foi baseada no PNEF e nos critérios de avaliagdo do
agrupamento e do GEF mais especificamente nos documentos Critérios de Avaliacdo
em Educacgédo Fisica e Plano Plurianual de Educagéo Fisica realizados pelo DEF. A
avaliacdo da disciplina de EF contempla trés areas: AFD, Aptidao Fisica (APF) e
Conhecimentos.

Dentro da &rea das AFD, para os alunos terem sucesso necessitavam de estar,
pelo menos, no nivel | em 5 matérias e no nivel E noutra matéria. Posto isto, tornou-se
fundamental que um dos objetivos tragados para o ano letivo, consistisse que todos os

alunos atingissem o nivel | nas matérias que escolheram para serem avaliados.

20



Inés Miranda Balango da Semana a Tempo Inteiro

Relativamente a APF, os alunos do 11° ano de escolaridade, tiveram de estar, no
final do ano, dentro da zona saudavel em pelo menos trés testes da bateria de testes do
Fitnessgram, nomeadamente, num teste de aptiddo aerdbia, num teste de forca média
e num teste das restantes categorias (forca superior ou flexibilidade).

Por fim, em relagéo a area dos conhecimentos, esta foi avaliada através de dois
trabalhos de grupo, que foram apresentados a turma e de um teste que se realizou na
dltima etapa de aprendizagem. Nestes trabalhos avaliou-se parte da matéria destinada
a este ano de escolaridade. O trabalho foi avaliado numa escala de zero a vinte valores
(0 a 20) e se o trabalho estivesse cotado com valores iguais ou superiores a 9,5 valores,
considerava-se que os alunos estavam aptos na area dos conhecimentos, caso o valor
fosse inferior, era considerado ndo apto e 0 mesmo se sucedia com o teste escrito que
aborda a restante matéria.

A classificacao final da disciplina corresponde a classificagdo obtida na area das
AFD desde que o aluno estivesse APTO nas areas de APF e Conhecimentos. Caso

contrério o aluno obteria classificagdo negativa a disciplina.

2.1.3 Conducéo
O processo de aquisicdo e desenvolvimento das competéncias associadas a um
desempenho eficaz da funcéo do professor depende da capacidade do futuro professor
testar, em contexto real, o conhecimento construido e modelado na fase da formagéo
inicial, mas também do acompanhamento recebido de profissionais de capacidade
reconhecida, sendo estes indispensaveis a uma supervisdo pedagdgica de qualidade
(Onofre, 2003).

As atencBes e preocupacOes dos investigadores, focam-se na observagéo
sistematica do processo de interacao pedagodgica entre as tarefas do professor e do
aluno na sala de aula, com o objetivo de identificar as relagbes com o resultado das
aprendizagens, tendo por base as modificagfes que os alunos manifestam a longo e
curto prazo. Assim sendo, e segundo Carreiro da Costa (1984), a atividade pedagdgica
do professor influencia a atividade pedagdgica do aluno, sendo esta a responséavel direta
pelo nivel alcancado nas aprendizagens. E ento l6gico que a condugio de ensino seja
a area com mais influéncia nas aprendizagens dos alunos, onde a responsabilidade do
professor € a orientagéo e gestdo do ensino. Logo, é também a partir da forma como o
professor faz essa gestéo que se verifica ou ndo o alcance dos objetivos propostos para
os alunos. Um professor pode ter todas as capacidades de planeamento até ao mais

infimo pormenor, mas se nao tem a capacidade de, na pratica, transmitir aos alunos
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corretamente os conhecimentos, entdo os alunos ndo vao adquirir as competéncias
necessérias com a mesma eficacia. Tendo isto em consideracdo, foi sempre uma
preocupacédo ao longo de todo o ano letivo, em ser clara e competente a lecionar os
varios conteudos, das diferentes areas e matérias da EF, utilizando diferentes
estratégias de verificagdo da compreensdo dos conteudos por parte dos alunos, assim

como material de apoio variado.

Ao longo do ano letivo estruturei a minha acéo sobre as dindmicas desenvolvidas
na sala de aula, baseando-me nas dimensdes de intervencdo pedagogica apresentadas
por Siedentop (1989, citado por Onofre, 2003) — organizagdo, instrucédo, clima,
disciplina. Em todos os momentos de reflexdo sobre as aulas, debrugava-me sobre

estes quatro parametros para organizar a minha analise das aulas.

Penso que é importante destacar que € neste conjunto de objetivos e
competéncias onde acredito que apresento maior potencialidades, quando comparando
com as competéncias existentes nas outras areas de intervencdo do estagio
pedagdgico, e € também a area que me deu mais prazer. Apesar do nervosismo inicial,
sempre soube que esta era a competéncia com a qual eu tinha mais contacto e

experiéncia.

Penso que a parte da organizagéo das aulas foi uma tarefa que foi ficando mais
facil a medida que o ano letivo decorria. No inicio a organizagdo tinha como objetivo
criar rotinas de trabalho para as aulas, de modo que os alunos ja soubessem o que fazer
guando chegassem a aula. Todos sabiam que tinham que estar sentados em meia-lua
a minha frente para eu poder fazer a chamada e comecar a instrugdo. Deixei claro desde
0 inicio que havia regras e que eram para cumprir, 0 sinal primordial de inicio ou
paragem das tarefas era o assobio sonoro forte. No inicio a voz tinha que ser de
comando, ndo necessitei de adequar a linguagem pois a faixa etaria permitia o uso de
linguagem técnica e formal, no entanto em termos de instru¢éo constatei que teria que

reduzir o tempo de instrucao pois o periodo de concentracdo era reduzido.

Para determinadas matérias senti a necessidade de organizar as aulas por
estacOes, pois com o numero elevado de alunos foi uma boa estratégia para os ter
sempre em tempo de pratica e para a aula ser dindmica. Em termos de organizacéo
espacial, aguando a minha instrucdo insisti na importancia da reunido rapida e
organizada ao pé de mim e tive o cuidado de os virar de costas para as outras aulas, ou
atividades que estivessem a haver perto da aula. Tentei sempre usar o espaco

destinado a aula da melhor maneira possivel, utilizando todo o espaco, potenciando o
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uso do material e sensibilizando os alunos para a importancia do respeito pelo material,
no sentido de o preservar. Uma estratégia que deu resultado e que mantive ao longo do
ano foi a formacao prévia de grupos. Na maior parte do ano letivo criei grupos de nivel,
que penso que aconteceu naturalmente devido a natureza das aulas que impunha a
existéncia de grupos de nivel de modo a poupar tempo despendido em organizacdo
durante a aula e a potenciar as aprendizagens, podendo dar objetivos diferentes para
cada grupo.

As medidas organizativas estiveram sempre contempladas nos planos de aula,
de forma a ter o controlo e gestédo de aula facilitados, aumentando o tempo de prética
dos alunos. A gestdo temporal sempre foi uma tarefa relativamente facil para mim, uma
vez que tinha experiéncia dos treinos de uma modalidade desportiva num clube, se bem
gue inicialmente tive dificuldades no cumprimento do tempo destinado para a instrucao
inicial, dificuldade que superei utilizando a estratégia de escrever palavras-chave que
me lembrassem do que tinha que dizer, cingindo-me apenas ao essencial para a aula.
A organizacao dos alunos por grupos no inicio do ano letivo, antes do momento para o0s
organizar por grupos de nivel foi outra dificuldade que tive, por um lado quis mistura-los
tendo em conta as suas relagdes sociais, para promover a interagdo entre os varios
alunos que percebi que se relacionavam menos, mas o resultado foi alunos com pouco
entusiasmo pelas atividades. Para solucionar, optei por ter uma conversa com 0s alunos
sobre o0 assunto e explicar-lhes a importancia de incluir todos os alunos e de se darem
todos bem dentro da turma e resultou muito bem. Inclusive no fim do ano letivo, varios
alunos confessaram-me que foi gragas a minha insisténcia em coloca-los em grupos
misturados que fez com que passassem a gostar mais de determinados colegas da

turma.

Os estilos de ensino de comando e de tarefa, inicialmente foram os mais
utilizados ao longo do ano, mas assim que a confianca na gestdo da turma foi
aumentando, foram adotados estilos que promoveram a autonomia dos alunos, tal como
a descoberta guiada, que usei, por exemplo, na ginastica Acrobética, na Escalada e na
Orientacao, tendo em conta a natureza destas matérias. Conclui que foi propicio para a
aprendizagem dos alunos, que eles procurassem e encontrassem varias solu¢des para
0s problemas colocado, tendo utilizado esta estratégia em varias ocasides que 0
justificaram. O estilo por comando foi mais usado no inicio e no final das aulas pois
geralmente comandei 0 aguecimento, os alongamentos e a condicao fisica a realizar. A

parte principal da aula foi composta por exercicios com um caracter mais de tarefa, com
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critérios definidos, para eu ter mais autonomia e disponibilidade para acompanhar as

tarefas.

Nas aulas de ginastica de solo e acrobatica também utilizei exercicios onde
predominaram o estilo de ensino reciproco. Ou seja, coloquei os alunos a pares, um a
executar e o0 outro a ajudar e corrigir, de modo a que pudessem fazer criticas
construtivas um ao outro para potenciar as aprendizagens através da apropriacdo dos

conteudos/aspetos criticos de cada matéria/disciplina/elemento.

Ao longo do tempo usei os estilos de ensino que me permitiram fazer uma melhor
gestdo da aula e dos alunos ido sempre ao encontro dos principios pedagdgicos e
procedimentos didaticos. Tentei usar outros estilos de ensino para proporcionar novas
experiéncias aos alunos, principalmente divergentes, para proporcionar autonomia aos
alunos. Em todas as aulas tentei que as minhas instru¢des fossem claras e concisas de
modo a garantir que os alunos compreendessem as atividades propostas.
Adicionalmente, optei varias vezes pela demonstracdo pois conclui que aumentava
bastante a compreensdo dos alunos sobre a tarefa a realizar. Por outro lado, nos
balancos do final da aula, inicialmente utilizava pouco o questionamento, mas ap6s o
feedback do professor orientador comecei a utiliza-los mais e o que se mostrou uma
estratégia de extrema eficicia e utilidade na aquisicdo dos contetdos da aula. Para
colmatar esta falha, utilizei a estratégia do questionamento, ndo s6 ao nivel das

questdes a colocar mas também a quem as iria colocar.

A partir do momento em que as questdes da gestdo da aula ficam resolvidas, as
prioridades do professor podem mudar e o professor pode focar-se noutros aspetos
importantes da aula como os procedimentos de acompanhamento ativo da atividade de
aprendizagem dos alunos, nomeadamente as estratégias de observacao/diagndstico e
forma de feedback pedagdgico. Posto isto, tentei ao maximo mostrar 0 meu interesse
em que todos os alunos fossem bem-sucedidos nas suas aprendizagens,
individualizando a minha intervencdo através de um acompanhamento ativo das
aprendizagens de cada um, dando feedbacks pertinentes, com muito mais contetdo.
Este foi um dos principais feedbacks dado pelo professor orientador e a estratégia usada
foi o estudo autonomo mais aprofundado das matérias para poder intervir com
feedbacks mais ricos em termos de contetido. Outro aspeto que foi uma prioridade para
0 meu processo de formacao, foi a minha intervengéo a distancia, através de feedbacks,

e a minha presenc¢a durante a aula. Segundo Onofre (1995), o FB pedagdgico esta
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intimamente relacionado com o acompanhamento das atividades propostas. Deste

modo tornou-se importante:

“a) Garantir o controlo da actividade de toda turma; b) Controlar as
varias situacdes que ocorrem simultaneamente numa aula; ¢) Supervisionar
de forma activa a actividade dos alunos que estdo mais afastados do
professor; d) Conseguir que os alunos identifiguem as suas dificuldades ou
capacidades concretas na realizacdo da actividade de aprendizagem na
aula; e) Garantir que cada aluno tenha uma informacéao actualizada sobre
como estd a aprender; f) Garantir o equilibrio entre uma informacéo
individualizada sobre as dificuldades de aprendizagem, e 0 mesmo tipo de
informacéo para o grupo de alunos; g) Assegurar a participagdo dos alunos
na ajuda ao professor nas diferentes actividades da aula; h) Garantir que os
alunos tenham a nogao do que realizam correctamente durante toda a aula;
i) Garantir que os alunos relacionem as acc¢des de aprendizagem que
realizam com os resultados dessas acc¢des; j) Garantir que os alunos saibam
a forma como devem realizar a actividade apos terem cometido um erro; k)
Garantir que os alunos ndo continuam a cometer os erros que lhe foram
identificados; m) Garantir que os alunos sejam capazes de identificar por
eles préprios varios aspectos relacionados com a sua aprendizagem; n)
Garantir gue o maximo de alunos sejam inquiridos sobre as actividades das
aula; o) Respeitar o tempo Optimo para que os alunos respondam as
questdes que lhe sdo colocadas; ) Garantir um nivel elevado de
empenhamento dos alunos na realizagdo da actividade; r) Garantir que os
alunos estejam todos em actividade simultaneamente; s) Garantir a
manutencdo do ritmo de actividade dos alunos quando os informa sobre a

maneira corno estéo a realizar os exercicios de aprendizagem”.

Por fim, o ciclo do feedback foi também aperfeicoado, pois inicialmente tinha
bastantes dificuldades em fechar o ciclo, uma vez que me sentia assoberbada pela
guantidade de situacdes a acontecerem ao mesmo tempo e o facto de querer prestar
atencdo a todas ao mesmo tempo. Penso que a minha evolugdo nestes aspetos foi
muito positiva. Por outro lado, continuei sempre a investir neste aspeto fazendo um
estudo prévio mais aprofundado das matérias, pela utilizacdo de varios tipos de

feedback e da rentabilizagdo dos mesmos, dirigindo-me mais vezes ao grupo de
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trabalho/nivel e menos ao individuo. Este Ultimo aspeto esta relacionado com o facto de
eu individualizar muito a minha intervencédo, o que ndo € propriamente negativo, mas
pode torna-la demasiado repetitiva e sem necessidade. Quando me comecei a dirigir ao
grupo para corrigir um erro comum, poupei tempo para poder utilizar de forma mais
produtiva no processo de ensino-aprendizagem dos restantes alunos. Assim, tal como
referi, a preocupacdo da emissdo do FB passou de ser dar muitos feedbacks, para
menos feedbacks mas com mais contetdo e adequacdo a situacao e fecho do ciclo do
feedback.

Sempre que houve um comportamento de desvio, que é diferente de indisciplina,
chamava os alunos em questao a atencao e geralmente fazia-o perante os outros alunos
de maneira a servir de exemplo para os restantes e os alunos mudaram 0S seus
comportamentos, até porque foram situacdes pontuais. No entanto houve um aluno em
particular cujo interesse pela disciplina diminuiu ao longo do ano letivo e por vezes tinha
comportamentos inapropriados e nao reagia muito bem as chamadas de atencéo,
tentando argumentar. Com a melhoria da minha presenca na turma e dos feedbacks a
distancia, notou-se uma melhoria no comportamento da turma em geral. E em ralacéo
a esse aluno em particular a situacéo foi resolvida em conjunto com a diretora de turma

pois a situacéo era bastante complexa a nivel familiar.

Fiz sempre os possiveis para garantir um clima positivo de aprendizagens. A turma
por si s6 era geralmente empenhada e motivada mas para garantir que assim
continuava organizei as aulas de maneira a ter exercicios estimulantes, motivadores e
com alguma competicao. Outra estratégia que usei foi ir mudando os grupos, permitindo
por vezes, que 0s amigos ficassem juntos, desde que ndo perturbassem a aula e
continuassem empenhados nas tarefas. No que diz respeito & minha relagdo com os
alunos, acho que a melhor maneira de a promover foi mostrar gue me interessava pelas
suas aprendizagens e que tudo o0 que queria era ensina-los e guia-los ao sucesso nas
aprendizagens da disciplina. Neste sentido, e a minha relagdo com eles cresceu ao
longo do ano letivo e era comum os alunos quererem ficar na aula depois da mesma

terminar.

Apesar de considerar que a turma tem bastantes alunos, tentei manter um registo
constante das evolugbes dos alunos nas matérias que escolheram para serem
avaliados, no sentido de conseguir adequar os conteudos das tarefas as necessidades
de cada aluno, criando variantes de facilidade e dificuldade para cada aluno em cada

exercicio. Foi aqui que surgiu uma dificuldade, revelou-se muito dificil registar durante

26



Inés Miranda Balan¢co da Semana a Tempo Inteiro

a aula, portanto optei por registar apds as aulas e resultou apesar de as vezes ter

dificuldade em relembrar tudo sobre todos os alunos.

A conducao de ensino e o contacto com os alunos foi sem duvida a parte que mais
me motivou ao longo do ano letivo, logo a perspetiva de ter uma semana em que
pudesse ter o horario completo e contacto com varias turmas foi motivo de entusiasmo.
Nesta semana tive oportunidade de planear e lecionar de forma intensa. Sinto que
apesar das turmas desafiantes a que dei as aulas, consegui marcar positivamente 0s
alunos com quem tive a oportunidade de contactar e gracas a eles e aos professores,

senti-me mais competente no fim desta semana.

E extremamente importante para um professor ter novos desafios e problemas
para resolver, para ndo se acomodar. Tendo s6 uma turma, dando aulas apenas duas
vezes por semana, planeando apenas para ela, e principalmente se houver problemas
que ndo estdo a ser resolvidos, o professor pode ficar desmotivado, e as solugbes que

encontra para as outras turmas, podem ajudar nos problemas das outras.

Esta semana foi de facto uma experiéncia enriqguecedora para 0 meu processo de
aprendizagem e de formacdo neste estagio pedagoégico. Fui desafiada nas minhas
dificuldades e penso que consegui responder da melhor maneira e consegui ultrapassa-
las. Penso que para esta semana ser um sucesso a fase de planeamento é fundamental
para uma conducgdo das aulas mais eficaz. Este planeamento revela-se importante na
medida em que representa uma reflexdo sobre toda a aula antes desta acontecer,
podendo antecipar possiveis problemas e situacbes as quais temos que dar mais
atencdo. Durante este planeamento o professor deve refletir sobre a distribuicdo das
estacoes pelo espaco da aula, sobre a distribuicdo dos alunos pelos grupos de maneira
a ndo comprometer a consecucao dos objetivos definidos para os alunos. Quando fiz o
planeamento desta semana, também deveria ter refletido sobre as
dificuldades/facilidades dos alunos, para definir prioridades de acompanhamento, mas
tal mostrou-se muito dificil pois apenas reuni com a professora Marilia para falarmos
sobre os alunos para os poder agrupar em grupos de nivel. A estratégia que eu utilizei
foi pedir aos professores que fizessem o0s grupos por niveis conforme 0s objetivos

definidos para a aula.

Durante a conducdo das aulas e o acompanhamento das atividades, as
estratégias que utilizei foram diferentes de turma para turma pois apresentavam
caracteristicas diferentes. Numa das turmas optei por parar, por varias vezes a pratica
motora para demonstrar os principais erros dos alunos e demonstrar como é que se
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realizava corretamente. Noutras turmas bastou o feedback individual sem necessidade

de para a prética.

Esta semana tinha como propésito adicional desafiar-me nas minhas dificuldades,
colocar-me em situacbes que normalmente ndo sou colocada tendo em conta as
caracteristicas da minha turma e as turmas foram escolhidas para atingir esse propadsito.
Assim sendo penso que consegui ultrapassar as minhas dificuldades e responder de

forma positiva ao desafio.

Acabo esta semana intensa sabendo que sou uma professora mais completa,
mais responsavel, com uma melhor nocdo do que € o trabalho de um professor de

Educacéao Fisica a tempo inteiro.
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2.2  Area 2 - Inovacio e Investigac&o

O Guia de Est4gio (2014) refere que nesta area deve privilegiar-se o desenvolvimento
das competéncias relacionadas com a participacdo em estudos e projetos de investigacao-
acao estreitamente ligados ao contexto escolar, para favorecer o desenvolvimento de

competéncias de inovacao profissional do estagiario ao longo da sua carreira.

Assim sendo, também estdo previstas competéncias e tarefas que os professores
estagiarios devem adquirir e realizar nesta area: projetar estudos de investigacdo-acao
integrados na escola e respetivos contextos; organizar o processo de construcdo de
competéncias sociais e profissionais, na perspetiva do seu desenvolvimento ao longo da
vida e da diversidade das realidades nacionais e internacionais. (Guia de Estagio, 2014) E
entdo pressuposto que os professores estagiarios, apds a aplicacdo dos seus projetos,
adquiram estas competéncias relacionadas com a investigacdo educacional,
nomeadamente a metodologia e os procedimentos préprios de cada um dos paradigmas e
estratégias de investigagdo. Como tal, os professores estagiarios devem conhecer os

procedimentos essenciais de operacionalizagdo de uma investigagao.

Uma investigagcé@o € um processo de inquiricdo conduzido por quem esté diretamente
envolvido com a finalidade de implementar uma mudanga numa determinada situacao
(Diniz & Rodrigues, 2014). Para Quivy e Campenhoudt (2008) uma investigagdo tem 7

etapas de procedimento:

Etapa 1: Pergunta de Partida - onde se deve formular a pergunta de partida

respeitando as qualidades de clareza, de exequibilidade e de pertinéncia;

Etapa 2: A exploragéo — onde devem ser feitas as primeiras leituras sobre o tema de

investigacao e as primeiras entrevistas exploratorias;
Etapa 3: A problematica — onde se deve definir uma problematica;

Etapa 4: A constru¢cdo do modelo de andlise onde se deve definir as hipoteses de

estudo e contruir os conceitos precisando as dimensdes e indicadores;

Etapa 5: A observagédo — onde se deve limitar o campo de observagéo, conceber o

instrumento de observacao, testar esse mesmo instrumento e proceder a recolha de

informacoes;
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Etapa 6: A analise das informacgfes — onde se deve descrever e preparar os dados
para a andlise, medir as relagbes entre as varidveis, comparar os resultados esperados

com os resultados observados e procurar o significado das diferencas;

Etapa 7: As conclusbes — onde se recapitula o procedimento e sao apresentados 0s

dados pondo em evidéncia os novos conhecimentos e as consequéncias préticas.

No nosso caso, no momento em que chegamos a escola e ap6s uma conversa com
o orientador, deparamo-nos com um problema que captou de imediato a nossa atencao, o
facto de os alunos chegarem aos niveis de ensino mais avancados com poucas bases ao
nivel da EF e que isto poderia ser justificado pelo facto de durante o 1° ciclo do ensino
basico, terem poucas experiéncias relacionadas com a disciplina. Tivemos também o
conhecimento da implementacdo de um projeto no DEF, relativamente ao 1° ciclo do ensino
bésico que consiste no auxilio, por parte dos professores de EF do AEC, na lecionacao da
area de Expresséo e Educacgéo Fisico Motora (EEFM). Apesar de este projeto ja estar a
ser implementado, ndo eram conhecidos os motivos que levaram os professores do 1° ciclo
a nao lecionar a area de EFFM. Estavamos entado perante o nosso problema, o faco de ndo
ser lecionada a area de EEFM no 1° ciclo do Ensino Basico pelos professores titulares das

turmas.

Quando um grupo de investigadores tem como objetivo encontrar a resposta a uma
determinada problematica é necessario iniciar 0 seu processo de investigacdo com a
definicdo da pergunta de partida. Pergunta esta que deve respeitar 3 qualidades (Quivy &
Campenhoudt, 2008): qualidades de clareza; qualidades de exequibilidade; qualidades de

pertinéncia.

Assim sendo, tendo em consideracdo os parametros j& mencionados definimos a

seguinte pergunta de partida:

“Por que motivo ndo é lecionado a area de Expressao e Educacéo Fisico Motora nas

Escolas do 1° Ciclo do Ensino Basico?”

O passo seguinte a identificacdo do problema, e para o caracterizar o melhor
possivel, foi definir as variaveis a estudar para procurarmos saber quais 0s motivos que
levam os professores a ndo lecionarem a area de EEFM, estas variaveis, foram: Género,
Idade, Formacdo Inicial, Experiéncias Anteriores na Educacdo Fisica enquanto aluno,
Pratica de Atividade Fisica, Recursos Espaciais e Materiais/Espacos da escola e por fim,

a Percecdo dos professores relativamente ao bloco de EEFM.
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Nesta etapa concebemos ainda um instrumento para objetivar o problema, que
culminou num guestionario que teve como populacao alvo os professores titulares, e este
questionario foi validado por uma professora do 1° ciclo que afirmou que o questionério
estava direto e de facil compreensao. Este questionario consistiu numa série de questbes
de recolha dos dados dos professores e maioritariamente em afirmagdes/questdes cuja
resposta era dada através de uma escala de Likert. A construgcéo destas questdes foi a
maior dificuldade para o NE pois foram feitas de raiz e consumiu-nos bastante tempo, tendo
sifo necessarias varias tentativas para as questdes ficarem exatamente como queriamos

e sem ambiguidades.

Passamaos também por um periodo de entrega dos questionarios, em que visitamos
as varias escolas tendo pedido aos professores para 0s preencherem no préprio momento.
Numa escola, a professora responsavel ndo se encontrava na escola, portanto deixamos
0s questionarios e fomos recolhé-los mais tarde. Deparamo-nos com alguns problemas,
principalmente ao nivel da compreensédo das perguntas por parte das professoras e por
acharmos que algumas respostas ndo correspondiam a realidade das escolas. Vérias
professoras responderam que sempre que estava bom tempo lecionavam a area de EEFM,
no entanto ndo tinham material ou espaco para o efeito. Através de conversas informais
com as auxiliares e outros professores, apercebemo-nos que muitas das respostas foram
dadas tendo em conta o que seria correto fazer, e ndo o que de facto acontecia no dia a

dia da escola e dos alunos.

Nesta area penso que o grupo de estagio deveria ter validado o questionario com
mais professores e prestado um melhor acompanhamento no preenchimento, talvez
fazendo uma introducao a todas as perguntas, lendo o questionario em voz alta para todos

os professores para diminuir os erros de preenchimento por incompreensao das questées.

O passo seguinte foi introduzir os dados no software de andlise estatistica (SPSS),
que foram posteriormente interpretados e comparados com a literatura de referéncia sobre
0 tema em questdo. Depois de analisarmos os resultados dos questionarios, sentimos a
necessidade de elaborar uma entrevista para aplicar as coordenadoras das escolas para
colmatar algumas falhas nos resultados e para também percebermos melhor a opinido das

professoras relativamente ao ensino da area de EEFM.

Seguiu-se 0 passo mais importante e mais desafiante, a preparacdo de uma sessao
de apresentacdo do estudo a comunidade. A principal dificuldade foi a elaboracdo da
apresentacdo propriamente dita, pois os resultados eram extensos e alguns de dificil

compreensdo, e foi também a Unica vez que os professores estagiarios tiveram opiniées
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muito diferentes sobre a forma como seriam apresentados os conteudos, levando bastante
tempo a chegar a um acordo. No entanto conseguimos concluir a apresentagcdo com
sucesso. A divulgacdo ocorreu principalmente nas redes sociais, mas também
pessoalmente e através de cartazes espalhados pela escola. No dia da sesséo, arranjamos
a sala de reunibes, colocAmos uma mesa para os convidados especiais e oferecemos a
comida e bebidas para o coffee break. A apresentacdo correu bem, penso que fomos
claros, o debate foi muito interessante e houve uma boa adeséo por parte da audiéncia e
dos convidados.

Acho que um dos pontos mais positivos foi o trabalho em equipa que conseguimos
desenvolver, apesar das diferengas de opinido, e o facto de termos conseguido sensibilizar

os convidados para a pertinéncia das questdes nosso estudo abordava.

Penso que o balanco das atividades realizadas nesta area € muito positivo,
deparamo-nos com algumas dificuldades que ja s6 poderemos superar num proximo
projeto, mas a reflexdo sobre elas esta feita e ja enriguecemos 0 NOSSO Processo
pedagdgico. Ficou claro para os professores estagiarios que a area da EEFM é de extrema
importancia no 1° ciclo de escolaridade no desenvolvimento de competéncias basicas a
nivel motor. Foi também frisado o facto de a area de EEFM néo ser lecionada com a
frequéncia e volume que é estipulado por lei se deve ao facto de as professoras acharem
que o curriculo das outras disciplinas é muito extenso e as professoras tém que optar e
pela falta de condi¢cdes nas escolas em termos de espagos e materiais para a lecionagao

das aulas.

Penso que € um tema do interesse de todos 0s intervenientes e que vem contribuir
para a sensibilizagéo da importancia da lecionagéo do bloco EEFM no 1° ciclo e para ajudar
os professores titulares nas suas aprendizagens dando-lhes solugdes para os problemas

que os levam a néao lecionar o bloco de EEFM.
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2.3 Area 3 — Participacéo na Escola

Esta &rea visa as atividades que foram desenvolvidas no seio da escola e, segundo
o Guia de Estagio, deve reportar-se ao desenvolvimento de competéncias relacionadas
com dois ambitos preferenciais de intervencéo profissional: a concecao e dinamiza¢éo de
atividades de DE ou de atividades de enriguecimento curricular de carater sistemético e a

concecdo, implementacéao e avaliacdo de uma atividade de dinamizacéo da escola.

As atividades dinamizadas na escola sao, na sua maioria, organizadas pelo DEF, no
entanto foi da iniciativa do NE, dinamizar duas atividades na escola, a Pascoa Desportiva
e o0 Peddy Paper da Familia. Destas atividades apenas a Pascoa Desportiva foi realizada,
assim como o Dia do Voleibol que ja constava no PAA do DEF. Foi também organizada e
implementada uma viagem de intercambio a llha da Madeira, para 0s grupos equipas do
DE de voleibol masculino e feminino, nos escalbes de juvenis e juniores, na qual eu

também participei.

E através das atividades ligadas ao desporto e & atividade fisica que os alunos
vivenciam as mais variadas experiéncias que contribuem para o seu desenvolvimento
harmonioso, isto €, em todas as dimensées: social, pessoal, fisica e académica. E entdo
de extrema importancia que o professor seja um facilitador deste processo de
desenvolvimento harmonioso dos alunos. Para isso, o professor deve ser proximo dos
alunos, dedicado as suas necessidades, e deve proporcionar-lhes as oportunidades para
eles colocarem em pratica 0s seus conhecimentos e habilidades, aumentando-lhes o

sentimento de autoeficacia.

Como professora estagiaria, procurei estar ligada de uma forma intensiva e
sistemética a todas as atividades desenvolvidas na escola, ao nivel da educacéo fisica.
Assim sendo, fomentei uma relacdo de proximidade com vérios alunos da escola,

principalmente os que pertenciam ao nucleo de DE de voleibol.

Assim sendo, participei ativamente na coadjuvacdo do planeamento, na conducéo e
avaliacdo do nucleo de DE de voleibol, nos escalées de juvenis e juniores femininos.
Colaborei na organizacdo e gestdo dos torneios e dias das diferentes modalidades,
nomeadamente as do torneio da turma. Organizei, com o restante NE, o torneio de voleibol
no Dia do Voleibol, onde tivemos a ajuda preciosa do professor orientador, que nos
forneceu o quadro competitivo para os jogos. O NE participou também, na organizagéo e
implementacéo da Il Gala de EF e DE, que também pode ser considerada uma atividade

da area 4, uma vez que foi para toda a comunidade escolar, assim como toda esta area
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pode estar relacionada com a area 4 em varios aspetos, por exemplo, uma atividade de
DE, como um jogo de um grupo equipa, pode ser assistido pelos EE e familia do aluno,
gue apoiam e estdo envolvidos nas atividades da escola.

2.3.1 Desporto Escolar

“‘Entende-se por desporto escolar o conjunto das praticas ladico-
desportivas e de formacdo com objecto desportivo desenvolvidas como
complemento curricular e ocupacdo dos tempos livres, num regime de
liberdade de participagéo e de escolha, integradas no plano de actividade

da escola e coordenadas no ambito do sistema educativo.”
(Decreto-Lei n°95/91 de 26 de Fevereiro)

Assim, pala além das funcdes gerais ao nivel do ensino, da gestdo e da
administracdo escolar, o profissional de EF devera assumir cargos no ambito do DE, bem
como a concecao, implementacdo e avaliacdo de atividades de formacg&o desportiva.
(Carreiro da Costa, 2002)

A misséo do DE é proporcionar o acesso a pratica desportiva regular de qualidade,
contribuindo para a promocdo do sucesso escolar dos alunos, dos estilos de vida
saudaveis, de valores e principios associados a uma cidadania ativa. (Dire¢do-Geral da
Educacao, 2013)

Tendo em consideragdo que a escola é a referéncia para todas as criangas e jovens,
torna-a 0 meio primordial para a promocéo da atividade fisica e do desporto, tendo o DE
uma importancia acrescida na medida em que as relagbes do DE com a comunidade
escolar ndo s6 sédo necessarias como indispensaveis. Deste modo, iniciarei a analise e

reflexdo do trabalho desenvolvido nesta area pela participacdo e dinamizacgéo do DE.

Contextualizando este ambito, o nicleo de DE que escolhi foi o de voleibol que ja
tem bastante tradicAo no agrupamento, principalmente na escola secundéria, logo é
bastante procurado pelos alunos, em todos os escalées. O meu trabalho foi centrado nas
atletas dos escaldes juvenis e juniores de modo a enriquecer os meus conhecimentos e
experiéncia na modalidade, permitindo que fosse uma efetiva oportunidade de formacéo
na medida em que foi possivel adquirir um grande dominio pedagdégico e didatico sobre
esta matéria, o que se revelou de extrema importancia para a lecionagéo do voleibol tantos

nos treinos como em contexto da disciplina de EF.
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Os objetivos do DE devem estar sempre em concordancia com os objetivos e metas
gerais descritos no PE. Assim sendo, o planeamento do DE, descrito no projeto da &rea 3,
foi realizado com uma estrutura anual semelhante ao planeamento para a lecionacéo de
EF, denotando-se uma primeira fase de Al, seguida de um conjunto de mesociclos, com
diferentes objetivos. Além dos objetivos ao nivel da técnica, foram estipulados vérios
objetivos gerais de formacgdo pessoal e inter-relacional das alunas: incutir o espirito de
equipa e de fair-play; promover a interajuda e cooperagao entre as jogadoras, enquadrando
as jogadoras novas nha equipa; incentivar a responsabilidade e compromisso com uma
equipa desportiva; promover o espirito competitivo e desportivo de acordo com as regras

de conduta e da modalidade; promover estilos de vida ativos.

Assim sendo, cada mesociclo constituiu um periodo temporal intermédio que estava
destinado a preparar para uma determinada competicao. Apés o periodo de Al, procedeu-
se ao planeamento anual de todo o nucleo de voleibol para os dois escaldes.O nivel técnico
era muito heterogéneo entre as alunas, senti a necessidade de criar dois grupos de nivel,
independentemente do escalédo, de forma a poder trabalhar objetivos distintos adequados
as necessidades dos dois grupos. Numa fase inicial, procurei perceber a forma de trabalhar
do professor responsavel pelos dois escaldes, assim como a metodologia utilizada para 0s
treinos e com o avancar dos treinos, fui ganhando autonomia. Senti a necessidade de
aprofundar o meu conhecimento ao nivel de exercicios mais basicos e iniciais para as
alunas com mais dificuldades, o que me levou a estudo autbnomo sobre a modalidade de
modo a tornar todo o processo adequado as caracteristicas e necessidades das alunas.
Passada esta fase inicial, geralmente fui eu a dar inicio ao treino, auxiliando os alunos com
a montagem dos campos e dando o aquecimento, e quando foi necessario tive autonomia

para liderar o treino até ao fim.

Dentro dos processos de instrugdo, principalmente ao nivel do feedback, a minha
intervengdo com os grupos de trabalho incidiu nas componentes criticas dos gestos
técnicos, principalmente no grupo com um desempenho técnico inferior, assim como na
adequacdo do mesmo em funcdo de cada situacdo, no outro grupo de nivel, a minha
intervengd@o por vezes foi mais direcionada para os deslocamentos e posicionamento na
defesa e rececédo ao servico. Uma das estratégias que teve mais sucesso e maior impacto
positivo nas aprendizagens das alunas foi colocar-me atras delas, agarrando-lhes nas
camisolas e movimentando-as conforme a deslocacédo da bola. O clima dos treinos foi
bastante positivo, as alunas foram assiduas e empenhadas e nunca houve momentos de

indisciplina.
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Em relagédo as competi¢cdes, acompanhei as duas equipas aos sdbados de manha
nos Varios torneios onde realizaram pelo menos dois jogos e ambas as equipas tiveram
grande sucesso. A equipa de juvenis perdeu apenas um jogo contra uma equipa que
apresentou jogadoras com um nivel superior ao das restantes equipas por estas fazerem
parte de uma equipa federada. A equipa das juniores ganhou todos os jogos, tendo
passado a fase seguinte, que por motivos de falta de comparéncia de outras equipas, se
cingiu apenas a uma final contra a Escola Secundéaria Gago Coutinho. Este jogo foi uma
final emocionante, onde as alunas estiveram muito bem, mostrando o desempenho acima

da média, fazendo o seu melhor jogo da época, no entanto perderam por 3-2.

O acompanhamento deste nicleo de DE superou as minhas espectativas devido as
relacbes pessoais que desenvolvi com a maior parte das alunas, e as aprendizagens e
competéncias que adquiri, as quais foram Uteis também para as competéncias previstas
na area 1 do estagio pedagdgico, tornando esta interligacéo entre areas imprescindivel e

de extrema importancia para a formacao eclética de um profissional de EF.

2.3.2 Atividades Dinamizadas
No que diz respeito as acdes de intervencdo na escola, o NE sempre foi um grupo
ativo, dindmico e proactivo, e tendo ficado responséavel pela organizagéo e implementagéo
de duas atividades. No dia 22 de janeiro, foi realizado o Dia do Voleibol, e na semana de
23 a 27 de marco foi realizada a Pascoa Desportiva. No entanto foram inimeras as
atividades nas quais o NE participou e ajudou, tanto ao nivel do DE, como da disciplina de

EF e torneios especificos de cada modalidade.

23.2.1 O Dia do Voleibol

Todos os anos a ESC realiza um torneio denominado Torneio da Turma, o qual é
composto por varios torneios das modalidades com mais sucesso na escola. No inicio do
ano letivo, o DEF determina as datas para os torneios, estando cada data destinada a uma
Unica modalidade, ficando com o nome da mesma. Assim sendo, o NE ficou incumbido de
organizar e ser responsavel pelo torneio a ser realizado no Dia do Voleibol. Esta atividade
acabou por ser um desafio enorme tendo em conta que o NE n&o tinha experiéncia neste
tipo de eventos. Por esse motivo, foi uma oportunidade de desenvolver competéncias ao
nivel da organizagéo e concretizagdo de projetos desportivos, que irdo ser uma mais-valia

no decorrer da fungéo profissional como professores de EF.

O Dia do Voleibol realizou-se no dia 20 de Janeiro de 2015 para as equipas de alunos

do 8° ao 12° ano de escolaridade. As equipas do 8° ano foram formadas por duplas e
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competiam entre si, ou seja, no mesmo quadro competitivo. As equipas dos restantes anos
letivos eram formadas por quatro alunos, e competiram no mesmo quadro competitivo.
Durante o decorrer do torneio cada um dos professores estagiarios ficou responsavel por
uma tarefa, eu fiquei responsavel pelo quadro competitivo, por confirmar se as equipas
estavam presentes, por indicar os jogos em cada campo, fazer os respetivos boletins de
jogos e nomear os arbitros. A principal estratégia foi ter tudo preparado com antecedéncia
para poder resolver os imprevistos que iam surgindo. Foi da responsabilidade do NE a
realizacdo de um plano de atividade, a criacdo de cartazes do evento, a divulgacédo da
atividade na escola junto dos alunos e dos professores, a recolha das inscricdes das

equipas, a realizacao do regulamento do torneio e a organizagdo do material.

O torneio, apesar de ja se realizar ha alguns anos, continua a estar assente em
objetivos que promovam o envolvimento dos alunos na vida escolar como: dar
oportunidade aos alunos para aplicarem os conhecimentos e habilidades adquiridos nas
aulas de EF, complementar a atividade letiva, promover o gosto e a pratica da modalidade,

e promover o fair-play.

O numero de participantes foi bastante elevado, o que reflete o trabalho de
divulgacao e incentivo a participacao por parte de todos os professores do DEF. O facto de
termos confirmado as equipas participantes no inicio do torneio, facilitou bastante todo o
trabalho logistico referente ao quadro competitivo. Os jogos decorreram no tempo previsto,
ndo tendo havido atrasos significativos, o que reflete a boa organizacdo do torneio e
eficacia do NE na sua organizagéo e capacidade de trabalho. Durante os jogos foi muito
visivel a motivagdo dos alunos e a vontade de jogar mais jogos, o que foi dificil de gerir
pois as equipas eram muitas, e 0 quadro competitivo ja estava feito de forma a cada equipa

jogar o maximo de jogos possivel.

Por fim, considero que o torneio correu de acordo com 0s objetivos e as espectativas,
de forma organizada e eficaz, havendo um clima de respeito por todos os elementos da
organizacdo. Para enfatizar mais uma vez a interligagéo entre a area 1 e 3, é de referir que
a minha turma de estdgio apresentava algumas dificuldades na matéria de voleibol e
através de bastante motivagdo e incentivo e trabalho especifico, consegui que se
organizassem e participassem no torneio, uma equipa de cada género, tendo a equipa dos

rapazes integrado o nucleo de voleibol durante o resto do ano letivo.
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2.3.2.2 Péscoa Desportiva

A Pascoa Desportiva consistiu na realizagédo, por parte dos alunos pertencentes ao
DE do AEC, de vérias atividades desportivas durante o periodo de férias da Pascoa. As
finalidades desta atividade foram proporcionar aos alunos a prética desportiva de
modalidades menos conhecidas por parte dos alunos, porque nao tém tantas
oportunidades de as praticar nas aulas EF e promover a pratica de exercicio fisico nos
periodos de férias escolares. Teve como objetivos: promover, através da atividade fisica o
bem-estar fisico e mental dos participantes; premiar o esforco e dedicacdo dos
participantes mais ativos do DE; proporcionar aos participantes a descoberta e contacto
com varias modalidades desportivas; ocupar um periodo de férias de maneira saudavel;
desenvolver as capacidades fisicas e motoras dos participantes, através das varias
modalidades desportivas; impulsionar a sociabilizagéo de criangas e jovens e fomentar a
evolugéo intelectual, emocional e social dos participantes. Esta atividade foi realizada entre
os dias 23 e 27 de Margo de 2015, e as aulas decorreram das 9h as 13h, com um intervalo
a meio da manha. Para a lecionacao das aulas, foram convidados professor especializados
das diferentes modalidades, sendo que a coordenacao e a organizagéo das atividades foi

da responsabilidade dos professores estagiarios.

Para ser concretizado, esta atividade teve que passar por varias etapas de trabalho.
Em primeiro lugar o NE fez um planeamento onde foram definidas as atividades a realizar
e os professores especializados a convidar, seguido de uma organiza¢do do cronograma
das atividades tendo como referéncia os horarios disponiveis dos professores, 0s recursos
materiais e espaciais. Foi também necessario a criagcdo de um logotipo para a identificagéo
da atividade. Como uma das turmas atribuidas ao NE era do curso de artes, foi proposta a
duas turmas de artes da ESC, a criacao do log6tipo. Posteriormente foi feita a selecdo do
logotipo final, analisando todas as propostas que os alunos apresentaram e o selecionado
foi convertido em formato digital. A divulgacéo do projeto foi feita através dos professores
responsaveis de cada nucleo de DE, assim como por panfletos criados pelo NE, que criou
também as fichas de inscri¢do e fez a sua recolha uma vez preenchidas. A etapa seguinte
foi a implementacao do projeto que, apesar de ter sido implementado com sucesso, teve
alguns imprevistos. Ndo atingimos o namero de inscricbes que tinhamos idealizado (60),
consequéncia de uma divulgacéo pouco estendida no tempo, neste sentido um dos pontos
a melhorar sdo: uma divulgagdo mais precoce, a realizacdo de uma circular para ser
divulgada nas turmas e mais cartazes espalhados pela escola. Outro ponto a melhorar foi
a questéao das inscricdes, os alunos receberam a ficha de inscrigcdo via-email e tinham que

a devolver assinada pelos pais, e algumas inscricdes néo ficaram arquivadas pois ficaram
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retidas em intermediérios, a solucdo seria poderem deixar as inscricdes com a funcionéria
do pavilhdo. Para avaliar o projeto, o0 NE criou questionarios de satisfagcdo para os
participantes e os professores que lecionaram as aulas responderem. Estes questionarios
eram respondidos no final de cada atividade. No final da semana, os questionarios foram
analisados e pudemos concluir que os alunos ficaram extremamente satisfeitos com a
atividade, assim como o0s professores que nela participaram, tanto a lecionar as aulas,
como a realizar as atividades propostas. Os pontos negativos apontados foram: duracéo
curta da atividade, condi¢des climatéricas adversas para lecionar nos espacos exteriores.
Os feedbacks foram de satisfacao foi total, tanto com as modalidades escolhidas, com a
organizacdo da atividade, com os professores escolhidos e com o material e o espago

disponibilizado para a pratica.

Em suma, com os imprevistos e mudancas na calendarizacdo, as modalidades foram
as seguintes: dia 23 de mar¢co — Taekowndo e Luta Livre Olimpica; dia 24 de mar¢co —
Andebol e Voleibol; dia 25 de mar¢o — Desportos Outdoor e Capoeira; dia 26 de marco —

Goalball e Judo; dia 27 de margo — Tag Rugby e Desportos de Deslize.

2.3.2.3 Intercdmbio & llha da Madeira

Desde o inicio do ano letivo, os professores responsaveis pelo nacleo de De de
voleibol, mostraram interesse em fazer uma viagem com o objetivo de fortalecer o espirito
de equipa e uniao entre os alunos que integravam o ndcleo em questao. Os alunos dos
nucleos de voleibol do AEC tém desde sempre representado uma parte significativa do
total da populacao escolar inscrita e participante no projeto do DE neste agrupamento. Com
cerca de 100 alunos no total a praticar regularmente voleibol, o ano letivo de 2014/2015
representa 0 ano escolar com o maior nimero de alunos praticantes e maior nimero de
nacleos de voleibol existentes no agrupamento: iniciados masculinos e femininos, juvenis
femininos e juniores masculinos e femininos. A possibilidade de os alunos de cada escaldo
poderem frequentar regularmente, ndo sé os seus horarios de treino, mas também todos
os horérios dos restantes nucleos, tem permitido, além da melhoria dos seus desempenhos
individuais, a criacdo de um espirito de grupo e de unido entre todos, o que esta na base
do sucesso alcancado. O voleibol Canegas € uma “familia” composta por elementos que
se apoiam e ajudam mutuamente em torno de um espirito coletivo que se tenta e pretende
construir diariamente. Foi a este pressuposto de unido e coletividade que quisemos dar
continuidade através da organizacdo de atividades potenciadoras destes valores,

realizadas em contextos diferentes da realidade escolar.
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O projeto deste ano foi um intercambio desportivo de voleibol com as escolas e
clubes da regido autbnoma da Madeira, através da deslocacao de um grupo de alunos dos
escaldes de voleibol juvenis femininos e juniores masculinos e femininos, a esta regidao do
pais. Os objetivos gerais da atividade foram: promover o espirito de equipa, a unido e
entreajuda entre os diversos alunos dos varios nucleos envolvidos; promover o espirito de
superacao; promover a autoconfianca ao nivel da tomada de decisdes; promover a
responsabilidade pessoal; promover atividades de contacto com a natureza, contribuindo
para um maior envolvimento dos alunos no contacto com o meio ambiente; contribuir para
a formacédo integral do aluno/cidaddo promovendo a sociabilizacdo e o saber estar em
diversos contextos sociais e educativos. Os objetivos especificos foram: promover a pratica
de voleibol aos alunos dos nucleos de oleibol do AEC; promover intercambios desportivos
de voleibol com equipas locais; promover a aplicagdo e consolidacdo dos conhecimentos
e gestos técnicos de voleibol adquiridos durante os treinos de DE; promover o fair play;

promover a visita a zonas histéricas e de interesse local.

A atividade decorreu entre os dias 2 e 5 de maio de 2015. Os custos da atividade
foram divididos entre uma componente individual, em que os alunos tinham que vender
rifas e fazer pagamentos mensais (cerca de 40% do valor total da atividade).Para suportar
o resto dos custos foram realizadas vendas de comidas e bebidas em todas as atividades
das escolas, torneios do DE, torneios de EF, e também algumas atividades organizadas
com o intuito de angariar verbas para a viagem, como as maratonas de voleibol que abordo

no capitulo seguinte.

Decidi enquadrar esta atividade nesta area por ter sido uma atividade organizada e
desenvolvida durante o ano letivo pelos nacleos do DE de voleibol, no entanto, é visivel
gue, pelas suas caracteristicas, poderia ter sido analisada na area 4. A interligacdo das
areas esta presente pois sem a relagdo com a comunidade escolar, nos torneios, nos jogos,
nas atividades desenvolvidas, que permitiram a angariagdo de fundos para esta viagem, a
atividade ndo poderia ter sido realizada. A viagem foi uma experiéncia inesquecivel, que
atingiu todos os objetivos propostos, os alunos fortaleceram os lagos de amizade,
evoluiram a nivel técnico e desportivo no voleibol e criaram memarias muito positivas sobre

esta experiéncia.

23.24 I e Il Maratonas Noturnas de Voleibol
De modo a angariar dinheiro para o Intercambio anteriormente referido, o nucleo de
Voleibol teve que organizar vérias atividades e iniciativas. Duas das maiores e mais

ambiciosas atividades foram as maratonas noturnas, que foram uma estreia na escola.
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Estas maratonas consistiram em torneios de voleibol de 4x4 que decorreram durante a
noite, entre as 20h e as 6h. A primeira maratona foi realizada no dia 6 de Marco e a segunda
no dia 19 de Junho (j& com o objetivo de angariar dinheiro para a viagem do préximo ano
letivo). Em ambas as maratonas participei ativamente na sua preparacdo e durante as
mesmas estive responsavel pelo quadro competitivo, saindo das minhas fun¢des apenas
para jogar, ou para ir ajudar no bar onde também estdvamos a vender comida e bebidas
com 0 mesmo objetivo. Foram sem duvida atividades muito desafiantes mas
recompensadoras, ndo apenas monetarias mas principalmente a nivel de realizacdo

pessoal.

2.3.25 Dia na Quinta da Fonte Santa com os Nucleos de DE
de Voleibol

Atividade na Quinta da Fonte Santa costuma ser realizada todos os anos no final do

ano letivo para encerrar as atividades do DE de Voleibol que consiste num torneio e num
convivio na piscina. Este ano realizou-se no dia 12 de Junho e participaram os professores
do préprio ndcleo dos varios grupos equipas e os alunos dos escaldes: iniciados, juvenis e
juniores, tanto masculinos como femininos. Foi realizado um torneio de voleibol de 4x4 e
as equipas eram mistas, nao so entre rapazes e raparigas como entre 0s proprios escalbes

para promover a unido entre todo o nucleo de Voleibol.

Eu fiquei responsavel pelo quadro competitivo, e por controlar o tempo. Tinha como
responsabilidade ir anotando os resultados e as vitérias de cada equipa e dar inicio e fim
aos jogos. Apoés terminar o torneio houve uma pausa para almocar, cada aluno levou coisas

para almocar e partilhar com os colegas e a segunda parte do dia foi destinada & piscina.

Foi um dia diferente, com um ambiente mais descontraido que serviu para fortalecer
os lacos de amizade entre os alunos e como encerramento simbdlico das atividades do

nucleo de De de Voleibol.

2.4  Area 4 — Relagdo com a Comunidade

Segundo o Guia de Estégio (2014), esta area visa desenvolver competéncias que
permitam ao estagiario compreender a importancia da relagdo escola-meio e promover
iniciativas de abertura da escola a participa¢do na e da comunidade e também competéncia
de concecéo e utilizacdo de processos de caracterizacdo e acompanhamento pedagogico
do grupo-turma, realizando as agbes obrigatérias, o “Estudo de Turma” e o

“Acompanhamento da Diregdo de Turma”.
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Assim sendo, o estagiario deve privilegiar as interacdes com as familias para apoiar
os projetos de vida e formacédo dos alunos, e integrar no projeto curricular os saberes e as
praticas sociais da comunidade com relevancia educativa (Guia de Estagio, 2014).

2.4.1 Direcdo de Turma

O Diretor de Turma exerce na escola uma valiosa atividade, a qual
julgamos merecer uma profunda reflexdo. Este docente constitui um
elemento determinante na mediag&do de conflitos, que ndo se encerram
apenas no recinto escolar, ramificando-se e multiplicando-se por toda a

comunidade educativa.
(Boavista & Sousa, 2013)

O diretor de turma (DT), como coordenador do plano de trabalho da turma, é
responsavel pela adogdo de medidas tendentes a melhoria das condigbes de
aprendizagem e a promogado de um bom ambiente educativo, competindo-lhe articular a
intervencgao dos professores da turma e dos pais e encarregados de educacao e colaborar
com estes no sentido de prevenir e resolver problemas comportamentais ou de
aprendizagem (Lei n°51/2012, de 5 de Setembro, art® 41°). As fung¢des e competéncias do
DT estdo dispostas no regulamento interno de cada escola, no entanto este documento
tem que ter suporto legislativo. Portanto podemos destacar como principal documento de

suporte legislativo: o Estatuto do aluno (Lei n® 51/2012, de 5 de Setembro).

Segundo o regulamento interno da escola secundaria de Canecas, o DT tem diversas
competéncias ao nivel da relacdo com os alunos, com os professores da turma e com 0s

EE. De seguida enumero as competéncias genéricas mais relevantes:

Competéncias Genéricas

1) A intervencdo dos diretores de turma reveste especial importancia no processo de
ensino-aprendizagem dos alunos e deve desenvolver-se de forma articulada a trés
niveis fundamentais: na relacdo com os alunos; na relagdo com os professores da
turma e na relagdo com os encarregados de educacéo.

2) Essa intervengdo tem em vista, genericamente:

a) Assegurar a articulacdo entre os professores da turma e os alunos, pais e
encarregados de educacéo;
b) Promover a comunicacdo e formas de trabalho cooperativo entre professores e

alunos;
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c) Coordenar, em colaboracdo com os docentes da turma, a adequacéao de atividades,
conteudos, estratégias e métodos de trabalho a situagcdo concreta da turma e a
especificidade de cada aluno;

d) Articular as atividades da turma com o0s pais e encarregados de educacdo,
promovendo a sua participacéo;

e) Coordenar o processo de avaliacdo dos alunos garantindo o seu caréater
globalizante e integrador;

f) Desenvolver acdes que promovam e facilitem a correta integracdo dos alunos na
vida escolar;

g) Garantir aos professores da turma a existéncia de meios e documentos de trabalho
e a orientagdo necessaria ao desempenho das atividades proprias da acéo
educativa;

h) Garantir uma informacao atualizada junto dos encarregados de educacgdo acerca
da integragéo dos alunos na comunidade escolar, das atividades escolares, do seu
aproveitamento escolar e das faltas a aulas;

i) Coordenar e dinamizar o plano de atividades de acompanhamento pedagdgico da
turma,;

j) Organizar e manter atualizado o dossié individual do aluno.

E feito assim um elo de ligac&o entre a escola e a comunidade escolar, o DT, sendo
0 gestor de todos os assuntos relacionados com os alunos da turma, sejam eles internos
ou externos. O contexto em que os alunos vivem, influencia em grande escala o
comportamento e atitudes dos mesmos, e também por essa razao, cabe ao DT orientar e
aconselhar os alunos, tanto os que apresentam maiores dificuldades e problemas ao nivel
escolar como os que tém mais sucesso.

E através do DT que a escola espelha a sua imagem perante a familia e os EE sendo
0 mesmo que transmite todos os anseios e informacdes dos EE aos restantes professores
da turma. Como tal, tem um papel preponderante e a sua atividade é orientada para
desenvolver a consciéncia civica dos alunos, preparando-os para a vida em sociedade,
para colaborar em acdes que promovam a relagdo escola-comunidade, orientada para
favorecer a colaboracdo multidisciplinar e fomentar o didlogo com alunos e o EE.

As minhas principais dificuldades foram a falta de dominio e conhecimento de todas
as tarefas e responsabilidades relacionadas com a direcdo de turma. Estas dificuldades
foram ultrapassadas através de pesquisa e estudo autbnomo e aconselhamento junto de
outros professores e dos orientadores de estagio, mas também pela ajuda importantissima

que a DT desempenhou durante todo o ano letivo. As principais tarefas que tive que realizar
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foram: a organizagao do dossié da turma,; realizar as atas das reunides em conjunto com
a DT; marcacéo de falta no programa INOVAR; estive presente durante o atendimento
telefénico aos EE; cheguei a realizar alguns telefonemas para resolver algumas situagoes,
maioritariamente relacionadas com os exames nacionais; ajudei na organizacéo das visitas
de estudo as faculdades e no dia das profissdes na escola. Apesar de no inicio ter sentido
algumas dificuldades, adaptei-me a dindmica do DT e o trabalho desenvolvido foi positivo,
tendo cumprido todos os pressupostos definidos no Guia de Estagio.

2.4.2 Estudo de turma

Segundo o Guia de Estagio, a area 4 prevé que o professor estagiario consiga
identificar as principais caracteristicas dos alunos da turma, destacando as particularidades
sociais, psicologicas e de aprendizagem dos seus elementos. A partir do estudo da turma
o professor tem que ser capaz de retirar as implicacdes que estas caracteristicas podem
ter na sua intervencao junto da turma, nomeadamente no ambito da dire¢&o de turma e da
sua atividade letiva.

No inicio do ano letivo, foram aplicados dois questionarios aos alunos, um sobre
informagfes gerias, como a composicdo do agregado familiar, o percurso escolar,
ocupacao dos tempos livres, salde e expectativas futuras, e outro sobre a disciplina de
educacao fisica. No inicio do segundo periodo letivo foram aplicados os questiondrios para
o0 teste sociométrico que contribuiu para compreender que tipo de relacbes se estabelecem
entre os alunos. A principal dificuldade foi o facto de nunca ter trabalhado com este tipo de
dados e de estudo, logo foi necesséaria uma pesquisa em relacéo a esta tarefa.

Os resultados de ambos os estudos foram apresentados ao Conselho de Turma
numa reunido intercalar com o objetivo de dar a conhecer algumas caracteristicas e
especificidades dos alunos, que podiam ser Gteis na gestdo da aula de algumas disciplinas.
As reacdes aos dados apresentados foram maioritariamente de surpresa, no que dizia
respeito as aspiracoes e perspetivas futuras dos alunos. Por outro lado, no que diz respeito
as relacdes entre os alunos, os professores ja conheciam 0s grupos que se formavam e 0s
alunos que eram mais excluidos pela turma. Estes estudos foram extremamente
importantes na medida em que permitem adequar a condugéo da aula as necessidades e
caracteristicas dos alunos, conseguindo potenciar as suas aprendizagens porque
conhecemos melhor os alunos, as suas limitagfes, problemas, as relagfes e também as
motivagdes. Estando aqui mais uma vez evidenciada a ligacao entre esta &rea e a &rea 1.

Penso que o trabalho que desenvolvi foi Util para o planeamento e condugédo do

ensino, assim como para a avaliagdo dos alunos, porque percebi a realidade dos alunos,
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adequando a minha forma de agir perante as diferentes situacdes que vao surgindo em
contexto de aula.

2.4.3 Dia em Carcavelos — Torneio Interescolar de Voleibol

Todos os anos a ESC realiza uma atividade na praia de Carcavelos que conta com
a participacdo de mais escolas. Trata-se de um torneio de voleibol de praia de 4x4. Este
ano realizou-se no dia 4 de junho e contou com a presenca da Escola Basica Moinhos da
Arroja e com a Escola Secundaria Braamcamp Freire. Foram montados cinco campos de
voleibol de praia e dividimos as equipas por escaldes e os jogos foram controlados por
tempo, os arbitros eram os alunos que tinham ganho o jogo anterior. Eu fiquei responséavel
pelo quadro competitivo de uma das redes e participei ativamente na organizacéo de toda
a atividade e na gestdo dos alunos durante o dia. Foi uma atividade com caracter de
encerramento de atividades do De de voleibol, que ajudou na criagdo de lagcos entre os
alunos assim como na sensibilizagdo para todas as questfes de seguranca associadas a
saidas de grupos para zonas publicas, neste caso a praia. Em termos da minha formacgéo
foi enriquecedor pois estive numa situacao que requeria alguma logistica para vigiar e
controlar um grupo de alunos tdo grande, numa situagéo fora do contexto de escola. Esta
experiéncia vai ajudar-me bastante, quando tiver que planear uma atividade semelhante
numa situacao profissional. Em primeira instancia esta atividade poderia estar contemplada
na area 3, visto tratar-se de uma atividade do nucleo de DE de voleibol, mas decidi inclui-
la na area 4, devido ao envolvimento das outras escolas e comunidade escolar, e porque

foi realizada fora do espago da escola.

2.4.4 1l Gala de Educacéo Fisica e Desporto Escolar
A tradic&o de realizar uma gala de final de ano letivo comegou no ano letivo anterior
com o objetivo de ser feita uma apresentacdo global de tudo o que foi trabalhado e

conquistado ao longo do ano anterior, na disciplina de EF e no DE.

Realizou-se no dia 5 de junho e houve uma grande adeséao dos pais e dos alunos, as
bancadas do pavilhdo estavam cheias, 0 que representa um 6timo trabalho de divulgagéo

e de entusiasmo dos alunos para trazerem as familias a assistir a gala.

A gala foi organizada de maneira a haver uma atuacao entre as entregas dos varios
prémios. Estas atuacdes foram fruto do trabalho dos alunos e foram as seguintes: 7
atuacdes de danca (uma do grupo de Dancas Urbanas do DE de danca, uma do grupo de
danca do 5° ano de escolaridade da EBC, duas do grupo de Hip Hop da ESC, uma do

grupo de danca do 7° ano de escolaridade, e uma de um grupo de danca do 8° ano de
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escolaridade e por fim uma do grupo de danca do 9° ano de escolaridade); atuacdo de
ginastica dos alunos do 1° e 2° ciclo; uma atuacdo do Cantar do Grupo de Estagio, onde
os trés professores estagiarios cantaram e dedicaram uma musica a toda a comunidade

escolar; e por fim uma apresentacédo do DE de Taekwondo.

Eu e a minha colega de estagio fomos as apresentadoras oficiais da gala e 0 nosso
colega foi um dos responséveis pelo alinhamento das atuacfes e entrega de prémios. Foi
um trabalho muito gratificante, onde sentimos que tivemos um papel ativo na comunidade
escolar ao longo de todo o ano letivo e foi muito emotivo estar a encerrar a etapa com uma

gala tdo simbdlica e carregada de emocoes.

2.4.5 Dia na Quinta da Fonte Santa

De forma a encerrar as atividades com as nossas turmas, o NE decidiu organizar
uma atividade de convivio na Quinta da Fonte Santa, no fim do ano letivo. Esta atividade
decorreu no dia 2 de Junho e teve como objetivo fazer uma despedida num ambiente
diferente do contexto escolar. Organizamos varios percursos de orientacdo dentro da
quinta e os alunos em grupos foram percorrendo 0s percursos numa pequena competicao.
Depois de todos terminarem os percursos e colocarem em prética o que aprenderam sobre
orientacdo na disciplina de EF, foi tempo de nos dirigirmos para a piscina para acabar o

dia num ambiente de partilha, descontracdo e diverséo.
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3. Conclusodes

Analisando todo o processo de estagio desde o seu primeiro dia, que neste caso se
iniciou quase dois meses antes de o ano letivo comecar, até ao momento da consecuc¢ao
deste relatério, surgem varias conclusdes e observacdes, fruto da reflexdo realizada assim
como de todos os didlogos e partilha de experiéncias com os orientadores e colegas de
estagio. Este documento foi um exercicio essencial e muito importante no meu processo
de formacdo pois permitiu uma reflexdo profunda sobre pontos cruciais da minha
intervencdo pedagogica e também da minha participacdo na comunidade escolar. E o
culminar de uma formacdo que me habilita para desempenhar as fun¢des docentes nas

suas mais variadas dimensoes, formas e complexidade inerentes a profissdo docente.

Para garantir que os alunos tém sucesso, um professor deve assegurar a qualidade
do ensino, para isso deve manter uma procura constante de novo conhecimento, para que
possa evoluir na sua prestacdo como educador e para que se reflita nas aprendizagens
que proporciona. Refletir sobre as suas fragilidades é crucial para poder delinear a
estratégia de formacao pessoal de modo a ultrapasséa-las e continuar a procura de novos

conhecimentos, novas praticas e abordagens alternativas dos contetdos.

Encarei sempre esta formacdo como uma oportunidade para me superar tanto em
termos académicos como em termos pessoais, tendo-me empenhado totalmente na vida
escolar. Uma das principais reflex8es e aprendizagens que irei guardar daqui em diante é
que um professor para ensinar tem que, em primeiro lugar, “ensinar a gostar e gostar de
ensinar”. Considero que a minha prestacao foi regular e de acordo com o esperado para
um professor estagiario, segundo os pressupostos do Guia de Estagio. Mostrei-me sempre
preocupada e disposta a aceitar as criticas e a melhorar todos os aspetos que me foram

apontados.

Foi sem duvida uma das melhores experiéncias a nivel profissional e pessoal,

extremamente enriquecedora, intensa e recompensadora a todos o0s niveis.
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