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REVISTA DA FACULDADE DE DIREITO

Mas essa reforma devera ser detidamente estudada e pen-
sada. E mister que obedeca a uma orientagao esclarecida. Nio
podera ser gizada e realizada precipitadamente. Antes devera
apresentar-se como o resultado de reflexao madura, de cuida-
doso estudo dos principios, conduzido a luz dos antecedentes
historicos, da experiéncia dos outros .Pafses, das exigencias de

uma sa pedagogia.

XI
SECRETARIA

42. O - regime legal em wvigor. —O Decreto-Lei
n.2 38 692 de 21 de Margo de 1952, declarou extinta a
autonomia administrativa das Faculdades. Pretendeu-se fazer a
centralizagao dos servigos na Secretaria da Universidade, como
se diz no relatdrio daquclc diploma

De direito, pois, ficaram extintas, ao que parece, as Secrc-
‘tarias das- Faculdades. '
_ As Faculdades deixaram dc ter pessoal de secretaria pré-
prio. Quando muito, poderi o Reitor destacar para cada uma
delas, pelo tempo que julgar conveniente, um ou mais fun-
cionérios da Secretaria da Universidade (citado Decreto-Lei

2 38.692, art.® 10.°, e Decreto n.° 39.001, de 20 de No-

vcmbro de 1992; art% 25.9:- |

E realmente a nossa Faculdade tem tido ao seu servxgo um
funcionario da Secretaria da Universidade, que era aspirante ao
tempo em que foi destacado e ¢ hoje terceiro-oficial, em vircude
de promogio por concurso.

Ha a notar que ultimamente — sé depois da transferéncia
para o novo edificio — a Faculdade também conta ao seu ser-
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REVISTA DA FACULDADE DE DIREITO

vico um bedel, que é igualmente um func1onar10 destacado da
secretaria da Universidade. '

Com efeito o Decreto-Lei n.° 41.359, dc 12 de Novem-
bro de 1957, que fixou o novo quadro do pessoal técnico e
menor da nossa Faculdade, ampliou de um aspirante o quadro
do pessoal da Secretaria da Universidade de Lisboa, fixado pelo
Decreto-Lei n.> 38.692, de 21 de Margo de 1952; e deter-
minou que um dos aspirantes desse quadro prestasse servigo na
Faculdade de Direito, nas condigoes estabelecidas pelo art.® 1.°
do Decreto-Lei n.° 38.841, de 29 de Julho de 1952, para fun-
ciondrios de idéntica categoria da Universidade de Cmmbra,
ou seja, como bedel.

Tem interesse assinalar que se seguiu, quanto a este fun-
cionario, em particular, orientagao diversa da estabelecida quanto
aos funciondrios destacados, em geral. Os funcionarios destaca-
dos, em geral, podem ser desta ou daquela categoria, em maior
ou menor niimero, ¢ podem até — tedricamente — Nao existir.
O bedel, em particular, é um funcionirio de determinada cate-
goria — aspirante — que sera obrigatoriamente destacado para
a Faculdade, a fim de nela exercer determinadas fungges (1).

Saliento este ponto porque ele representa um passo no sen-
tido de uma evolugao que deve ser levada mals longe, como
adiante se dira.

43. A situagao de facto. — O legislador, anunciando o
propésito de centralizar os servigos na Secretaria da Universi-
dade e declarando extinta a autonomia administrativa das Facul-
dades, parece criar a 1mprcssao de que nenhum ou muito pouco.
€ o servigo de secretaria a realizar nestas.

(1) As fungbes dos bedéis encontram-se definidas na Portaria n.° 16.923,

de 18 de Novembro de 1958.
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A impressao assim originada quanto a suposta escassez
desse servigo é corroborada pelas disposigoes do citado Decreto-
rLet n.° 38.692 (art.® 10.°) e do seu Regulamento, o tam-
bém citado Decreto n.° 39.001 (art.® 25.°), onde se reduzem
as seguintes as fungoes do funcionario ou funciondrios desta-
cados:

1.° Assegurar o expediente da Faculdade, designadamente -
o respeitante aos hordrios das aulas e a distribuigao do servigo
docente;

2.° Organizar a nota do servigo do pessoal docente, admi-
nistrativo, técnico € menor, a remeter mensalmente a secretaria;

3.° Organizar a nota das faltas e do aproveitamento dos
alunos, a enviar regularmente a Secretaria.

Ora a verdade ¢é que o quadro das fungoes de secretaria que
sao efectivamente desempenhadas, € nao podem deixar de ser
desempenhadas, no ambito da Faculdade, é incomparavelmente
mais vasto do que pode fazer supor esta sumarissima descrigao
legal.

Assim, como servigos de secretaria que sao realmente exe-
cutados dentro da Faculdade, podem assinalar-se os seguintes:

a) Servigos permanentes:

1.2 Dar entrada a toda a correspondéncia e mais papéis
recebidos, tomar conhecimento deles, submeté-los a apreciagao
do Director e arqu1va-los,

° Preparar a corrcspondenaa e mais papéis a cxpedlr,
minutando alguns deles e dactilografando-os, fazendo-os seguir
e arquivando a sua copia; -

3.° Averiguar as necessidades sobrc material a adquirir ser-
v1gos a obter e outros encargos a contrair, e submete-las a apre-
clagao do Direcror;
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REVISTA DA FACULDADE DE DIREITO

4.° Assegurar o servigo de contabilidade respeitante a Fa-
culdade (com excepgao apenas do relativo a pessoal), pedindo
orcamentos, quando necessario, sujeitando estes a apreciagao do
Director, fazendo requisigoes aos fornecedores, elaborando do-
cumentos de despesa conformes com as facturas apresentadas,
enviando esses documentos a Reitoria, e elaborando contas-cor-
rentes respeitantes as rubricas de despesas, para a cada momento
se poder conhecer a situacao de cada uma delas;

5.° Registar diariamente as faltas dos alunos as aulas, de-
pois de anotadas pelos continuos incumbidos do servigo destas;

6.° Transmitirt aos alunos as determinagoes do Director;

i7-° Prestar aos alunos as informagoes que eles solicitarem;

8. Vigiar pela manutengao da ordem e disciplina;

9.° Vigiar pela conservagao e limpeza do edificio e do mo-
biliario;

.10.° Superintender no servigo do pessoal menor, exercendo
sobre ele a necessaria ac¢ao de vigilancia e dando conhecimento
ao Director de qualquer infrac¢ao por ele cometida;

b) Servigos mensais:

11.° Preparar as folhas de presenga do pessoal docente;

12.° Preparar os livros de ponto do pessoal administrativo,
.técnico e menor; ;

13.° Preparar os cadernos de registo didrio de faltas dos
alunos;

14.° Elaborar, no principio de cada més, os mapés das fal-
tas de todo o pessoal verificadas no més anterior;

15.° Elaborar e publicar, no principio de cada més, os ma-
pas das faltas dos alunos verificadas no més anterior;

16.° Requisitar os fundos destinados a satisfagiao das des-
pesas previstas para cada meés;
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1.7.° Fazer o registo de pagamento de vencimentos e gra-
tificagoes;

e) Servicos semestrais:

18.2 Preencher e afixar o horirio das aulas, trar cépias do
mesmo e fazé:las distribuir por todos os professores ¢ assistentes,
juntamente com os respectivos horarios individuais;

.19.° Preencher e publicar os mapas de servigo dos exames
de frequéncia dos alunos voluntarios; _

20.° Assegurar a boa ordem desse servigo, registar a fre-
quéncia dos alunos voluntarios, registar e publicar os resultados
dos referidos exames;

d) Servigos anuais:

21.° Elaborar pautas dos alunos para efeito de frequéncia
e actualizi-las em face dos resultados dos exames de Outubro e
de Dezembro; |

22.° Elaborar cadernetas dos alunos para aulas praticas e

exerciclos escritos; _
23.° Organizar cadernetas de fichas individuais dos alu-

nos (1); : ;
24.° Averiguar a situagao de cada aluno quanto a faltas

ou exames de frequéncia e servigo militar, apurando os admitidos

a exame final em cada disciplina e elaborando as respectivas

pautas;

(1) Estas cadernetas, que se encontram pela primeira vez em organizagao,
destinam-se a facultar aos professores e assistentes os necessiarios elementos res-
peitantes a cada aluno.
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25.° Preencher e afixar os mapas gerais do servigo de exa-
mes finais; ;

26.° Assegurar esse servico, durante os meses de Junho,
Julho, Outubro e parte de Dezembro, Preenchcndo e afixando
os avisos respeitantes a cada sessao de provas escritas e de provas
orais, elaborando as pautas de alunos destinadas a cada sessao
de provas orals, preparando Os termos dos exames, registando
e publicando os resultados destes, passando aos alunos declara-
coes da data dos exames para efeivos de inscrigao, etc.;

27.° Calcular as informagoes anuais e finais dos alunos,
mediante a aplicagao dos critérios estabelecidos pelo Conselho
Escolar, e elaborar pautas dos alunos com as referidas informa-
goes, para publicar e enviar a Reivoria;

28.° Elaborar nota do servigo Prestado pelos pre51clentes
dos juris de exames para efeito de abono das respectivas gratifi-
cagoes;

29.° Elaborar, em Agosto e Outubro, as pautas dos alunos
para efeito das provas escritas e das provas orais dos exames de
aptidao;

30-° Preparar proposta de orgamento para a Faculdadc ¢
reunir elementos para a sua justificagao;

& 32 Preparar pedidos de refor¢o de verbas orcamentais in-
suficientes e reunir elementos para a sua Justlﬁcagao,

32.° Elaborar mapas de inventdrio dos mdveis ¢ material
de ensino; '

33-° Organizar indices da correspondéncia recebida e ex-
pedida e organizar ficheiro da mesma por assuntos (1);

(1) Ainda nao foi posswel iniciar essa organizagao, dada a caréncia de
pessoal. Mas deseja-se poder fazé-lo com a possivel brevidade.

T e
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e) Outros servigos ( de periodicz’dade incerta ou eventuais)'

34.° Preparar e actualizar os curriculos dos professores e
assistentes (1);

35.° Preparar, actualizar e controlar os curriculos dos alu-
nos, lancando neles designadamente as faltas, as classificagoes
dos exames de frequéncia e os resultados dos exames finais, e
mantendo-os sempre em dia, mesmo no decurso destes exames;

36.° Manter actualizado o livro de recordagoes da Facul-
dade (2);

37.° Dactilografar as minutas das actas das reunides do
Conselho Escolar e do Conselho do Instituto Juridico, dactilo-
grafa-las de novo depois de aprovadas, arquiva-las e passar as
actas aos livros respectivos;

38.° Organizar dados estatisticos e reunir outros elemen-
tos destinados ao Relatorio da Direcgao;

39.° Realizar todos os mais servigos que forem determina-

dos pelo Director da Faculdade.

44. Necessidade de alargamento do quadro do pessoal da
secretaria. — Alguns dos servicos discriminados anteriormente
sao cometidos pela Portaria n.° 16.923 ao bedel. Mas todos os
mais, que representam a grande massa de trabalho, recaem sobre
o outro funciondrio da secretaria.

Ora sé a dedicacio deste funciondrio tem tornado possivel
assegurar a marcha normal dos servigos e o seu aperfeicoamento.
Mas quantas iniciativas, que desejariamos ver realizadas a curto

(1) E de repetir aqui a observagao constante da nota anterior.
(2) Em organizagdo, a partir da inauguragao oficial do novo edificio pela

visita do Chefe do Estado, em 15 de Dezembro de 1958 (supra, n.° 18).
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prazo; nao chegam a ter execugio ou s6 a tém lentamente, por
falta de pessoal!

A vastidao do actual edificio da Cidade Universitaria em

confronto com as reduzidas proporgoes da velha casa do Campo
de Santana; o aumento crescente da populagﬁo académica, que
em poucos anos duplicou; a complexidade muito maior inerente
ao regime da frequéncia e exames por disciplinas (basta dizer
que dantes funcionavam no Curso Geral g5 juris de exames fi-
nais, tantos quantos 0s anos, € hoje funcionam 2 3, tantos quan-
tas as disciplinas): tudo isso ¢ ainda outros factores tornam muito
mais pesadas as tarefas de secretaria a realizar.
- Nessas tarefas as circunstancias obrigam a recorrer ao tra-
balho auxiliar de continuos e serventes, em casos e para além
de limites em que ele é de aconselhar, e sera facil calcular os
inconvenientes que dai resultam! ﬁ

Naio se vé como este estado de coisas possa subsistir.

A Direcgao da Faculdade nao pode responsabilizar-se pela
boa marcha dos assuntos quando dispoe de um aparelho tao
limitado de execucao.

Um bom funcionario de secretaria de uma Faculdade, pela
variedade dos assuntos a tratar, pela diversidade e dispersao da
legislagao aplicavel, sem falar nas inimeras circulares, ordens de
servigo, despachos, etc., leva anos a especializar-se. Como pode
toda a maquina assentar sobre uma pessoa s6? Se essa pessoa
faltar, como poderd a mdiquina continuar em funcionamento?

Eis um problema grave, de urgente resolugao, para que
solicitamos a esclarecida atengao do Ex.™ Reitor e do Ministério
da Educagao Nacional, como alids por mais de uma vez, ver-
balmente, o temos feito.

45. Solugao preconizada. — Como resulta do exposto, seria
mais conforme com a realidade restabelecer de iure as secretarias
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das Faculdades, que de facto nunca foram extintas. Nao se tra-
taria de inovar nada, mas apenas de dar expressao legal ao que
Ja existe e sempre existiu, reconhecendo juridicamente a exis-
téncia das Secretarias das Faculdades, com as fungoes que efec-
tivamente desempenham (1). Poderia alids o seu pessoal fazer
parte do quadro do pessoal administrativo das Universidades,
que constitui, em relagao as trés Universidades, de Lisboa, Coim-
bra e Porto, um quadro unico para efeito de ingresso, transfe-
réncia € promogio (2).

Mas o mais importante, o inadiavel, quanto a nossa Facul-
dade, é o aumento das unidades adstritas as respectivas fungoes
de secretaria.

Sao precisas mais trés unidades.

Uma delas deveria ser um secretario (ou chefe de secreta-
ria), licenciado em Direito, e portanto com as habilitagoes ade-
quadas ao desempenho da fungao.

Mas quando porventura nao se quisesse adoptar essa solu-
cao e se desejasse conservar as categorias enunciadas na tabela
anexa ao Decreto-Lei n.° 38.692, penso que o pessoal da secre-
‘taria da nossa Faculdade deveria ficar a ser o seguinte (incluindo
os elementos ja existentes):

I scgundo—oficial (3)
1 terceiro-oficial
2 aspirantes

I dactilégréfo

(1) Merece ser notado que a jd citada Portaria n.° 16.923, respeitante as
atribui¢oes dos bedéis, fala, no seu n.° 9.°, de «secretaria da Faculdade ou
escola».

(2) Decreto-Le1 n.° 38.692, de 21 de Margo de 1952, art.® 13.°

(3) No pessoal da Universidade nio hd primeiros-oficiais. Salta-se do
secretdrio para os segundos-oficiais.
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Atendendo a que o funciondrio de secretaria que ja trabalha

na Faculdade ¢ terceiro-oficial e que o bedel € aspirante (1), tor-
nar-se-lam precisos, a mais, 1 segundo—oﬁcial, 1 aspirante ¢
1 dactilografo. _
; A manter-se o sistema vigente, da inexisténcia legal de
Secretarias das Faculdades, deveria seguit-se a orientagio ja adop-
tada pelo Decreto-Lei n.° 41.359 quanto ao bedel, declarando-
-se que prestardo servigo na Faculdade os funcionarios das cate-
gorias mencionadas, e ampliando-se para esse feito o quadro do
pessoal da Universidade de Lisboa de 1 segundo-oficial, de 1 as-
pirante e de 1 dactilégrafo. |

Este nio ¢ o ideal: o ideal seria o que acima se expos. Mas
¢ o minimo que no entender do signatario nao pode deixar de
se realizar, e urgentemente.

XII
BIBLIOTECA

46. Vagas existentes no quadro do pessoal da Biblioteca.
— No quadro do pessoal técnico da Faculdade (pessoal da Bi-
blioteca) encontram-se por preencher duas vagas — a de segundo-
-bibliotecario e a de terceiro-bibliotecario. Esse nao-preenchi-
mento tem resultado de determinadas dificuldades surgidas, mas
¢ gravemente perturbador, porque priva a Biblioteca de pessoal -
necessario a conveniente realizacado dos seus importantissimos
fins.

A Faculdade de Direito — como, segundo penso, outras
escolas superiores — tem repetidamente manifestado o desejo de

(1) Decreto-Lei n.° 41.359, de 12 de Novembro de 1957, art.® 2.°
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