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1.0 QUE FOMOS

A origem da Escola - ot a remonta ao inicio do séc. XX
e aos principios da Republica.

A nossa Escola, fundada a 17 de Setembro de 1914 sob o nome de Escola
de Desenho Industrial da Casa Pia ‘ funcionava, na altura, no antigo
edificio da Casa Pia 3 1 S que pertence actualmente
a Universidade

Em 1919, ainda no mesmo edificio, tomou o nome de ~ . , em

. O
patrono da nossa Escola distinguiu-se como estudioso e profundo conhecedor
da Histéria e Arqueologia de Portugal mas também na tradugéo de vastissimas
obras e autores como Estrabdo e Plinio. Foi ainda Inspector-Mor das
Bibliotecas e Arquivos Nacionais.

Nos finais dos anos 40 (1948) altera o seu nome |

, € a partir do ano lectivo de 1951-52, passa a funcionar no
Convento de Sta. Clara. No ano lectivo de 1970-71 instala-se num novo
edificio, construido para o efeito pela Direcgdo Geral das Construgdes
Escolares, sito na Rua Dr. Domingos Rosado, onde ainda hoje se localiza.

E, finalmente, em 1979 através da portaria n° 608 de 22 de Novembro, que
0 seu nome é alterado ! , a sua
designacéo actual.

A nossa Escola tem uma longa tradigdo na formagéo e qualificagio técnica
que continua a manter. Apés o 25 de Abril de 1974 e a consequente Reforma
do Ensino em 1976, a escola continuou com esta tradigio: com os cursos das
Areas Técnicas, mais tarde com os cursos Técnico—Profissionais e
Profissionais e, actualmente, com os cursos Tecnolégicos (

A Escola -7 7 “sstaca-se também pela oferta ao
nivel do Ensino Nocturno e do ensino das Artes Visuais, tradicdo esta também

ja longa no nosso historial.




2. 0 QUE SOMOS

O Decreto-lei n® 115-A/98, de 4 de Maio, aprovou o regime de autonomia,
administragéo e gestédo dos estabelecimentos de educagéo pré-escolar e dos
ensinos basico e secundario, bem como dos respectivos agrupamentos.

Este diploma define, no ponto 2 do art.®° 3° do Regime de Autonomia,
Gestdo e Administragdo, como instrumentos do processo de autonomia das
escolas, o Projecto Educativo, o Regulamento Interno e o Plano Anual de
Actividades.

Apbs a vigéncia do primeiro Projecto Educativo elaborado de acordo
com este regime e realizada a sua avaliag&o, conclui-se que, seja por factores
exogenos seja por razées enddgenas, persistem algumas insuficiéncias e
alguns problemas entédo diagnosticados, sobretudo ao nivel da eficacia dos
ensinos e das aprendizagens, ao nivel das instalagdes e ao nivel da

participagéo dos Pais e Encarregados de Educacio.

Sublinham-se assim, os seguintes aspectos:

e Taxas de insucesso que nos preocupam, com particular incidéncia no

10° ano de escolaridade e nos cursos tecnolégicos;

o Existéncia de algumas instalagbes, espagos e equipamentos pouco

adequados ou mesmo inexisténcia de outros, o que se reflecte na

qualidade do trabalho de professores e alunos;




e Baixo indice de envolvimento dos Alunos, do Pessoal ndo Docente e
dos Pais e Encarregados de Educagdo na participagdo nos 6rgéos de
Administragcdo e Gestédo, com a inerente ndo corresponsabilizagdo na

tomada de decis6es fundamentais.

Contudo, apresenta esta instituigédo indicadores e factores potenciadores
de um ambiente educativo de elevada qualidade.

Para isso muito contribui o seu potencial ao nivel dos recursos humanos,
onde a heterogeneidade de formagéo e de vivéncias inerentes ao caracter
pluricurricular da Escola ——ie mwun - wews |, CONStitui um aspecto

diferenciador a preservar.

Séo de realgar, ainda, os seguintes aspectos positivos:

e Boa relagdo entre os alunos e entre estes e os professores e o pessoal

néo docente verificando-se forte envolvimento afectivo entre todos;

o Significativa dindmica da Escola, com reflexos na sua boa imagem
social junto da Comunidade, seja pelas aprendizagens seja pelas

experiéncias aqui vividas;

* Preocupag@o constante com a conservagdo das instalacdes e dos

espacgos existentes.

O passado e o presente permitem concluir que
estamos apetrechados para responder aos desafios que
se perspectivam.

E com esta confianga, sempre com a ambigdo de
aperfeigoar e melhorar o desempenho da Escola, no

quadro de uma educagdo publica que se pretende de

rigor e de exceléncia, e com a total disponibilidade para
encarar as exigéncias duma autonomia responsavel, que este documento é
elaborado. Nele se define a orientagéo educativa da Escola Secundaria '

para o trienio 2006-2009, estabelecendo os principios orientadores,
objectivos, estratégias e medidas segundo os quais a Escola se propde cumprir

a sua fungéo.




3 .0 QUE PRETENDEMOS SER

A identidade prépria da Escola .. ___.._.. _._._ centra-se na
diversidade da oferta educativa que, tradicionalmente, tem vindo a assegurar,
O Projecto educativo define-se e desenvolve-se em torno deste pilar.

Aproveitando os recursos humanos e materiais existentes, e no actual
quadro da revisdo curricular, a Escola 1 propde-se
manter e reforgar esta identidade, garantindo uma oferta diversificada e
equilibrada de cursos dirigidos para o prosseguimento de estudos e de cursos
vocacionados para o ingresso ho mercado de trabalho.

Para além disso a Escola pretende também, na linha de uma longa
tradic@o, manter a continuidade do funcionamento dos cursos do Ensino
Nocturno.

Neste contexto, para além dos valores e dos principios gerais definidos
na Constituigdo da Republica Portuguesa e na Lei de Bases do Sistema
Educativo, a Escola a pautara a sua acgdo educativa

com base nos seguintes principios orientadores :

3.1- Principios Orientadores

* Promogéo da qualidade de ensino, na perspectiva da formacéo integral

dos alunos;

* Promogéo de condigdes de seguranga e bem estar em todo o espago

escolar;
e Valorizagdo da participagéo e do espirito de iniciativa da comunidade
escolar, de acordo com os valores da democracia, da cidadania, da

solidariedade, da tolerancia e da afectividade:

e Desenvolvimento do espirito critico, estético, cultural e cientifico;




(]

Reforgo da cooperagéo entre os diversos servigos, estruturas e orgédos

de Administragdo e Gestao escolar;

Promogéo da interactividade entre a Escola e a Comunidade local.

3.2- Objectivos

A Escola S -, tendo como fundamento da sua

acgdo os principios orientadores anteriormente definidos e o enquadramento

legal vigente, pretende proporcionar uma Educacdo de qualidade, dirigida

aqueles que:

tencionam  concluir o Ensino Secundario para efeitos de

prosseguimento de estudos;

procuram obter uma qualificagéo técnica que lhes possibilite, a0 mesmo

tempo, a integrag&o na vida activa ou o prosseguimento de estudos:

tém como objectivo obter uma formac&o escolar ou uma qualificagdo

técnica de nivel intermédio em regime pés-laboral.

Para este efeito sdo objectivos fundamentais os que a seguir se enunciam:

Promover o sucesso educativo e a formagao integral dos alunos:
Valorizar os recursos humanos;

Manter e aprofundar a interactividade entre a Escola e a Comunidade

local;

Incentivar o envolvimento dos Alunos, do Pessoal ndo Docente e dos
Pais e Encarregados de Educagdo na vida escolar e nos Orgdos de

Administragdo e Gestédo da Escola;




4- O QUE NOS PROPOMOS FAZER

No horizonte de trés anos para este projecto definem-se, de seguida,
um conjunto de acgbes a desenvolver de forma faseada, conforme sera

previsto em Planos Anuais de Actividades.

4.1- Estratégias e medidas

Promover o sucesso educativo e a formacio inteqral dos alunos

e Institucionalizar mecanismos internos de auto e heteroavaliagdo do
" desempenho dos diversos servigos, estruturas, 6rgéos de administragao

e gestdo escolar e agentes educativos;

o Reflectir de forma sistematica sobre resultados do aproveitamento

escolar (final de cada periodo e exames);

o Definir metodologias para superar problemas de insucesso escolar;

o Aperfeicoar o funcionamento das actividades de complemento
curricular, na perspectiva da formagéo integral do aluno e da ocupagéo

dos tempos livres;

e Criar e manter parcerias para o desenvolvimento de actividades

dirigidas aos alunos.




Promover a utilizagéo crescente das novas tecnologias no processo de
ensino aprendizagem, através do continuo equipamento da escola com

materiais didacticos actualizados;

Fomentar a utilizacdo da Intra e Internet e do correio electronico na

comunicagao entre os 6rgéos e os agentes educativos;

Incentivar a cooperagéo entre os docentes para a troca de materiais e
experiéncias e para a implementagdo de metodologias, numa

perspectiva intra e interdepartamental;

Melhorar as condigbes de trabalho lectivo dos professores e alunos

através da criagé@o de equipamentos e espagos adequados;
Tornar a Escola um local adequado ao desenvolvimento do trabalho
néo lectivo, nomeadamente através da criagdo de espacos para alunos

e Departamentos;

Dotar a Escola de condigées de seguranga e bem estar.

Valorizar os recursos humanos

Diagnosticar as necessidades de formagao;

Elaborar, de forma participada, o Plano de Formagdo do Pessoal
Docente e ndo Docente;
Apoiar o funcionamento do » ;omo unidade de formagéo a

funcionar no &mbito da Escola.

Promover um apoio e orientagdo sistematicos ao Pessoal ndo Docente,

por parte dos Orgaos de Administracdo e Gestédo da Escola.



Manter e aprofundar a interactividade entre a Escola e a Comunidade local

Fomentar a utilizagdo generalizada da Internet e do correio electrénico
como forma de informagdo e contacto permanente dirigido a

Comunidade;
Dialogar com as organizagées representativas do tecido empresarial e
social tendo em vista a definigdo da oferta educativa da escola, que

também atenda as necessidades locais;

Estabelecer protocolos de cooperagdo com empresas e instituicées

publicas, para a realizagéo de estagios profissionais;

Cooperar com a autarquia na promogéo da educacéo e da cultura:

Incentivar o intercAmbio entre escolas para partilha de experiéncias e

organizagéo de actividades conjuntas.

Incentivar o _envolvimento dos Alunos, Pessoal nido Docente, Pais e

Encarregados de Educagio

na_vida escolar e nos odrgaos de

Administracio e Gestio da Escola,

Apoiar e estimular a actividade da Associagdo de Estudantes;

Apoiar e estimular a actividade da Associagéo de Pais e Encarregados

de Educacéo;

Intensificar contactos entre os Directores de Turma e os Pais e
Encarregados de Educagdo, para definir estratégias promotoras de

integragao e sucesso escolar:

Estimular habitos de acompanhamento da actividade escolar dos

alunos, por parte dos Pais e Encarregados de Educacéo;
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e Promover o conhecimento reciproco e a comunicagéo entre Pais e os
seus Orgéos representativos e 0s orgéaos de Administragdo e Gestdo da

Escola;

e Incentivar a realizagdo de actividades conjuntas com os Pais e

Encarregados de Educagéo;

e Estimular habitos de participagdo efectiva do Pessoal ndo Docente nos

Orgaos de Administragdo e Gestéo da Escola.

. | PR —

4.2 — Avaliagdo

A avaliagdo do Projecto Educativo serd um processo continuo,
globalizante e mobilizador de toda a Comunidade Escolar, tendo em vista
garantir a sua eficiente consecugéo, no quadro dos principios e dos objectivos
definidos. Devera ser concretizada, de forma a permitir a articulagido dos
mecanismos avaliadores gerais consagrados na legislagdo com o processo
interno de autoavaliagio.

O Conselho Pedagégico devera definir e propor a8 Assembleia de Escola
os instrumentos e indicadores considerados necessarios e adequados para a
avaliagdo do Projecto Educativo, em articulagdo com o Plano de Actividades da
Escola.
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