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Introducao

O Projeto de Acompanhamento de Dire¢&o de turma surge no ambito da
Area 4 do estagio curricular do Mestrado em Ensino da Educagdo Fisica nos
Ensinos Béasico e Secundario da Faculdade de Motricidade Humana.

Ao diretor de turma compete a promocao da articulacdo entre dos
diferentes professores da turma, os alunos e encarregados de educacéo (EE),
através de um trabalho cooperativo, especificamente entre professores e
alunos no sentido de adequar as estratégias e os metodos de trabalho de
caracter curricular, para além de compreender as especificidades de cada
aluno.

Deste modo, a coadjuvacdo do estagiario ao Diretor de Turma (DT),
proporciona ao DT um apoio no desempenho das suas funcdes e ao estagiario
uma maior vivéncia de experiéncias relacionadas com a lecionacdo e
intervencao pedagogica.

Este projeto apresenta primeiramente um enquadramento legislativo das
competéncias do DT. Posteriormente sdo enunciadas as diversas fungdes do
DT perante os outros professores da turma, os alunos, os EE e numa vertente
mais burocratica. Sao contextualizados 0s recursos materiais, temporais e
humanos das a¢cbes a desempenhar. De seguida faz-se um levantamento dos
objetivos especificos do estagio nesta area de intervencdo e apls a
apresentacao destes, sdo enunciados as tarefas/acdes que proponho realizar
no ambito da direcdo de turma. Por fim, apresento o modo como proponho
avaliar o meu desempenho perante as atividades propostas.

O presente documento tem como objetivo identificar as acdes/tarefas a

desempenhar ao longo do ano letivo em coadjuvagdao com o DT.



Enquadramento na Legislacao

De acordo com o Regulamento Interno do Agrupamento de Escolas de

Alfornelos e a Portaria 921/92 de 23 de setembro, o DT ser4 nomeado pelo

Diretor, de entre os professores da turma, que pertenca ao quadro do

agrupamento, lecione a totalidade da turma, e que garanta continuidade de

acompanhamento pedagdgico e capacidade de relacionamento.

No seguimento, sdo apresentadas as competéncias dos DT, segundo a

Portaria 921/92 de 23 de setembro.

a)

b)

d)

f)

g)

h)

Promover junto do Conselho de Turma a realizacdo de acles
conducentes a aplicacdo do projeto educativo da escola, numa
perspetiva de envolvimento dos EE e de abertura a comunidade;
Assegurar a adocdo de estratégias coordenadas relativamente aos
alunos da turma, bem como a criacédo de condicBes para a realizacao de
atividades interdisciplinares, nomeadamente no ambito da area-escola;
Promover um acompanhamento individualizado dos alunos, divulgando
junto dos professores da turma a informacdo necessaria a adequada
orientacdo educativa dos alunos e fomentando a participacédo dos pais e
EE na concretizacdo de acbes para orientacdo e acompanhamento;
Promover a rentabilizagdo dos recursos e servicos existentes na
comunidade escolar e educativa, mantendo os alunos e EE informados
da sua existéncia;

Elaborar e conservar o processo individual do aluno facultando a sua
consulta ao aluno, professores da turma, pais e EE;

Apreciar ocorréncias de insucesso disciplinar, decidir a aplicacdo de
medidas imediatas no quadro das orientagfes do conselho pedagdgico
em matéria disciplinar e solicitar ao diretor executivo a convocagao
extraordinaria do conselho de turma;

Assegurar a participacdo dos alunos, professores, pais e EE na
aplicacdo de medidas educativas decorrentes da apreciacdo de
situagOes de insucesso disciplinar;

Coordenar o processo de avaliacdo formativa e sumativa dos alunos,
garantindo o seu caracter globalizante e integrador, solicitando, se

necessario, a participacdo dos outros intervenientes na avaliacao;



i) Coordenar a elaboracdo do plano de recuperacédo do aluno decorrente
da avaliacdo sumativa extraordinaria e manter informado o encarregado
de educacéo;

j) Propor aos servicos competentes a avaliacdo especializada, apos
solicitacdo do conselho de turma,;

k) Garantir o conhecimento e o acordo prévio do encarregado de educacédo
para a programacéo individualizada do aluno e para o correspondente
itinerario de formacdo recomendados no termo da avaliacdo
especializada;

l) Elaborar, em caso de retencdo do aluno no mesmo ano, um relatério
gue inclua uma proposta de repeticdo de todo o plano de estudos desse
ano ou de cumprimento de um plano de apoio especifico e submeté-lo a
aprovacao do conselho pedagdgico, através do coordenador de ano dos
diretores de turma;

m) Propor, na sequéncia da decisdo do conselho de turma, medidas de
apoio educativo adequadas e proceder a respetiva avaliacao;

n) Apresentar ao coordenador de ano dos diretores de turma o relatério
elaborado pelos professores responsaveis pelas medidas de apoio
educativo;

0) Presidir as reunides de conselho de turma, realizadas, entre outras, com
as seguintes finalidades:

-Avaliacdo da dinamica global da turma;

-Planificacdo e avaliacdo de projetos de ambito interdisciplinar,
nomeadamente da area-escola;

-Formalizacao da avaliacéo formativa e sumativa,

p) Apresentar ao coordenador de ano, até 20 de Junho de cada ano, um
relatorio de avaliacédo das atividades desenvolvidas.

Funcdes do Diretor de Turma

O DT desempenha um papel fundamental no sucesso educativo dos
alunos, uma vez que este intervém diretamente com todos os elementos que
constituem o processo ensino aprendizagem (os professores, os alunos e os
EE).



Desta forma, o DT reltne uma vasta lista de funcdes pedagdgicas,

nomeadamente ao nivel dos alunos, restantes professores da turma, EE e de

administracao.

Para conseguir desempenhar estas funcdes, os DT necessitam de reunir

varias caracteristicas como a boa capacidade de diadlogo, bom relacionamento

com os restantes intervenientes escolares, habilidade de tomar decisdes justas

e coerentes perante os problemas que vao surgindo ao longo do ano, assim

como a procura de estratégias de intervencdo eficazes e adaptadas as

situacoes.

Funcgdes do Diretor de Turma relativamente aos alunos

v
v

<

Apoiar o desenvolvimento escolar, familiar e social;

Sensibilizar os alunos para a importancia do Delegado e Subdelegado
de turma, e organizar a sua elei¢ao;

Desenvolver estratégias que contribuam para o trabalho em grupo, a
cooperacao e a solidariedade;

Promocao e integracao escolar dos alunos;

Conhecer o historial dos seus alunos;

Identificar os alunos com dificuldades e que exijam um
acompanhamento especial e participar na elaboracdo de um programa
de apoio: no ambito da acdo social escolar ou no dominio pedagdgico
e/ou psicoldgico;

Preparar um atendimento especial aos alunos que mudaram de escola
envolvendo os professores e 0s colegas de turma;

Analisar os problemas de inadaptacdo dos alunos e apresentar
propostas de solucéo;

Despistar casos de caréncia alimentar no seio familiar bem como
socioecondémicas;

Identificar necessidades, interesses e habitos de trabalho com vista a
um eficaz envolvimento dos alunos nas tarefas escolares com vista a
obtencéo de sucesso;

Manter os alunos informados acerca dos regimes de faltas e de

avaliacao;



v

v

Informar continuamente o aluno que desempenha funcéo de delegado,
sobre as reunides a efetuar conjuntamente com os EE;

Apoiar o desenvolvimento de iniciativas e projetos que respondam aos
interesses dos alunos e que favorecam a integracao escolar, familiar e

social;

Func¢des do Diretor de Turma relativamente aos outros professores

v
v

Efetuar uma comunicacao eficaz entre os varios professores da turma;
Fornecer aos professores da turma todas as informacdes sobre o0s
alunos e as suas familias;

Garantir aos professores a existéncia de meios e de documentos de
trabalho;

Solicitar  periodicamente informacdes aos Professores sobre
comportamento e aproveitamento dos alunos e informa-los sobre os
mesmos assuntos bem como sobre a assiduidade dos alunos;

Discutir e definir com os professores estratégias de ensino-
aprendizagem tendo em conta as caracteristicas da turma;

Promover o trabalho de equipa entre os professores quer ao nivel do
desenvolvimento de projetos, quer na resolucdo de conflitos e
problemas;

Favorecer a coordenacédo interdisciplinar dos professores da turma no
desenvolvimento de projetos;

Recolher/ Fornecer informacfes sobre a assiduidade, comportamento e
aproveitamento dos alunos;

Analisar com os professores os problemas dos alunos com dificuldades
de integracdo bem como as questbes que surjam no relacionamento
entre alunos e/ou alunos e professores;

Coordenar as relagbes interpessoais e intergrupais dos professores
entre si e dos professores e alunos;

Estimular e colaborar em atividades que promovam a relacdo escola-
meio;

Colaborar na elaboracao do plano educativo individual,

Propor e discutir com os professores formas de atuagéo que favoregcam

o didlogo entre a escola e os pais.



Funcdes do Diretor de Turma relativamente aos EE

v

\

Informar os EE das regras de funcionamento da Escola, Regulamento
Interno, legislacdo em vigor, e critérios de avaliacdo, e as planificacdes;
Informar os EE, sobre o aproveitamento escolar dos alunos, assiduidade
e participacao nas atividades escolares;

Comunicar o dia e a hora de atendimento;

Orientar os pais no acompanhamento dos seus educandos;

Envolver os pais na realizagao de atividades educativas com os alunos e
os professores da turma no desenvolvimento de projetos;

Propor e planificar com os EE formas de atuacdo que permitam uma
relacdo mais estreita entre a familia e a escola;

Definir estratégias especificas que possibilitem uma aproximacgéo aos

EE, que raramente ou nunca, contactam com a escola.

Funcdes do Diretor de Turma relativamente as tarefas administrativas

v
v

Implementacéao do Projeto Curricular de Turma,;

Registar semanalmente as respetivas faltas dos alunos;

Preparar e coordenar as reunides do Conselho de Turma bem como a
elaboracao das respetivas atas;

Organizar e atualizar sempre que possivel, o Dossié de Direcdo de
Turma semanalmente;

Preparar os Conselhos de Turma de Avaliacdo e, ap0s a conclusao dos
mesmos, retificar todo o material que se relacione com pautas ou
mesmo com fichas biogréficas;

Analisar e encaminhar 0os casos de natureza disciplinar de acordo com a

legislacdo em vigor.

Caracterizacao dos recursos

Espaciais

Na Escola Basica 2,3 de Alfornelos existe uma sala especifica para o

trabalho de direcdo de turma, onde se encontram os dossiers de turma. Existe

também uma outra sala, destinada a rececao aos EE.



Humanos

O processo de direcdo de turma € constituido por varios intervenientes,
como ja foi referido, diretor de turma, restantes professores, alunos e EE. Neste
caso, a professora a qual vou desempenhar um papel de coadjuvacéo, € a
diretora da turma do 7°E, a professora X (professora de Histéria). A turma do
7°E é constituida por 16 alunos, dos quais 13 sao do género masculino e 3 do
género feminino. Os professores das restantes disciplinas que formam o
Conselho de Turma estdo apresentados na tabela 1. Por fim, serdo também
intervenientes neste processo, os EE dos alunos do 7°E, que eventualmente,
comparecerem as reunidbes da turma, ou comparecerem no horario de

atendimento da diretora de turma.

Tabela 1 - Professores do 7°E

Portugués

Inglés

Francés

Matematica

Ciéncias Naturais

Ciéncias Fisico Quimicas

Geografia

Educacéo Visual

Musica
TIC

X| X[ X| X| X| X| X| X| X| X

Temporais

O contacto realizado com a DT sera efetuado duas vezes por semana,
na terca e quarta-feira das 13h40 as 14h20. Sempre que for necessario, estarei
disponivel para desempenhar tarefas de dire¢cdo de turma fora do horario
estabelecido para tal.



Objetivos especificos de estagio

S&o apresentados os objetivos especificos e intrinsecos a este projeto
de acompanhamento de direcdo de turma, definidos no Guia de Estagio
2012/2013.

v Identificar e intervir ativamente nas atividades intrinsecas a direcao de
turma e do Concelho de Turma;

v Participar no desenvolvimento de atividades da area da direcdo de
turma, manifestando a capacidade de cooperacdo e interajuda com 0s
restantes professores do Concelho de Turma;

v Identificar as principais caracteristicas da turma, destacando
particularidades sociais, culturais, psicologicas e de aprendizagem dos
alunos;

v' Coadjuvar a DT, no que diz respeito a preparacdo, conducdo e
secretariado de reunides de Concelho de Turma e reunides com EE;

v Desenvolver competéncias que permitam compreender a importancia da
relagdo escola-meio, promovendo iniciativas de abertura da escola a
participacdo da comunidade;

v" No desenvolvimento das atividades desta area manifesta a capacidade
de cooperacdo com os seus pares, num clima de cordialidade e respeito,
de interajuda e sentido critico, manifestando responsabilidade, iniciativa,

criatividade e adaptabilidade.

Acbes a desempenhar

Na sequéncia da apresentacdo dos objetivos especificos, o presente
ponto visa enunciar as atividades/tarefas a serem desenvolvidas durante o
presente ano letivo na coadjuvacao da direcdo de turma.

- Intervencao nas tarefas administrativas:

v Conhecer o enquadramento legal (legislacdo) e pedagdgico da direcdo
de turma;

v Estabelecer uma ligagdo mais proxima com a DT para melhor
compreender a forma como desenvolve as suas fungdes (habitos de trabalho);

v Familiarizacdo com todos os procedimentos e competéncias que a DT
deve realizar (conversas informais sobre a turma, e fungcbes na direcao de

turma - marcacdao de faltas, lancamento de notas, entre outros);



v Auxiliar a DT na verificacdo e justificacdo de faltas, em momentos
estabelecidos pela mesma;

v Auxiliar a DT na organizacdo sistematica do Dossié de Turma e em
trabalhos no ambito do Projeto Curricular, para que estes possam ser
rapidamente consultado pelos professores da turma;

v Perceber a dinamica e métodos de organizacdo das reunibes para o
Conselho de Turma e EE, através do auxilio na ordenacgéo das atividades;

v Auxiliar a DT na realizacéo das atas de reunido do Concelho de Turma e
EE.

- Intervencao junto dos outros professores:

v' No ambito do Estudo de Turma, apresentar, em Conselho de Turma, o0s
resultados da analise estatistica dos dados obtidos nos questionarios para que,
em conjunto com todos os professores da turma, se concebam as melhores
condicdes para a aprendizagem e desenvolvimento dos alunos;

v Identificar possiveis problemas, com a ajuda do Conselho de Turma,
tanto a nivel individual (aluno), como ao nivel coletivo (turma), tentando
encontrar estratégias para intervir:

. Detetar situacdes de alunos que carecem de apoio pedagdgico
/outro (propor alunos para o programa ECO);

. Definir possiveis estratégias de remediacdo de forma a diminuir
0 insucesso escolar;

v' Estabelecer um contacto mais proximo com os restantes professores da
turma;

v’ Esclarecer dividas, através de conversas informais, com os professores
da turma e principalmente com a DT relacionadas com as capacidades e
dificuldades dos alunos;

v No que diz respeito as reunibes, com os professores do Concelho de
Turma, tentar comparecer em todas as atividades e sempre que possivel
participar de forma ativa, percebendo a abordagem aos diferentes assuntos e
dando a minha opinido nos mesmos.

- Intervencao junto dos EE:

v Perceber a dindmica e métodos de organizacdo das reunibes com 0s
EE:
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Fomentar as relacdes entre a escola e os EE e reforcar a
necessidade de acompanhamento da vida escolar dos educandos
. Informar sobre assiduidade, comportamento e avaliagcao dos
desempenhos dos educandos
v Auxiliar a DT na interacdo com os EE (via e-mail, por telefone ou
pessoalmente);
v No que diz respeito as reunibes com os EE, tentar comparecer em todas
as atividades para perceber as formas de abordagem as diferentes tematicas e
sempre que possivel participar de forma ativa.

- Intervencao junto dos alunos:

v  Realizar o Estudo de Turma utilizando metodologias e formas de
aplicacao adequadas a realidade da turma e suas caracteristicas especificas;

v' Aplicar fichas aos alunos, de forma a recolher informacdes pertinentes a
complementacéo do Estudo de Turma (idade, género, gostos, atividades dentro
e fora da escola, entre outros);

v Acompanhar os alunos em todas as atividades tais como visitas de
estudo entre outras;

v Manter contacto com a professora responsavel pelos alunos da turma no
programa ECO e realizar atividades, durante as aulas de Educacéo Fisica, que
possam ajudar os referidos alunos;

v" Incentivar os alunos a frequéncia das aulas, identificando os beneficios

da sua assiduidade e ajudar a tragar objetivos de vida

v' Promover a cooperacéo e interajuda entre os alunos da turma, através

de trabalhos em equipa nas aulas de Educacéo Fisica.

Em todos os dominios da minha atividade nesta area de estagio, pretendo:
v Cooperar e respeitar todos os intervenientes implicados neste processo;
v Aprender e adquirir estratégias para um bom relacionamento com o0s
varios atores escolares (pais, EE, professores, alunos e pessoal ndo docente).
As acdes descritas serdo desenvolvidas ao longo de todo o ano, sendo que
no inicio dol° periodo a minha atuacdo sera mais no sentido de perceber a
dindmica de trabalho desta atividade e tera uma intervencdo mais especifica na

aplicacdo e apresentacdo do estudo de turma. No 2° e 3° periodos, a minha
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intervencdo sera mais efetiva, uma vez que ja estarei mais integrada nas

tarefas a desempenhar.

Avaliacéo

Com o propésito de avaliar a consecucdo deste projeto, através da
verificagcdo do grau de consecucao dos objetivos aqui propostos, irei contar
com o feedback da Diretora de Turma, com o feedback dos Orientadores de
Estagio, e por ultimo com os balancos da atividade, em forma de relatério,

realizados por mim.
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